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ទស្សៈវស័ិ្យររស់្ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី គឺកាា យជាប្រុមហ ៊ុនអចលនប្ទព្យដេលផ្តល់ហ្ស្វាហ្ព្ញហ្លញឈានម៊ុខហ្គហ្ៅ
រន៊ុងប្ព្ះរាជាណាចប្ររមព៊ុជា ហ្ោយហ្រតជាា អន៊ុវត្តនស៍្តងោ់រហ្ស្វារមមពិ្ហ្ស្ស្។ ប្រុមហ ៊ុនខិត្ខាំអន៊ុវត្តប្រររហ្ោយនិរនតរ-

ភាព្ អភវិឌ្ឍនភ៍ាព្ជាដេ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ហ្រស្ររមមររស់្ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី គឺរហ្ងកើត្ប្រុមហ ៊ុនអចលនប្ទព្យដេលផ្តល់ហ្ស្វាហ្ព្ញហ្លញ ដេលផ្តល់ជាត្ដមា
វជិ្ជមានហ្ៅប្គរភ់ាគីពារព់្ន័ធទាំងអស់្។ ហ្ោយគិត្ពី្ស្៊ុវត្ថិភាព្ និងនិរនតរភាព្ ប្រុមហ ៊ុនខិត្ខាំរហ្ងកើត្ររយិាកាស្មយួដេល

អាចឱ្យមន៊ុស្សរស់្ហ្ៅ និងហ្្វើការប្រររហ្ោយភាព្ដចនប្រឌិ្ត្ ស្ហការ និងមានភាព្ងាយប្ស្ួល។ 
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ប្រុមហ ៊ុនហ្រតជាា យរឈ្នះអតិ្ថិជ្នតាមរយៈភាព្ជាអនរេឹរនាំប្រររហ្ោយនិរនតរភាព្ ភាព្ដចនប្រឌិ្ត្ លទធផ្លការងារ និង
ហ្ស្វារមម 

 
 ប្រុមហ ៊ុនហ្រតជាា ផ្តល់ជូ្ននូវគ៊ុណត្ដមារយៈហ្ព្លដវងេល់អតិ្ថិជ្ន ប្រុមការងារ ភាគហ ៊ុននិរ និងស្ងោមទាំងមូល 

ប្រររហ្ោយស្៊ុចរតិ្ភាព្ និងនិរនតរភាព្ហ្ៅរន៊ុងចិត្តដេលដណនាំហ្ោយហ្ោលនហ្យាបាយ ESG ររស់្ប្រុមហ ៊ុន 
 

 ប្រុមហ ៊ុនហ្រតជាា រាំហ្ព្ញចិត្តអតិ្ថិជ្នទាំងប្ស្ុង ការប្គរប់្គងអចលនប្ទព្យហ្ោយោម នរញ្ហា  ការវនិិហ្យាគដេលមាន
រចួរាល់ និងហ្ស្វាលអជាងហ្គជូ្នអតិ្ថិជ្នទាំងអស់្ 

 
 ប្រុមហ ៊ុនហ្រតជាា រណត៊ុ ះជ្ាំនញររស់្ប្រុមការងារតាមរយៈការហ្លើរទឹរចិត្តឱ្យអភវិឌ្ឍនខ៍ាួនឯង លទធភាព្រន៊ុងការ

ទទួលយរគនិភយ័ និងមានភាព្ដចនប្រឌិ្ត្ ប្ព្មទាំងឯររាជ្យភាព្រន៊ុងការវនិិចឆយ័ហ្េើមបហី្្វើហ្រឿងដេលប្តឹ្មប្តូ្វ 
 

 ប្រុមហ ៊ុនហ្រតជាា រន៊ុងការរសាងស្ហគមនដ៍េលជួ្យ ហ្លើររមពស់្ជី្វភាព្ និងការររីចាំហ្រ ើនស្ប្មារម់ន៊ុស្សជ្ាំនន់
ហ្ប្កាយ 

ប្រុមហ ៊ុនហ្រតជាា រន៊ុងការវនិិហ្យាគដេលមានហ្ោលហ្ៅ និងហ្្វើការខិត្ខាំរហ្ងកើនគ៊ុណត្ដមានូវរាល់ការអភវិឌ្ឍនីមយួៗជារមួ ប្រុម
ហ ៊ុនហ្រតជាា ឱ្យកាា យជាប្រុមហ ៊ុនអចលនប្ទព្យ ជានិហ្យាជ្រ និងជាដេគូវនិិហ្យាគ ដេលទទួលបានការហ្ព្ញចិត្ត។ 

  

ភាព្ហ្សាម ះប្ត្ង ់
 

ស្៊ុចរតិ្ភាព្ 
 

គណហ្នយយភាព្ 
 

ឯររាជ្យភាព្ 
 

ឯររាជ្យភាព្ 
 

និរនតរភាព្ 
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ប្កាហវរិអាំពី្ព្ត័្ម៌ានហិរញ្ញ វត្ថ៊ុស្ហ្ងេរ  
 

 

(ពានហ់្រៀល) 
 

 

  

 

 

 

 

 
  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

មលូ្នស្រ៊ុរ 
-១២៩,៧៧% 
ហ្្ៀរនឹងឆ្ន ាំ ២០២៤ 
 

ឆ្ន ាំ២០២៥: (១.៨៨៦.៤១១)  

ឆ្ន ាំ២០២៤: ៦.៣៣៧.៥១៧ 

ឆ្ន ាំ២០២៣: ១៤.៥២១.១៩៤ 
 

ប្ទព្យស្រមមស្រ៊ុរ  
-២,៥៣% 
ហ្្ៀរនឹងឆ្ន ាំ ២០២៤ 
 

ឆ្ន ាំ២០២៥: ១១៦.៤៧៦.១៣៣ 

 

ឆ្ន ាំ២០២៤: ១១៩.៤៩៦.០៤០ 

 

ឆ្ន ាំ២០២៣: ១២៨.៩៥៩.៦៧៥ 

 

រាំណ៊ុ លស្រ៊ុរ 
៤,៦0% 
ហ្្ៀរនឹងឆ្ន ាំ ២០២៤ 
 

 

ឆ្ន ាំ២០២៥: ១១៨.៣៦២.៥៤៤ 

ឆ្ន ាំ២០២៤: ១១៣.១៥៨.៥២៣ 
 

ឆ្ន ាំ២០២៣: ១១៤.៤៣៨.៤៨១ 
 

ខាត្ ហ្ប្កាយហ្ព្លរងព់្នធ 
១,៧៣% 
ហ្្ៀរនឹងឆ្ន ាំ ២០២៤ 
 

ឆ្ន ាំ២០២៥: ៨.២០០.៩៤២ 

ឆ្ន ាំ២០២៤: ៨.០៦១.៤៨៣ 
 

ឆ្ន ាំ២០២៣: ៨.៩២១.៦៥៩ 
 

ចាំណូលស្រ៊ុរ 
-៣៦,០៩% 
ហ្្ៀរនឹងឆ្ន ាំ ២០២៤ 
 

ឆ្ន ាំ២០២៥:  ៥.២៩៥.១២២  
 

ឆ្ន ាំ២០២៤: ៨.២៨៥.៦២១ 
 

ឆ្ន ាំ២០២៣: ១១.៤២៧.៣០៩ 
 

ឆ្ន ាំ២០២៤: ៤.៨៧៥.៤១៤ 

 

ចាំហ្ណញម៊ុនការប្បារព់្នធ និងរហ្ ះ  
 -៥៣,៨៨%                 ៤២,៤៦%    
ហ្្ៀរនឹងឆ្ន ាំ ២០២៤                   ឆ្ន ាំ២០២៥ 
 

ឆ្ន ាំ២០២៥: ២.២៤៨.៤៤៨ 
 

ឆ្ន ាំ២០២៣: ៦.៧៧៥.៧៤២ 
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ហ្ស្ចរតដីថាងររស់្ប្រធានប្រុមប្រឹរាភបិាល 

 

 

ជ្ប្មារសួ្រ មតិ្តភរត ិដេគូរ នងិវនិហិ្យាគនិ ររស់្ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទ ីជាហ្ោរព្! 
 

ខា៊ុ ាំមានហ្ស្ចរតីហ្សាមនសររីរាយ រន៊ុងការផ្តល់ជូ្ននូវរបាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ ២០២៥ ដេលបានរញ្ចរប់្តឹ្មដថៃទី៣១ ដខ្នូ ឆ្ន ាំ
២០២៥។ 
 
ឆ្ន ាំ ២០២៥ គឺជាឆ្ន ាំមយួេល៏ាំបារនរន៊ុងវស័ិ្យអចលនប្ទព្យ។ វស័ិ្យអចលនប្ទព្យររស់្រមព៊ុជាបានរនតប្រឈ្មម៊ុខនឹង
រញ្ហា ប្រឈ្មស្ាំខាន់ៗ ដេលហ្រើត្ហ្ឡើងពី្ភាព្មនិប្បារេប្រជាដនហ្ស្េឋរិចចស្រល ការប្រុងប្រយត័្នររស់្វនិិហ្យាគិន ភាព្
តឹ្ងរងឹដនសាថ នភាព្ស្នទនីយភាព្ និងការធាា រច់៊ុះដនត្ប្មូវការអចលនប្ទព្យ។ ទីផ្ារជួ្លការយិាល័យ ហ្ៅដត្មានភាព្
ប្ររួត្ប្រដជ្ងខាា ាំង និងរងស្មាព ្ដេលរណាត លឲ្យ មាច ស់្អាជី្វរមមបានគិត្គូររន៊ុងការររាឲ្យបាននូវអនរជួ្លស្ាំខាន់ៗ ដេល
មានប្សារជ់ាអាទិភាព្ចមបង ជាជាងការរហ្ងកើនដថាជួ្លការយិាល័យររស់្ខាួន។ 
 
ហ្ៅរន៊ុងររយិាកាស្ហ្នះ ប្រុមហ ៊ុន រាំព្៊ុងរនតររានូវយ៊ុទធសាស្រស្តេប៏្រុងប្រយត័្នររស់្ខាួន ប្ស្រតាមទិេឋិភាព្ជារដ់ស្តង។ ប្រុម
ហ ៊ុន ហ្ៅដត្រនតហ្តត ត្ហ្លើការរហ្ងកើនប្រសិ្ទធភាព្ដនហ្ស្វារមម និងប្រតិ្រត្តិការអាជី្ររមមររស់្ខាួនឲ្យបានកានដ់ត្លអស្ប្មារ់
អនរជួ្ល និងដរស្ប្មួលយ៊ុទធសាស្រស្តជួ្លររស់្ខាួនឲ្យស្មប្ស្រនឹងត្ប្មូវការទីផ្ារនហ្ព្លរចច៊ុរបនន។ ការររាឱ្យបាននូវ
អនរជួ្លស្ាំខាន់ៗ ដេលមានប្សារ ់ ហ្ៅដត្ជាអាទិភាព្ចមបង ហ្ោយ ប្រុមហ ៊ុន រ ាំពឹ្ងថាទីផ្ារជួ្លការយិាល័យនឹងហ្ៅដត្
រនតមានភាព្លាំបាររន៊ុងរយៈហ្ព្លខាី។ 
 
ចាំហ្ពាះ នីតិ្វ ិ្ ីផ្ាូវចារ ់ររស់្អោរ អមរា ហ្រស្៊ុីហ្េន មនិទនប់្តូ្វបានរញ្ហច រហ់្ៅហ្ឡើយហ្ទ គិត្ប្តឹ្មច៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ ហ្នះ រមួ
ទាំងរិចចពិ្ភារារវាងប្រុមហ ៊ុន និង្នោរដេគូ ហ្លើការហ្រៀរចាំឥណទនហ្ឡើងវញិររស់្ប្រុមហ ៊ុនបាននឹងរាំព្៊ុងរនត ហ្រើ
ហ្ទះរីជាេាំហ្ណាះប្សាយទាំងហ្នះមានភាព្ស្ម៊ុគសាម ញរហ៏្ោយ។ ប្រុមហ ៊ុន មានហ្ោលហ្ៅរន៊ុងការហ្្វើឲ្យសាថ នភាព្ហិរញ្ញ
វត្ថ៊ុររស់្ខាួនមានហ្ស្ថរភាព្ និងោាំប្ទេល់េាំហ្ណើ រប្រតិ្រត្តិការអាជី្វរមមរយៈហ្ព្លដវងរន៊ុងអាំឡ៊ុងសាថ នភាព្េល៏ាំបារហ្នះ។ 
 
ហ្ឆ្ព ះហ្ៅឆ្ន ាំ ២០២៦ ហ្យើងរ ាំពឹ្ងថាររយិាកាស្ ៊្ុររិចចនឹងហ្ៅដត្មានរញ្ហា ប្រឈ្ម ហ្ហើយនឹងរនតប្គរប់្គងប្រុមហ ៊ុនហ្ោយ
ប្រុងប្រយត័្ន និងប្រររហ្ោយប្រសិ្ទធភាព្។ ខណៈហ្ព្លដេលការហ្ងើរហ្ឡើងវញិទីផ្ារអចលនប្ទព្យប្ត្ូវការហ្ព្លហ្វ  ប្រុម
ហ ៊ុន ហ្ៅដត្មានស្៊ុទិេឋិនិយមចាំហ្ពាះអនគត្ដនវស័ិ្យអចលនប្ទព្យ ហ្ោយរាំហ្ណើ នហ្ស្េឋរិចចដេលរាំព្៊ុងរនត ការអភវិឌ្ឍន៍
ហ្ហោឋ រចនស្មពន័ធ និងការរហ្ងកើនស្រមមភាព្អាជី្វរមម។ ប្រុមហ ៊ុន នឹងហ្ៅដត្ហ្តត ត្ហ្លើររាហ្ស្ថរភាព្ប្រតិ្រត្តិការ ទាំន៊ុរចិត្ត
អតិ្ថិជ្ន និងខិត្ខាំស្ប្មរខាួនហ្ៅនឹងការតា ស់្រតូរលរេខណឌ ទីផ្ារ។ 
  

VI 
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ជាច៊ុងរញ្ចរ ់ រន៊ុងនមប្រុមប្រឹរាភបិាល គណៈប្គរប់្គង និងប្រុមការងារ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី ខា៊ុ ាំសូ្មហ្្ាៀត្រន៊ុង          
ឱ្កាស្ហ្នះ ហ្េើមបដីថាងអាំណរគ៊ុណេល់ អតិ្ថិជ្ន មតិ្តភរតិ ដេគូរ និងវនិិហ្យាគិនដេលដត្ងដត្     ោាំប្ទនិងផ្តល់ទាំន៊ុរចិត្ត
េល់ប្រុមហ ៊ុន និងសូ្មជូ្នព្រអនរឱ្យជួ្រដត្ស្ាំណាងលអប្គរហ់្វ ។ 
 

 

 

 

 

 

 

លោក ហងុ អ យុ  
ប្រធានប្រុមប្រឹរាភបិាល 
កាលររហិ្ចឆទ: ៣ មថិ៊ុន ២០២៦  
  

VII 
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មា
តិកា

រ 
ព្ត័្ម៌ានហិរញ្ញ វត្ថ៊ុស្ហ្ងេរ III 

ប្កាហវិរអាំពី្ព្ត័្ម៌ានហិរញ្ញ វត្ថ៊ុស្ហ្ងេរ IV 

ស្មាស្ភាព្ប្រុមប្រឹរាភបិាល V 

ហ្ស្ចរតីដថាងររស់្ប្រធានប្រុមប្រឹរាភបិាល VI 

ដផ្នរទី១ ព្ត័្ម៌ានទូហ្ៅររស់្ រ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជ ីលរមូ់លរប្ត្ ១  

ដផ្នរទី ២ ព្ត័្ម៌ានអាំពី្លទធផ្លប្រតិ្រត្តិការ ៊្ុរៈរិចច ១៩  

ដផ្នរទី៣ ព្ត័្ម៌ានអាំពី្អភបិាលរិចចសាជី្វរមម ២១  

ដផ្នរទី៤ ព្ត័្ម៌ានអាំពី្ការជួ្ញេូរមូលរប្ត្និងភាគហ ៊ុនិរ ២៤ 

ដផ្នរទី៥ របាយការណ៍ស្វនរមមររស់្ស្វនរមមដផ្ទរន៊ុងហ្លើការប្តួ្ត្ពិ្និត្យដផ្ទ ២៧ 

ដផ្នរទី៦ របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុដេលហ្្វើស្វនរមមហ្ោយស្វនររឯររាជ្យ ៣០ 

ដផ្នរទី៧ ព្ត័្ម៌ានអាំពី្ប្រតិ្រត្តិការជាមយួភាគីពារព់្ន័ធនិងទាំនស់្ផ្លប្រហ្យាជ្ន ៍ ៣២ 

ដផ្នរទី៨ ការពិ្ភារា និងការវភិាគររស់្គណៈប្គរប់្គង ៣៦ 

ហត្ថហ្លខាររស់្អភបិាលររស់្រ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជ ីលរមូ់លរប្ត្ ៤៤ 

ឧរស្មពន័ធ 

១ របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុរងស្វនរមម ឆ្ន ាំ ២០២៥ 

២ របាយការណ៍អភបិាលរិចចសាជី្វរមម ឆ្ន ាំ ២០២៥ 

៣ របាយការណ៍ដរងដចរនិងផ្លរ ះពាល់ ឆ្ន ាំ ២០២៥ 
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ផ្នែកទី១ 
 

ពត័ម៌ានទលូៅរបស ់ 
បគុ្គលចុុះបញ្ជ លីកម់លូបត្ត 
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រ. អត្តស្ញ្ហញ ណររស់្ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី 
 

ហ្ឈាម ះប្រុមហ ៊ុនជាអរសរដខមរ ហ្គោ លហ្េន ប្ទី 

ជាអរសរឡាតាាំង GOLDEN TREE 

ហ្លខរូេស្តងោ់រ KH ២០០០២០១CC៧ 
ទីសាន រក់ារ រា៊ុរ A ផ្ាូវហ្លខ១៦៩ ស្ងាក ត្វ់ាលវង ់ខណឌ  ៧ មររា រាជ្ធានី

ភនាំហ្ព្ញ ប្ព្ះរាជាណាចប្ររមព៊ុជា 
ហ្លខទូរស័្ព្ទ +៨៥៥ ២៣ ២២៤ ៧០១ 

ហ្គហទាំព្រ័ www.goldentree.com.kh   
អ៊ុីដម ល enquiry@goldentree.com.kh 

ហ្លខវញិ្ហញ រនរប្ត្ច៊ុះរញ្ជ ីពាណិជ្ជរមម ០០០១២៣៧៣ ច៊ុះដថៃទី១២ ដខត្៊ុ  ឆ្ន ាំ២០០៦ 
ហ្ស្ចរតីស្ហ្ប្មចអន៊ុញ្ហញ ត្ និងច៊ុះរញ្ជ ីឯរសារ  ផ្តល់
ព្ត័្ម៌ាន ហ្លខ 

២៣១/២២ ន.ម.រ/ស្.ស្.រ ១២ ត្៊ុ  ២០២២ 

ហ្ឈាម ះរ៊ុគោលត្ាំណាងរ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជ ីលរមូ់លរប្ត្ ហ្ រ ហ៊ុង អ ៊ុយ 
 

ខ. លរេណៈដន ៊្ុរៈរិចច 
 

១. ការពិ្ព្ណ៌នស្ហ្ងេរដនអាជី្វរមម 
 

ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី គឺជាប្រុមហ ៊ុនអចលនប្ទព្យឈានម៊ុខហ្គមយួរន៊ុងប្រហ្ទស្រមព៊ុជា។ ប្រុមហ ៊ុន ផ្តល់ហ្ស្វារមមរន៊ុង
ការជួ្លការយិាល័យពាណិជ្ជរមម ការជួ្លលាំហ្ៅោឋ ន និងការប្គរប់្គងអចលនប្ទព្យ។ 
 

ហ្ោលរាំណងចមបងររស់្ប្រុមហ ៊ុន គឺហ្េើមបធីានផ្តល់នូវ គ៊ុណភាព្លអរាំផ្៊ុត្ និងស្តងោ់រហ្ស្វារមម ស្ប្មារអ់នរជួ្លរន៊ុង
អោរ វបី្តាស់្។ រចច៊ុរបនន ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី មានអោរចាំនួនពី្រហ្ៅចាំរណាត លទីប្រុងភនាំហ្ព្ញ ដេលជាត្ាំរនម់ាន
ស្កាត ន៊ុព្ល។ 
 
 វបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ គឺជាអោរការយិាល័យពាណិជ្ជរមមដេល

មាន រមពស់្ ១២ ជាន ់ ដេលទទួលបានវញិ្ហញ រនរប្ត្ 
EDGE (Excellence in Design for Greater 

Efficiencies) ហ្ៅដថៃទ ី០២ ដខមនី ឆ្ន ាំ ២០២២ ហ្ោយ 
សាជ្ីវរមមហិរញ្ញ វត្ថ៊ុអនតរជាត្ិ (IFC) ដេលជាស្មាជ្ិរដន
ប្រុម្នោរព្ភិព្ហ្ រ។ រចច៊ុរបននហ្នះ វបី្តាស់្ គឺជា
អោរដរត្ងទពី្រីដេលបានទទួលវញិ្ហញ រនរប្ត្ EDGE 
ដេលប្ត្វូបានរញ្ហជ រហ់្ោយ IFC ហ្ៅរន៊ុងប្រហ្ទស្រមព៊ុជា។ 

២ 
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រន៊ុងអាំឡ៊ុងហ្ព្លរ ៊ុនម នឆ្ន ាំហ្នះ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី បាននិងរាំព្៊ុងហ្្វើេាំហ្ណើ រហ្ឆ្ព ះហ្ៅររនិរនតរភាព្។ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ ល
ហ្េន ប្ទី ទទួលសាោ ល់ពី្តួ្នទីេស៏្ាំខានដ់េលមាច ស់្អោរអាចហ្េើរតួ្រន៊ុងការជ្ប្មុញការហ្ប្រើប្បាស់្្នធានឱ្យមានប្រសិ្ទធភាព្ 
និងការហ្ោរព្ររសិាថ នររស់្ហ្យើង។ ហ្រស្ររមមមយួររស់្ហ្យើង គឺអន៊ុវត្តអោរដេលមានស្តងោ់រខពស់្ដនប្រសិ្ទធភាព្ និង
ការអន៊ុហ្ មតាមស្តងោ់រររសិាថ នេទ៏ាំហ្នើរ។ រនទ រពី់្ អោរ វបី្តាស់្ កាា យជាអោរដរត្ង ហ្យើងបានរនតហ្្វើស្មាហរណ
រមមយ៊ុទធសាស្រស្តហិរញ្ញរបទនររស់្ហ្យើង ហ្ឆ្ព ះហ្ៅររនិរនតរភាព្តាមរយៈការហ្ចញរណ័ណ រាំណ៊ុ លដរត្ងេាំរូងហ្គហ្ៅរមព៊ុជា។ 
មូលរប្ត្រាំណ៊ុ ល ហ្នះប្តូ្វបានច៊ុះរញ្ជ ី ហ្ៅដថៃទី ១៩   ដខ មររា ឆ្ន ាំ ២០២៣ ហ្ៅផ្ារមូលរប្ត្រមព៊ុជា (ផ្.ម.រ)។ 
 

២. វបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ 
 

វបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ ជាអោរការយិាល័យពាណិជ្ជរមមដរត្ង ផ្តល់រដនាងការយិាល័យដេលមានគ៊ុណភាព្ខពស់្ជាមយួ
នឹងរចនស្មពន័ធទាំហ្នើរ និងស្៊ុវត្ថិភាព្។ អោរហ្នះស្ថិត្ហ្ៅរន៊ុងត្ាំរនព់ាណិជ្ជរមមដនខណឌ ៧មររា ហ្ហើយអាចចូលបានតាមរ
យៈផ្ាូវ ា្ំៗេូចជា មគវថីិស្ហព្ន័ធរ៊ុស្ស៊ុ ីមគវថីិរមព៊ុជាហ្ប្កាម និងមគវថីិ Charles de Gaulle ដេលទាំងអស់្ហ្នះនាំ
ហ្ៅេល់មគវថីិសាធារណៈរេឋដ្រ។ 
 

អោរវបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ គឺជាអោរការយិាល័យ ដេលមានជានក់ារយិាល័យ ១២ ជាន ់និងចាំណត្យានយនត ២ជាន។់ ចាំណត្
យានយនតអាចផ្ទ៊ុរបានរថយនតចាំនួន ១៣៨ ហ្ប្គឿង និងម ូតូ្ចាំនួន ៣០០ ហ្ប្គឿង។ ការសាងស្ងអ់ោរវបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ ប្ត្វូបាន
ចរហ់្ផ្តើមហ្ៅរន៊ុងឆ្ន ាំ២០១០ និងប្តូ្វបានរញ្ចរជ់ាសាថ ព្រហ្ៅរន៊ុងដខរញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០១៥ ហ្ហើយអាជី្វរមមចរហ់្ផ្តើមប្រតិ្រត្តិការ
ហ្ៅច៊ុងឆ្ន ាំ២០១៥។ អោរហ្នះប្តូ្វបានសាងស្ងហ់្ៅហ្លើេីរាងចត្៊ុហ្កាណ ដេលមានដផ្ទេីចាំនួន ២.៥៥៧ ដម ប្ត្កាហ្រ   ជាមយួ
នឹងរមមសិ្ទធអចិដស្រនតយ។៍ ប្រឡាដផ្ទស្រ៊ុរររស់្អោរការយិាល័យមានទាំហាំ ២៥.៩៥៩ ដម ប្ត្កាហ្រ   ហ្ហើយប្រឡាដផ្ទស្៊ុទធដេល
អាចជ្ួលបានមានទាំហាំ ១៥.៥៧២,៥០ ដម ប្ត្កាហ្រ  ។  
 

ការយិាល័យដនអោរវបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ  ត្ស្នធឹងចរពី់្ជានត់ទ ល់េីរហូត្េល់ជានទី់១២ ជាមយួរដនាងរមានត េូចជា អាង
ដហលទឹរ និងរដនាងគត្ប់្បាណដេលស្ថិត្ហ្ៅជានទី់ ៤។ 

 អមរា ហ្រស្៊ុីហ្េន (Amara Residence) ជា
អោរលាំហ្ៅោឋ នរមពស់្ ២៥ ជាន ់ ដេល 
ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ ល  ហ្េនប្ទី បានទិញរន៊ុងដខ្នូ 
ឆ្ន ាំ ២០២២។ អោរហ្នះមានរាំណងហ្រើរ
េាំហ្ណើ រការជា អាតត្មនិហ្ស្វារមម។ 
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អោរវបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ បានរាំពារហ់្ោយឧរររណ៍ររកិាេ រស្៊ុវត្ថិភាព្អគោីភយ័ និងវធិានស្៊ុវត្ថិភាព្ េូចជា រាំព្ងព់្នាត្អ់គោី-ភយ័ 
ទ៊ុហ្យាព្នាត្អ់គោីភយ័ ឧរររណ៍ចរដ់ផ្សង រណតឹ ងអគោីភយ័ ប្រព្ន័ធត្ហ្មាើងរមពស់្រប្មាលខណឌ  និងប្រព្ន័ធបាញ់ទឹរ។ ការរ
ណត៊ុ ះរណាត លដផ្នរព្នាត្អ់គោីភយ័ហ្្វើហ្ឡើងជាហ្រៀងរាល់ ៦ ដខមតង។ អោរវបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ រផ៏្តល់ជូ្ននូវហ្ស្វាស្នតិស្៊ុខ ២៤/៧ 
ហ្ោយមានស្នតិស្៊ុខយាមហ្ៅប្គរម់ាត្ប់្ចរចូល កាហ្មរា  CCTV និងកាត្ស្ប្មារហ់្ប្រើប្បាស់្ជ្ហ្ណតើ រយនតទាំង៤ផ្ងដេរ។ 
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 ទតីាាំង 
 

 អោរវបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ គឹជាអោរការយិាល័យដេលស្ថិត្ហ្ៅហ្លើមគវថីិហ្្រូស្ាូវា គី (ផ្ាូវ១៦៩) រន៊ុងខណឌ  ៧មររា ។ 
អោរហ្នះស្ថិត្ហ្ៅម៊ុខវទិាល័យបារទូ់រ និងហ្ៅជិ្ត្ទីប្រុងអូឡាាំព្ា និងព្ហ៊ុរីឡាោឋ នជាតិ្អូឡាាំពិ្ច។ វាមានចមាៃ យ
ប្រដហល ២ គីឡូដម ប្ត្ ពី្ទិស្និរតី្ដនត្ាំរនព់ាណិជ្ជរមមរណាត លរាជ្ធានីភនាំហ្ព្ញ និងប្រដហល ៩ គីឡូដម ប្ត្ ពី្ទិស្និរតី្
ហ្ៅអាកាស្យានតោឋ នអនតរជាតិ្ភនាំហ្ព្ញ និងប្រដហល ១ គីឡូដម ប្ត្ ពី្ទីស្តីការគណៈរេឋមស្រនតីហ្រើហ្្វើេាំហ្ណើ រហ្ោយរថយនត។ 
 

 អោរវបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ ស្ថិត្ហ្ៅរន៊ុងត្ាំរនដ់េលហ្ៅជិ្ត្អោរអាតឌឺ្មនិ ខ៊ុនេូ ផ្ទះអាជី្វរមម ត្ាំរនរ់ស់្ហ្ៅ អោរ
ការយិាល័យ ផ្ារទាំហ្នើរពាណិជ្ជរមម អោររោឋ ភបិាល សា ហ្រៀន និងមនទីរហ្ព្ទយ ជាហ្េើម។ ហ្ោយស្ថិត្ហ្ៅត្ាំរនព់ាណិជ្ជ
រមមរន៊ុង ខណឌ  ៧មររា អោរវបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ មានចមាៃ យជិ្ត្ហ្ៅនឹងសាថ រន័ស្ាំខាន់ៗ មយួចាំនួន េូចជា ្នោរ FTB 

ប្គឹះសាថ នមបី្រូហិរញ្ញ វត្ថ៊ុអប្មតឹ្ ប្រសួ្ងហ្ទស្ចរណ៍ រ ៊ុស្តិ៍នគរបាលខណឌ  និងសារលវទិាល័យភនាំហ្ព្ញអនតរជាតិ្ (PPIU)។ 
ការយិាល័យ ជី្រ ម ៊ុង និងទីប្រុងអូឡាាំព្ា មានចមាៃ យប្រដហល ៧០០ ដម ប្ត្។ 

រដនាងគួរឱ្យរត្ស់្មាោ ល់ហ្ផ្សងហ្ទៀត្ មានេូចជា មជ្ឈមណឌ ល ពាណិជ្ជរមម Delano មជ្ឈមណឌ ល CEO ផ្ារទាំហ្នើរស្៊ុី្ី
ម ល ត្៊ុ ការរាជ្ធានីភនាំហ្ព្ញ អោរ Pi Pay តរកាហ្ហវ និងសាថ នីយហ្ប្រងឥនទនៈតូ្តាល់ និងកាល់តិ្ច ជាហ្េើម។ 
 

 

 

 

 

 

 

 

ហ្ស្វា ការររយិាយ 

មា ស្៊ុីនប្ត្ជារ ់ អោរទាំងមូលប្តូ្វបានរាំពារហ់្ោយប្រព្ន័ធមា ស្៊ុីនប្ត្ជារ ់

ប្រព្ន័ធខយល់ មានខយល់ហ្ចញចូលប្គររ់នទរ ់

ប្រព្ន័ធការពារអគោីភយ័ 

អោរទាំងមូលប្តូ្វបានរាំហ្ព្ញយា ងហ្ព្ញហ្លញហ្ោយប្រព្ន័ធទ៊ុហ្យាព្នាត្អ់គោីភយ័ 
ប្រព្ន័ធ      រណតឹ ងអគោីភយ័ រាំព្ងព់្នាត្អ់គោីភយ័ចល័ត្ ទវ រការពារអគោីភយ័ ហ្ភាើងស្ញ្ហញ
អាស្នន ឧរររណ៍ចរដ់ផ្សង និងឧរររណ៍ចររ់ាំហ្ៅ។ 

ស្នតិស្៊ុខ 
ទូរទស្សន ៍CCTV ប្តូ្វបានត្ហ្មាើងហ្ៅប្គរត់្ាំរនយ់៊ុទធសាស្រស្ត និងរដនាងស្ាំខាន់ៗ ដន
អោរ ហ្ោយមានស្នតិស្៊ុខ ២៤ហ្មា ង និងរដនាងទទួលហ្ភាៀវ។ 

មា ស្៊ុីនហ្ភាើង មានហ្ប្ត្ៀមទ៊ុរមា ស្៊ុីនហ្ភាើងចាំនួន ២ ហ្ប្គឿង ស្ប្មារហ់្ព្លោចច់រនតអគោិស្នី។ 
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៣. អមរា ហ្រស្៊ុីហ្េន 
ហ្េើមបពី្ប្ងីរអាជី្វរមមររស់្ហ្យើងហ្ៅរន៊ុងវស័ិ្យហ្ស្វារមមអាតត្ហ្មន ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី បានទិញ អមរា ហ្រស្៊ុីហ្េន 
រន៊ុងដខ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២២ រន៊ុងត្ដមា ៩.២  នេ៊ុ ា រ។ 
 

អមរា ហ្រស្៊ុីហ្េន គឺជាទីតាាំងេល៏អឥត្ហ្ខាច ះស្ប្មារអ់នរដេលរាំព្៊ុងដស្វងររអាតត្មនិហ្ៅរណាត លរាជ្ធានីភនាំហ្ព្ញ។ អនរ  
សាន រហ់្ៅអាចសាន រហ់្ៅប្រររហ្ោយតស្៊ុរភាព្ និងប្រណីត្ ហ្ោយររីរាយនឹងការរចនខាងរន៊ុងេទ៏ាំហ្នើរ និង ា្ំទូ យ
ររស់្អាតត្មនិ ដេលរាំហ្ព្ញត្ប្មូវការទាំងអស់្។ 
 

ហ្ប្គឿងររកិាេ ររន៊ុងអាតត្មនិរមួមាន ហ្ស្វារមម រហ្ប្មើ ២៤ ហ្មា ង អាងដហលទឹរខាងហ្ប្ៅ និងរដនាងអងោ៊ុយដេលមាន
ហ្ទស្ភាព្ទីប្រុងេប៏្ស្ស់្សាអ ត្ រដនាងគត្ប់្បាណហ្ៅជានទី់ ២២ និងស្នតិស្៊ុខហ្ព្ញហ្លញ។ 
 

អមរា ហ្រស្៊ុីហ្េន ប្តូ្វបានសាងស្ងហ់្ៅហ្លើេីទាំហាំ ៤៩២ ដម ប្ត្កាហ្រ   ដេលមានដផ្ទេីសាងស្ងស់្រ៊ុរ ៨.៩២៨ ដម ប្ត្កាហ្រ   និង
ដផ្ទេីជួ្លស្៊ុទធ ៥.៥៥០ ដម ប្ត្កាហ្រ  ។  
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៣.១ ទតីាាំង 
 

អមរា ហ្រស្៊ុីហ្េន មានទីតាាំងហ្ៅត្ាំរនេ់ង៏ាយប្ស្ួលរន៊ុងស្ងាក ត្ដ់េលហ្ព្ញនិយមរាំផ្៊ុត្ដនរាជ្ធានីភនាំហ្ព្ញដេលឋតិ្ហ្ៅហ្លើផ្ាូវ
ហ្លខ ៤១ ស្ងាក ត្ទ់ហ្នាបាសារ ់ខណឌ ចាំការមន។ ហ្យើងអាចហ្្វើេាំហ្ណើ របានយា ងងាយប្ស្ួលហ្លើមគវថីិនហ្រាត្តម និងមគ
វថីិប្ព្ះម៊ុនីវងស ហ្ហើយហ ៊ុ៊ុំព្ទ័ធហ្ោយទីតាាំងស្ាំខាន់ៗ  និងរន៊ុងចមាៃ យ ៣០ នទីេូចជា ផ្ារទាំហ្នើរអ៊ុីអន១ រឹងហ្រងរង១ អ៊ុីអន
៣ និង ប្រ នយនតហ្គះថមី ។ 
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៣.២ ស្ាំណងអ់ោរ 
 

 អមរា ហ្រស្៊ុីហ្េន មាន ២៥ ជានពី់្ហ្លើេី និង ២ ជានហ់្ប្កាមេី។  ជានហ់្ប្កាមពី្រ (B1 និង B2) និងជានត់ទ ល់េីដេលប្តូ្វហ្ប្រើ
ជាចាំណត្រថយនត។ រដនាងទទួលហ្ភាៀវមានទីតាាំងហ្ៅជានទី់មយួ និងការយិាល័យហ្ៅជានទី់ពី្រ។ អោរហ្នះមាន ១០១ យូ
នីត្ ដេលដចរចយហ្ៅជានទី់ ៣ េល់ ២១ និងជានទី់ ២៣ េល់ ២៤ ។ យូនីត្នីមយួៗមានទាំហាំជាម្យមចហ្នា ះពី្ ៣៧ 
ហ្ៅ ១៤១ ដម ប្ត្កាហ្រ  ។ 
 

អមរា ហ្រស្៊ុីហ្េន ផ្តល់នូវយូនីត្រីប្រហ្ភទ ដេលមានរនទរហ់្គងមយួ រនទរហ់្គងពី្រ និងរនទរហ់្គងរី ដេលមានចរពី់្ទាំហាំេី
ដេលអាចជួ្លបានចរពី់្ ៤១ ដម ប្ត្កាហ្រ   េល់ ១៣៦ ដម ប្ត្កាហ្រ  ។ 
 

ប្រហ្ភទយូនីត្ ចាំនួនយូនីត្ ទាំហាំរន៊ុង១យូនីត្(ម២) ស្រ៊ុរ(ម២) 
យូនីត្ A1 ៩ ៤៣,៤៣ ៣៩០,៨៧ 
យូនីត្ A2 ៩ ៤១,២៣ ៣៧១,០៧ 
យូនីត្ A3 ៩ ៤២,២៤ ៣៨០,១៦ 
យូនីត្ B1 ១៨ ៣៧,៧១ ៦៧៨,៧៨ 
យូនីត្ B2 ១៨ ៣១,០០ ៦៦៦,០០ 
យូនីត្ B3 ១ ៩២,៥៥ ៩២,៥៥ 
យូនីត្ C ១៨ ៥៩,៥៥ ១០៧១,៩០ 
យូនីត្ D1 ៥ ៦៣,៤៨ ៣១៧,៤០ 
យូនីត្ D2 ៥ ៦៣,៥៣ ៣១៧,៦៥ 
យូនីត្ E-F ៧ ១៤១,៥៣ ៩៩០,១៥ 
យូនីត្ G ២ ១៣៦,៥៣ ២៧៣,០៦ 
ស្រ៊ុរ ១០១  ៥៥៤៩,៥៩ 
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គ-ស្មពន័ធភាព្រ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជ ីលរម់លូរប្ត្ 
 

មិនមាន 

 

ឃ-ប្ព្តឹ្តកិារណ៍ស្ាំខាន់ៗ ររស់្រ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជ ីលរម់លូរប្ត្ 
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ង.សាថ នភាព្ទផី្ារ 
 

រាំហ្ណើ នហ្ស្េឋរិចច ររស់្ប្រហ្ទស្រមព៊ុជាហ្ៅរន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ មានការធាា រច់៊ុះ ហ្រើហ្ប្រៀរហ្្ៀរហ្ៅនឹងការហ្ងើរហ្ឡើង
វញិគួរឲ្យរត្ស់្មាោ ល់ហ្ៅរន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៤ ។ ហ្យាងតាមការហ្្វើរចច៊ុរបននភាព្ ហ្លើការព្ាររណ៍ររស់្្នោរពិ្ភព្ហ្ រ 
ហ្ស្េឋរិចចនឹងមានអប្តារាំហ្ណើ នប្រមាណដត្ ៤,៨% រន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ មានការធាា រច់៊ុះ ហ្រើហ្្ៀរហ្ៅនឹងអប្តារាំហ្ណើ ន ៦% 
ហ្ៅរន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៤។ ការបា នប់្រមាណហ្លើអប្តារាំហ្ណើ នផ្លិត្ផ្លរន៊ុងប្ស្ុរស្រ៊ុរចហ្នា ះពី្ ៤,០% ហ្ៅ ៥,០% ដេលពឹ្ង
ដផ្អរហ្ៅឥរយិារថដនត្ប្មូវការហ្ប្ៅប្ស្ុរ និងការរ ាំខានពី្រញ្ហា ជ្ហ្មាា ះតាមរហ្ណាត យប្ព្ាំដេន។ ការធាា រច់៊ុះដនហ្ស្េឋរិចចហ្នះ  
រណាត លមរពី្ ភាព្មនិប្បារេប្រជាដនហ្ោលនហ្យាបាយពាណិជ្ជរមម ជាពិ្ហ្ស្ស្ព្នធគយហ្ៅរន៊ុងទីផ្ារនាំហ្ចញស្ាំខាន់ៗ  
រេូ៏ចជាការរតឹ្រនតឹងឥណទនរយៈហ្ព្លដវង និងការធាា រច់៊ុះទីផ្ារអចលនប្ទព្យយូរអដងវង ដេលទាំងពី្រហ្នះបានហ្្វើឱ្យការ
ចាំណាយរន៊ុងប្ស្ុរមានការថយច៊ុះ។  
 

វស័ិ្យហ្ទស្ចរណ៍ ហ្ៅរន៊ុងប្រហ្ទស្រមព៊ុជា
បានរងាា ញពី្ភាព្្ន ់រន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ ហ្នះ ហ្ោយ
បានរហ្ងកើត្ប្បារច់ាំណូលប្រមាណចាំនួន ៣,៧ 
ពាន ់នេ៊ុ ា រអាហ្មររិ ហ្រើនហ្ឡើងរន៊ុងអប្តា ៣% 
ពី្មយួឆ្ន ាំហ្ៅមយួឆ្ន ាំ ហ្ទះរីជាមានការធាា រច់៊ុះ 
១៦,៩% ដនចាំនួនហ្ភាៀវហ្ទស្ចរអនតរជាតិ្មរប្តឹ្ម 
៥,៦  ននររ់ហ៏្ោយ ហ្នះហ្រើហ្យាងតាមទិនននយ័
ររស់្្នោរជាតិ្ដនរមព៊ុជា។ ហ្ភាៀវហ្ទស្ចរ ហ្វៀត្
ណាម ហ្ៅដត្ជាប្រភព្ទីផ្ារ ា្ំជាងហ្គ (២១,៩%) រនទ រពី់្ ចិន (២១,៦%) និង ដថ (១៨,៤%)។ រាំហ្ណើ នហ្នះោាំប្ទ ហ្ោយ
ការហ្្វើពិ្ពិ្្រមមហ្ោលហ្ៅហ្ទស្ចរណ៍ ការហ្រើនហ្ឡើងដនការហ្គះហ្ហើរប្ត្ង ់ និងអាកាស្យានោឋ នអនតរជាតិ្ថមី បានហ្្វើឲ្យ
ហ្ោយចាំនួនអនរេាំហ្ណើ រដេលមរេល់តាមផ្ាូវអាកាស្មានការហ្រើនហ្ឡើង ១៩,២% ដនចាំនួនហ្ភាៀវហ្ទស្ចរស្រ៊ុរ ៥១,៣%។ 
ការហ្្វើេាំហ្ណើ រររស់្ហ្ទស្ចរណ៍រន៊ុងប្ស្ុររម៏ានការហ្រើនហ្ឡើងចាំនួន ២៥,២  នេង រន៊ុងអប្តារាំហ្ណើ នប្រមាណ ១១,៧% 
ផ្ងដេរ។ ហ្ទះជាយា ងណា រញ្ហា ជ្ហ្មាា ះតាមរហ្ណាត យប្ព្ាំដេនជាមយួប្រហ្ទស្ដថ និងការ្ហ្បារតាមប្រព្ន័ធអនឡាញរន៊ុង
អាំឡ៊ុង្មាស្ទីពី្រដនឆ្ន ាំ ២០២៥ បានហ្្វើឱ្យរាំហ្ណើ នដនវស័ិ្យហ្ទស្ចរណ៍មានការធាា រច់៊ុះពី្ ១៣,២% រន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៤ មរ
ប្តឹ្ម ៥,១% រន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ ហ្នះ។ ទនទឹមនឹងរញ្ហា ប្រឈ្មទាំងហ្នះ រាជ្រោឋ ភបិាលរប៏ានស្ងកត្់្ ៃនហ់្លើភាព្្នរ់រស់្                
វស័ិ្យហ្នះ និងបានអាំពាវនវឲ្យមានរិចចស្ហប្រតិ្រត្តិការពី្ភាគីពារព់្ន័ធកានដ់ត្ខាា ាំងហ្ឡើងហ្េើមបោីាំប្ទេល់ការហ្ងើរហ្ឡើង
វញិហ្ៅរន៊ុងវស័ិ្យហ្នះ។ 
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ហ្យាងតាមហ្ស្ចរតីប្រកាស្ព្ត័្រ៌រស់្ ប្រុមប្រឹរាអភវិឌ្ឍនរ៍មព៊ុជា (CDC) ហ្លើការអន៊ុមត័្គហ្ប្មាងវនិិហ្យាគរន៊ុងឆ្ន ាំ 
២០២៥ ហ្នះបានហ្រើនហ្ឡើងេល់ចាំនួន ៦៣០គហ្ប្មាង ដេលមានហ្េើមទ៊ុនច៊ុះរញ្ជ ីស្រ៊ុរជិ្ត្ ១០ ពាន ់នេ៊ុ ា រអាហ្មររិ។ 
គហ្ប្មាងដេលប្ត្ូវបានអន៊ុមត័្ទាំងហ្នះ ប្តូ្វបានរ ាំពឹ្ងថានឹងរហ្ងកើត្ការងារប្រដហល ៤៣៨.០០០ ហ្ៅទូទាំងប្រហ្ទស្ រមួទាំង
គហ្ប្មាងចាំនួន ៣៨៧ ដេលមានទីតាាំងហ្ៅហ្ប្ៅត្ាំរនហ់្ស្េឋរិចចពិ្ហ្ស្ស្ (SEZs) និងគហ្ប្មាងចាំនួន ២៤៣ ស្ថិត្ហ្ៅរន៊ុងត្ាំរន់
ហ្ស្េឋរិចចពិ្ហ្ស្ស្។ ហ្រើហ្្ៀរហ្ៅនឹងឆ្ន ាំ ២០២៤ ចាំនួនគហ្ប្មាងដេលប្តូ្វបានអន៊ុមត័្មានការហ្រើនហ្ឡើង ៥២% (ចាំនួន 
២១៦ គហ្ប្មាង) ខណៈដេលហ្េើមទ៊ុនវនិិហ្យាគស្រ៊ុរបានហ្រើនហ្ឡើងចាំនួន ៤៥% (៣ ពាន ់នេ៊ុ ា រអាហ្មររិ) ដេលជា
រាំណត្ប់្តាថមីមយួហ្ទៀត្ស្ប្មារក់ារអន៊ុមត័្គហ្ប្មាងហ្លើការវនិិហ្យាគ។ ការវនិិហ្យាគស្ាំខាន់ៗ រមួមាន រសិ្រមមប្ទងប់្ទយ ា្ំ 
និងការដរដចនរសិ្-ឧស្ាហរមម ដប្ព្រហវូណនហ្ត្ហ្ជា វារអីគោិស្នី និងថាមព្លរហ្រើត្ហ្ឡើងវញិ ហ្ហោឋ រចនស្មពន័ធ រាំព្ងដ់ផ្
ស្ៃួត្ និងផ្លិត្រមម ស្ាំរររងរ់ថយនត និងឧរររណ៍ហ្វជ្ជសាស្រស្ត។ ហ្លើស្ពី្ហ្នះ គហ្ប្មាងឧស្ាហរមមចាំនួន ២២៨ ដេលប្ត្ូវ
បានអន៊ុមត័្ហ្ោយអន៊ុគណៈរមាម ្ិការវនិិហ្យាគរាជ្ធានី និងហ្ខត្ត បានទរទ់ញការវនិិហ្យាគចាំនួនប្រមាណ ៧៦៣ 
 នេ៊ុ ា រអាហ្មររិ ហ្ហើយប្តូ្វបានរ ាំពឹ្ងថានឹងរហ្ងកើត្ការងារប្រដហល ១០៦.០០០ រដនថមហ្ទៀត្។ ប្រភព្ដនហ្េើមទ៊ុនវនិិ
ហ្យាគមយួចាំនួន្ាំមរពី្ការវនិិហ្យាគពី្ប្រហ្ទស្ចិន រមួជាមយួនឹងវនិិហ្យាគិនរន៊ុងប្ស្ុរ និងវនិិហ្យាគិនររហ្ទស្េដទហ្ទៀត្។ 
 

ទីផ្ារការយិាល័យជួ្លហ្ៅរាជ្ធានីភនាំហ្ព្ញ 
រន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ ហ្នះបានរនតព្ប្ងីរហ្លើការផ្ោត្ផ់្ោង់
រន៊ុងចាំនួនេហ៏្ប្ចើន រមួនឹងការអភវិឌ្ឍថមីៗជារនតរនទ រ ់
ដេលរាំព្៊ុងស្ថិត្រន៊ុងស្មាព ្ដនហ្ស្េឋរិចច រយៈហ្ព្ល
ដវងហ្លើអប្តាជួ្ល និងត្ដមា។ ហ្យាងតាមការ
ប្សាវប្ជាវររស់្ Knight Frank Cambodia ហ្ៅ
ហ្លើទីផ្ារការយិាល័យជួ្លនហ្េើមឆ្ន ាំ ២០២៥ ការ
ផ្ោត្ផ់្ោងអ់ោរការយិាល័យជ្ួលបានរនតព្ប្ងីរយា ងឆ្ររ់ហ័ស្ហ្ប្កាយការព្ាររណ៍បានរងាា ញថា ដផ្ទេីជួ្លស្៊ុទធស្រ៊ុរ 
(NLA) អាចនឹងហ្រើនហ្ឡើងេល់ចាំនួន ១,៥៦  នដម ប្ត្កាហ្រ   ហ្ៅឆ្ន ាំ ២០២៨ ប្រសិ្នហ្រើគហ្ប្មាងសាងស្ងទ់ាំងអស់្ប្តូ្វ
បានរញ្ចរត់ាមដផ្នការ។ ហ្ៅរន៊ុង្មាស្ទី១ ឆ្ន ាំ ២០២៥ អប្តាការយិាល័យជួ្លទាំហ្នរមានការហ្រើនហ្ឡើង ហ្ោយសារ
រាំហ្ណើ នដនការផ្ោត្ផ់្ោងហ់្លើស្ពី្ត្ប្មូវការជួ្ល។ អប្តាការយិាល័យជួ្លទាំហ្នរស្ាំខាន់ៗ បានហ្រើនពី្ ៨% រន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៤ េល់ 
២៦% រន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ ខណៈដេលអប្តាជ្ួលជាម្យមហ្ៅទូទាំងទីផ្ារការយិាល័យជួ្លហ្នះមានអប្តាប្រមាណ ៦០%។ 
ហ្ទះរីជាសាថ នភាព្ការយិាល័យជួ្លទាំហ្នរមានអប្តាខពស់្ជាងអប្តាជ្ួល រ ៊ុដនតត្ដមាជ្ួលស្ប្មាររ់ប្មតិ្ការយិាល័យស្ាំខា
ន់ៗ  ហ្ៅដត្មានហ្ស្ថរភាព្ជាម្យមប្រដហល ២១ េ៊ុ ា រអាហ្មររិ/ដម ប្ត្កាហ្រ  /ដខ ហ្ោយមាច ស់្អាជី្វរមមបានហ្ប្រើប្បាស់្នូវយ៊ុទធ
សាស្រស្តជ្ួលប្រររហ្ោយភាព្ប្រុងប្រយត័្ន។ ចាំដណរឯសាថ នភាព្ហ្ៅរន៊ុង្មាស្ទី២ ឆ្ន ាំ ២០២៥ វញិ ការព្ប្ងីរដនចាំនួន
ផ្ោត្ផ់្ោងប់ាននឹងរនតឈានេល់ចាំនួនប្រមាណ ១.០៤០.២៥៥ ដម ប្ត្កាហ្រ   ហ្ោយការយិាល័យជួ្លរប្មតិ្ B (Grade B) 

១២ 
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បានកាា យជាការផ្ោងផ់្ោងដ់េលមានចាំនួនហ្ប្ចើនរាំផ្៊ុត្ដនការផ្ោង់
ផ្ោងស់្រ៊ុរ ខណៈដេលការអភវិឌ្ឍរន៊ុងអោរការយិាល័យជួ្ល
រប្មតិ្ A (Grade A) នឹងរនតនាំម៊ុខហ្គរន៊ុងេាំហ្ណើ រការដនការ
ផ្ោងផ់្ោងន់ហ្ព្លអនគត្ ដេលរងាា ញពី្ការតា ស់្រតូររន៊ុងរយៈ
ហ្ព្លដវង ដេលហ្តត ត្ស្ាំខាន ់ ហ្ៅររប្រហ្ភទអោរការយិាល័យ
ជ្ួលដេលមានគ៊ុណភាព្ខពស់្។ អប្តាជ្ួលជាម្យមបានរនត
ធាា រច់៊ុះមរប្តឹ្ម ៥៨,៧% រន៊ុង្មាស្ទី២ហ្នះ និងអប្តាជួ្ល
ដនការយិាល័យស្ាំខាន់ៗ ស្ថិត្រន៊ុងអប្តាប្រមាណ ៧៦% ដេល
្ា៊ុះរញ្ហច ាំងពី្រញ្ហា ប្រឈ្មជារនតរនទ ររ់ន៊ុងការទទួលយរទីផ្ារតាមត្ប្មូវការ។ ត្ដមាស្ប្មារក់ារយិាល័យជ្ួល រប្មតិ្ A 

ស្ថិត្ហ្ៅចហ្នា ះ ២៥ េ៊ុ ា រអាហ្មររិ/ដម ប្ត្កាហ្រ  /ដខ និងរប្មតិ្ B មានត្ដមាចហ្នា ះពី្ ១០ ហ្ៅ ២៥ េ៊ុ ា រអាហ្មររិ/ដម ប្ត្កាហ្រ  /
ដខ។ ជារមួ ទីផ្ារការយិាល័យជួ្លហ្ៅរាជ្ធានីភនាំហ្ព្ញរន៊ុងឆ្ន ាំ២០២៥ រងាា ញពី្សាថ នភាព្ផ្ោត្ផ់្ោងហ់្លើស្ត្ប្មូវការ ហ្ោយ
មានការហ្រើនហ្ឡើងដនអប្តាការយិាល័យទាំហ្នរ និងការធាា រច់៊ុះរនតិចដនអប្តាជួ្លជាម្យម។ រន៊ុងរយៈហ្ព្លខាី ទីផ្ារហ្ៅដត្
មានលរេណៈអាំហ្ណាយផ្លស្ប្មារអ់នរជ្ួល ខណៈដេលមាច ស់្អាជី្វរមមបានរនតផ្តល់នូវលរេខណឌ ជ្ួលដេលមានភាព្
រត្ដ់រន និងប្ររួត្ប្រដជ្ងកានដ់ត្ខាា ាំង ហ្េើមបទីរទ់ញអនរជួ្លថមី និងររាអតិ្ថិជ្នដេលមានប្សារ ់ ប្ស្រហ្ព្លដេល
ហ្លបឿនដនការទទួលយរទីផ្ារហ្ៅដត្មានភាព្យឺត្យា វ។ នហ្ព្លខាងម៊ុខ ការហ្រើនហ្ឡើងដនគហ្ប្មាងអោរការយិាល័យ
ជ្ួល រប្មតិ្ A ដេលរាំព្៊ុងស្ថិត្រន៊ុងដផ្នការអភវិឌ្ឍនរ៍ងាា ញថាទីផ្ារនឹងតា ស់្រតូរហ្ៅររត្ប្មូវការអោរការយិាល័យជ្ួល
ដេលមានគ៊ុណភាព្ខពស់្ជាងម៊ុន។ រ ៊ុដនតត្ប្មូវការដេលមានស្ថិរភាព្នឹងកាា យជារតាត ស្ាំខានរ់ន៊ុងការររារត្៊ុលយភាព្ រវាង
ស្កាា ន៊ុព្លដនការផ្ោត្ផ់្ោង ់និងត្ប្មូវការ នហ្ព្លខាងម៊ុខផ្ងដេរ។ 

 
វស័ិ្យហ្ស្វារមមអាតត្មនិ ហ្ៅរាជ្ធានីភនាំហ្ព្ញ

រន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ ហ្ៅដត្ររាបាននូវរាំហ្ណើ នររស់្ខាួនជា
រនតរនទ រ ់ ហ្រើហ្ទះរីជាររយិាកាស្វនិិហ្យាគរន៊ុងវស័ិ្យ
ហ្នះមានសាថ នភាព្លាំបារខាា ាំងហ្ៅរន៊ុង្មាស្ទី២ ដនឆ្ន ាំ 
២០២៥ ហ្នះរហ៏្ោយ។ ការផ្ោត្ផ់្ោងស់្រ៊ុរបានហ្រើនហ្ឡើងពី្ 
៨.៩៧៥ យូនីត្ រន៊ុង្មាស្ទី១ ឆ្ន ាំ ២០២៥ េល់ 
៩.០៩៦ យូនីត្ ហ្ៅ្មាស្ទី២ ឆ្ន ាំ ២០២៥ ដេល្ា៊ុះ
រញ្ហច ាំងពី្រាំហ្ណើ នប្រចាំឆ្ន ាំស្រ៊ុរប្រដហល ៧-៨% ហ្រើហ្ប្រៀរហ្្ៀរហ្ៅនឹងឆ្ន ាំ ២០២៤។ រាំហ្ណើ នហ្នះប្តូ្វបានជ្ាំរ៊ុញជាចមបង
ហ្ោយការអភវិឌ្ឍអោរប្រហ្ភទអាជី្វរមមស្តងោ់រប្មតិ្ខពស់្ហ្ៅត្ាំរនព់ាណិជ្ជរមមស្ាំខាន់ៗ ។ ហ្ស្វារមមអាតត្មនិ ប្រហ្ភទ 
Business Class បានរនតប្គរេណា រហ់្លើទីផ្ាររន៊ុងចាំនួន ៥៣% ដនចាំនួនស្ត៊ុរស្រ៊ុរ និង International Class មាន

១៣ 
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ចាំនួន ៣០-៣១% និងប្រហ្ភទ Economy Class មានចាំនួន ១៦%។ ចាំនួនដនការផ្ោត្ផ់្ោងភ់ាគហ្ប្ចើនមានទីតាាំងស្ថិត្ហ្ៅ
ត្ាំរនរ់ណាត លរាជ្ធានីភនាំហ្ព្ញ ហ្ោយរន៊ុងហ្នះមានប្រមាណ ៩៣% ស្ថិត្ហ្ៅរន៊ុងត្ាំរនព់ាណិជ្ជរមមរណាត ល។ ខណឌ រឹង
ហ្រងរងមានចាំនួនផ្ោត្ផ់្ោងដ់េលឈានម៊ុខហ្គរន៊ុងចាំនួន ៣០-៣១% ដនការផ្ោត្ផ់្ោងស់្រ៊ុរ រន៊ុងចាំហ្ណាមខណឌ ចាំការមន និង
ខណឌ េូនហ្ព្ញ។ ចាំហ្ពាះសាថ នភាព្ដនត្ប្មូវការរន៊ុង ហ្ស្វារមមអាតត្មនិ វញិមានរប្មតិ្ជាម្យមហ្ៅរន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ ហ្នះ។ 
ខណៈហ្ព្លដេលអប្តាជ្ួលជាម្យមមានចាំនួន ៥៤% ហ្ៅហ្េើមឆ្ន ាំ ២០២៥។ នហ្ព្លខាងម៊ុខចាំនួនដនការផ្ោត្ផ់្ោងស់្រ៊ុរ
ប្តូ្វបានព្ាររថានឹងហ្លើស្ពី្ ១០.៥០០ ហ្ៅ ១០.៨៨២ យូនីត្ ហ្ៅឆ្ន ាំ ២០២៨ ហ្ោយចរេ៊ុវស័ិ្យរន៊ុងគហ្ប្មាងអភវិឌ្ឍនម៍យួ
ចាំនួន ា្ំមានទីតាាំងស្ថិត្ហ្ៅខណឌ ដស្នស្៊ុខ និងខណឌ ចាំការមន។ 

 

ច. សាថ នភាព្ប្ររតួ្ប្រដជ្ង 
ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី ររាបាននូវគ៊ុណស្មបត្តិប្ររួត្ប្រដជ្ងហ្ោយផ្តល់នូវររយិាកាស្ការងារហ្ោយរលូន 

ស្៊ុវត្ថិភាព្ និងតស្៊ុរភាព្ស្ប្មារអ់នរជួ្លររស់្ប្រុមហ ៊ុន ខណៈដេលត្ដមាជ្ួលមានភាព្ប្ររួត្ប្រដជ្ងនឹងត្ដមាជួ្លហ្ៅ
រន៊ុងវស័ិ្យហ្នះទាំងមូល។ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី បានអន៊ុវត្តយ៊ុទធសាស្រស្តររស់្ប្រុមហ ៊ុនហ្ោយការហ្្វើឱ្យប្រហ្ស្ើរហ្ឡើងជា
រនត រនទ រនូ់វអោរឱ្យប្ស្រតាមស្តងោ់អនតរជាតិ្ប្ព្មទាំងព្ប្ងឹងស្៊ុវត្ថិភាព្ និងហ្ស្វារដនថម។ 
 
ស្ប្មារ ់ វបី្តាស់្ ហ្ៅហ្រ ើ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី មានហ្ោលរាំណងររានូវហ្ររ តិ៍ហ្ឈាម ះររស់្ខាួនជាអោរការយិាល័យ
ពាណិជ្ជរមម ដេលមានស្តងោ់រហ្ប្គឿងររកិាេ រលាំោរអ់នតរជាតិ្ និងការរចន ប្រររហ្ោយនិរនតរភាព្ហ្ៅរន៊ុងត្ាំរន់
មជ្ឈមណឌ លពាណិជ្ជរមមរន៊ុងទីប្រុងភនាំហ្ព្ញ។ 
  
អោរ វបី្តាស់្ ហ្ៅហ្វ ើ គឺជាអោរមយួរន៊ុងចាំហ្ណាយអោរការយិាល័យពាណិជ្ជរមមដេលទទួលបានវញិ្ហញ រនរប្ត្ EDGE 
ស្ប្មារក់ារអន៊ុហ្ មតាម Excellence of Design in Greater Efficiency ដេលជាប្រព្ន័ធវញិ្ហញ រនរប្ត្រហ្ងកើត្
ហ្ឡើងហ្ោយសាជី្វរមមហិរញ្ញ វត្ថ៊ុអនតរជាតិ្ ដេលជាដផ្នរមយួដន្នោរពិ្ភព្ហ្ រ។  
 
ហ្លើស្ពី្ហ្នះ ការទទួលយរការអន៊ុវត្ត ររសិាថ ន ស្ងោម និងអភបិាលរិចច (ESG) មានការហ្រើនហ្ឡើង។ អោរពាណិជ្ជរមមរ៏
ត្ប្មូវឱ្យអន៊ុវត្តហ្នះផ្ងដេរ។ ហ្យាងតាមរបាយការណ៍ភាន រង់ារអចលនប្ទព្យ CBRE និរនតរភាព្ររសិាថ នឥឡូវហ្នះប្តូ្វបានហ្គ
ចត្ទ់៊ុរថាជាហ្ោលហ្ៅស្ាំខានស់្ប្មារអ់នរវនិិហ្យាគសាថ រន័ភាគហ្ប្ចើន។ ជាលទធផ្លស្មាព ្នឹងហ្រើត្មានហ្លើមាច ស់្អោរ 
និងអតិ្ថិជ្នររស់្ខាួនហ្េើមបហី្្វើយា ងណាឱ្យស្ហ្ប្មចបាននូវហ្ោលហ្ៅររស់្ ESG ។ ប្រុមហ ៊ុន បានអភវិឌ្ឍ អោរ វបី្តាស់្ 
ហ្ៅជាអោរដរត្ងហ្ោយហ្ជាគជ្យ័ហ្ៅឆ្ន ាំ២០២២ ។  
  
 

 

១៤ 
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្. ប្ព្តឹ្តកិារណ៍ស្ាំខាន់ៗ រន៊ុងរាំឡ៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥  
 

១. អតិ្ថិជ្នថម ី
 

ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី បានទទួលសាវ គមនអ៍តិ្ថិជ្នថមីមរកានអ់ោរ វបី្តាស់្ េូចខាងហ្ប្កាម៖ 
 
១.១. METAWATER Co., Ltd.. 

  
METAWATER Co., Ltd. គឺជាប្រុមហ ៊ុនវសិ្វរមម      
ជ្រ ៊ុនមយួដេលមានជ្ាំនញ ដផ្នរហ្ហោឋ រចនស្មពន័ធ
ទឹរ និងររសិាថ ន។ ប្រុមហ ៊ុនបានរហ្ងកើត្ហ្ឡើងរន៊ុង ដខ
ហ្មសា ឆ្ន ាំ ២០០៨ តាមរយៈការរមួរញ្ចូ លោន រវាង
ប្រុមហ ៊ុន NGK Insulators និង Fuji Electric។ 
Metawater គឺជាប្រុមហ ៊ុនេាំរូងហ្គហ្ៅប្រហ្ទស្      
ជ្រ ៊ុន ដេលបានរញ្ចូ លរហ្ចចរវទិាវសិ្វរមមហ្មកានិរ និងអគោិស្នីហ្ៅរន៊ុងប្រព្ន័ធប្គរប់្គងទឹរ។   
 
ហ្គហទាំព្រ័: https://www.metawater.co.jp/eng/ 
 

 

 ១.២. INABATA & CO., LTD. 

 

INABATA & CO., LTD. គឺជាប្រុមហ ៊ុន
ពាណិជ្ជរមម និងជារ៊ុប្ត្ស្មពន័ធ ដនប្រុមហ ៊ុន 
Sumitomo Chemical ។ អាជី្វរមមស្ាំខាន់ៗ
រមួមាន ហ្ប្គឿងរនា ស់្ហ្អឡិចប្តូ្និច ររកិាេ រៈស្ប្មារល់ាំហ្ៅោឋ ន សារធាត្៊ុគីម ីនិងបាា ស្ទិរ។ 

 
ហ្គហទាំព្រ័: https://www.inabata.co.jp/english/ 
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ជ្. ដផ្នការអនគត្ 
 

ចាំហ្ពាះដផ្នការអនគត្ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី នឹងរនតអន៊ុវត្តហ្ោលហ្ៅរហ្ងកើនអប្តាជួ្លតាមរយៈការផ្ាល់លរេខណឌ លអ
រន៊ុងការជ្ួលដេលមានភាព្រត្ដ់រន រហ្ងកើនហ្ស្វារដនថម និងព្ប្ងឹងយ៊ុទធសាស្រស្ត   ទីផ្ារហ្េើមបទីរទ់ញអតិ្ថិជ្នរន៊ុងប្ស្ុរ 
និងហ្ប្ៅប្ស្ុរ។ ការព្ប្ងឹងយ៊ុទធសាស្រស្តទីផ្ារ រមួមាន ការហ្្វើរិចចស្ហប្រតិ្រត្តិការជាមយួដេគូភាន រង់ារអចលនប្ទព្យ និង
ការព្ប្ងឹងយ៊ុទធសាស្រស្តឌី្ជី្ថល ។ 
 
ចាំហ្ពាះដផ្នរអភបិាលរិចចសាជី្វរមម ប្រុមហ ៊ុន នឹងរនតព្ប្ងឹងអភបិាលរិចចលអ ររាហ្ស្ថរភាព្ដនហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ និង្នធានមន៊ុ
ស្ស។ ប្រុមហ ៊ុននឹងរនតអន៊ុវត្តវរប្មក៌ារងារហ្ោយហ្តា ត្ហ្លើ ប្រសិ្ទធភាព្ វឌ្ឍនភាព្វជិាជ ជី្វៈ និងររយិាកាស្ការងារដេលលអ      
រាំផ្៊ុត្។  
 
ឈ្. រតាត គនយិភយ័ 

 

១. ផ្ល់រ ះពាល់ដេលរណាត លមរពី្ការត្ាំហ្ឡើងអប្តាការប្បារនិ់ងអតិ្ផ្រណាហ្ៅដត្រនត 
ទីផ្ារហិរញ្ញ វត្ថ៊ុហ្ៅដត្ប្រឈ្មម៊ុខខពស់្នឹងគនិភយ័អតិ្ផ្រណា ។ េូហ្ចនះ ្នោររណាត លដនប្រហ្ទស្មានហ្ស្េឋរិចចហ្ជ្ឿន
ហ្លឿនអាចររាអប្តាការប្បារខ់ពស់្បានយូរ។ ការណ៍ហ្នះនឹងហ្្វើឱ្យការផ្តល់ប្បាររ់មចសី្ប្មារ់្ នោរពាណិជ្ជហ្ៅរមព៊ុជានឹង
មានអប្តាការប្បារខ់ពស់្។ ហ្ោយសារប្បាររ់មចមីយួចាំនួនររស់្ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េនប្ទីជិ្ត្េល់ឥណប្រតិ្ទន ប្រុមហ ៊ុន 
ប្រដហលជាមនិអាចទទួលបានអប្តាការប្បារល់អេូចហ្ព្លរចច៊ុរបនន ។ 
 
 ២. លាំហូរការវនិិហ្យាគតទ ល់ពី្ររហ្ទស្ 
ចិនបានចូលរមួចាំដណរ ា្ំជាងហ្គេល់ហ្ស្េឋរិចចរមព៊ុជា។ ហ្ោយសារហ្ស្េឋរិចចរមព៊ុជា ពឹ្ងដផ្អរខាា ាំងហ្លើលាំហូរចូលមូន្ន 
និងហ្ភាៀវហ្ទស្ចរមរពី្ប្រហ្ទស្ចិន ការធាា រច់៊ុះយា ងខាា ាំងដនហ្ស្េឋរិចចចិនអាចកាត្រ់នថយរាំហ្ណើ នហ្ស្េឋរិចចហ្ៅរមព៊ុជា ដេល
អាចរ ះពាល់េលអតិ្ថិជ្នររស់្ ប្រុមហ ៊ុន យា ងខាា ាំង។ 
 ៣. គនិភយ័ពារព់្ន័ធនឹងការតា ស់្រតូ រសាថ នភាព្នហ្យាបាយ ហ្ស្េឋរិចច ស្ងោម និងរទរបញ្ញត្តិហ្ៅប្រហ្ទស្រមព៊ុជា 
រតាត េូចជាអស្ថិរភាព្នហ្យាបាយ វរិត្តិហ្ស្េឋរិចច ការតា ស់្រតូរចាររ់រស់្រោឋ ភបិាល ឬការតា ស់្រតូរស្ងោមអាចមានឥទធិព្ល
ហ្លើប្រតិ្រត្តិការអាជី្វរមម និងប្បារច់ាំហ្ណញររស់្ ប្រុមហ ៊ុន ។ 
 

៤. គនិភយ័ពារព់្ន័ធនឹងស្មត្ថភាព្ររស់្អនរជួ្លរន៊ុ ងការទូទត្ដ់ថាជួ្ល ហ្ស្វារមម និងដថាហ្ផ្សងៗ 
វានឹងមានផ្លរ ះពាល់ចមបងហ្លើប្រតិ្រត្តិការ និងប្បារច់ាំហ្ណញ ររស់្ប្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ប្ទី ប្រសិ្នហ្រើសាថ នភាព្ និង
ស្មត្ថភាព្ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ ររស់្អនរជួ្លស្ថិត្ហ្ៅហ្ប្កាមភាព្តានតឹ្ង។ 
 

១៦ 
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៥. គនិភយ័អតិ្ថិជ្ន  
រន៊ុងររណីដេលអនរជួ្ល ា្ំៗទាំងរីហ្នះហ្រ ើហ្ចញ ហ្ហើយប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី មនិអាចជ្ាំនួស្ពួ្រហ្គជាមយួអនរជួ្លថមីបាន
ហ្ទ វានឹងរ ះពាល់េល់ប្រតិ្រត្តិការ និងសាថ នភាព្ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុររស់្ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី យា ងខាា ាំង។ 
 

៦. គនិភយ័ដនការប្ររួត្ប្រដជ្ង 
ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី អាចជួ្រប្រទះគនិភយ័ការប្ររួត្ប្រដជ្ងខាា ាំងនហ្ព្លអនគត្ ហ្ោយសារការហ្រើនហ្ឡើងដនអោរ
ការយិាល័យថមីៗ។ ការហ្រើនហ្ឡើងដនការផ្ោត្ផ់្ោងដ់ររហ្នះអាចទរទ់ញអនរជួ្លឱ្យជួ្លការយិាល័យហ្ផ្សងហ្ទៀត្ ដេលរ ះ
ពាល់េល់អប្តាជួ្ល ការចរចដនអប្តាជួ្លរដនាងទាំហ្នរ និងប្បារច់ាំហ្ណញររស់្ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី។ 
 

៧. គនិភយ័ការផ្ោត្ផ់្ោងហ់្លើស្  
ការផ្ោត្ផ់្ោងក់ារយិាល័យហ្លើស្ចាំណ៊ុ ះនឹងរហ្ងកើនការប្ររួត្ប្រដជ្ងយា ងខាា ាំង។ អប្តាជួ្លស្ថិត្ហ្ៅហ្ប្កាមស្មាព ្ធាា រច់៊ុះ 
ហ្ោយសារមាច ស់្អោរការយិាល័យរនតផ្តល់ការជួ្លប្រររហ្ោយការប្ររួត្ប្រដជ្ង ហ្េើមបទីរទ់ញអនរជួ្លថមី និងររាអនរ
ជ្ួលដេលមានប្សាររ់រស់្ព្ួរហ្គ។ 
 

៨. គនិភយ័ដនគណៈប្គរប់្គង  
ការបាត្រ់ងរ់៊ុគោលិរស្ាំខាន់ៗ នឹងជាការបាត្រ់ងនូ់វរទ ពិ្ហ្សា្ន ៍ ចាំហ្ណះេឹង និងជ្ាំនញ ហ្ហើយការររអនរជ្ាំនួស្ឱ្យេូច
ោន គឺមានការលាំបារ ហ្ហើយអាចរណាត លឱ្យមានប្រសិ្ទធភាព្ប្រតិ្រត្តិការតិ្ច ឬលទធភាព្ហ្ជាគជ្យ័ដនប្រតិ្រត្តិការររស់្
ប្រុមហ ៊ុនគឺមនិមានភាព្លអប្រហ្ស្ើរ។ 
 

៩. គនិភយ័រមចី្នោរ  
ប្រសិ្នហ្រើ ប្រុម-ហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី មនិអាចរងក់ារប្បារ ់និង/ឬប្បារហ់្េើមដនប្បាររ់មច ីឬស្ថិត្រន៊ុងការខរខានដនការផ្តល់
ហ្ផ្សងហ្ទៀត្ េូចដេលបានរញ្ហជ រហ់្ៅរន៊ុងរិចចប្ព្មហ្ប្ព្ៀងប្បាររ់មចហី្នះ អនរផ្តល់ប្បាររ់មចអីាចហ្ប្ជ្ើស្ហ្រ ើស្ចត្វ់ធិានការតាម
ផ្ាូវចារប់្រឆ្ាំងនឹងប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី។ 
 

១០.គនិភយ័ដនអាប្តាការប្បារ ់
ប្រសិ្នហ្រើអប្តាការប្បារទី់ផ្ារហ្រើនហ្ឡើង ឬប្រសិ្នហ្រើ្នោររហ្ងកើនអប្តាការប្បារ ់ វានឹងរហ្ងកើនការចាំណាយ និងកាត្់
រនថយប្បារច់ាំហ្ណញររស់្ប្រុមហ ៊ុន។ 
 
 

 

១៧ 
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១១.គនិភយ័ដនហ្ប្ោះ្មមជាតិ្ ទឹរជ្ាំនន ់អាំហ្ព្ើហ្ភរវរមម ហ្ចររមម និងប្រធានស្រតិេដទហ្ទៀត្  

ហ្ប្ោះមហនតរាយ្មមជាតិ្ ទឹរជ្ាំនន ់អាំហ្ព្ើហ្ភរវរមម ហ្ចររមម និងប្រធានស្រតិេដទហ្ទៀត្រណាត លឱ្យខូចខាត្េល់ប្ទព្យស្មបត្តិ
ស្នូលររស់្ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី, ការខូចខាត្ ឬការបាត្រ់ងអ់ាយ៊ុជី្វតិ្ ប្ទព្យស្មបត្តិ ររស់្អនរជ្ួល និងអតិ្ថិជ្ន។ 

 
១២.គនិភយ័ដនការហ្រើនហ្ឡើងខពស់្ហួស្ពី្ការរ ាំពឹ្ងទ៊ុរនូវដថាដថទាំ និងដថាជួ្ស្ជ្៊ុល  

ការជ្ួស្ជ្៊ុល និងការដររ៊ុនហ្ឡើងវញិណាមយួអាចត្ប្មូវឱ្យរិទដផ្នរដនអចលនប្ទព្យជារហ្ណាា ះអាស្នន ដេលអាចរណាត
លឱ្យមានផ្លរ ះពាល់េល់ការហ្ប្រើប្បាស់្អចលនប្ទព្យហ្នះ ឬរណាត លឱ្យអនរជួ្លប្តូ្វរញ្ចររិ់ចចស្នាជួ្លររស់្ពួ្រ
ហ្គ។  
  

១៨ 
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ផ្នែកទី ២ 
 

ពត័ម៌ានអំពីលទធនលត្រតិបតិិការធរុៈកិចច 
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ររិូយវត្ថ៊ុជាតិ្ដនប្ព្ះរាជាណាចប្ររមព៊ុជាជាប្បារហ់្រៀល  “ប្បារហ់្រៀល” ។ ហ្ទះជាយា ងណារហ៏្ោយ ប្រតិ្រត្តិការររស់្ប្រុម
ហ ៊ុន និងការរត្ប់្តាគណហ្នយយជាររិូយរណណ េ៊ុ ា រអាហ្មររិ “េ៊ុ ា រអាហ្មររិ” ។ គណៈប្គរប់្គងបានរាំណត្េ់៊ុ ា រអាហ្មរ ិ
រជាររិូយរណ័ណ ហ្ោលររស់្ប្រុមហ ៊ុន និងបានរងាា ញររិូយរណណ ហ្នះហ្េើមប ី្ ា៊ុះរញ្ហជ ាំងពី្ហ្ស្េឋរិចចជារដ់ស្តងដនប្ពឹ្ត្តិការណ៍
ររស់្ប្រុមហ ៊ុន។ 
 
ការរតូរប្បារពី់្ េ៊ុ ា រអាហ្មររិ ហ្ៅ ប្បារហ់្រៀល ប្តូ្វបានរងាា ញហ្ៅរន៊ុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុហ្េើមបអីន៊ុហ្ មតាមចារស់្តីពី្
គណហ្នយយ និងស្វនរមម ច៊ុះដថៃទី១១ ដខហ្មសា ឆ្ន ាំ២០១៦។  
 

រ. ប្រត្រិត្តកិារអាជ្វីរមម 
 

ជាលទធផ្ល ការហ្រើនហ្ឡើងការយិាល័យ ដេលប្តូ្វបានផ្ោត្ផ់្ោងហ់្ៅហ្លើទីផ្ារប្រតិ្រត្តិររភាគហ្ប្ចើនហ្ៅរន៊ុងឧស្ាហរមម
ការយិាល័យបានប្រឈ្មម៊ុខនឹងរញ្ហា ជាហ្ប្ចើន និងកាត្រ់នថយប្បារច់ាំណូល។ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី រេូ៏ចោន ។ ប្បារ់
ចាំណូលររស់្ ប្រុមហ ៊ុន ២០២៥ បានធាា រច់៊ុះ ៣៦,០៩% ហ្រើហ្្ៀរនឹងឆ្ន ាំ ២០២៤។ 
 Q4 2023 Q4 2022    

 ២០២៥ ២០២៤ 
% រដប្មប្រួល 

(ល៊ុយដខមរ) 
 េ៊ុ ា រ ដខមរ’០០០ េ៊ុ ា រ ដខមរ’០០០ % 

ចាំណូល ១.៣២០.១៥០ ៥.២៩៥.១២២ ២.០៣៥.២៧៩ ៨.២៨៥.៦២១ -៣៦,០៩ 

ចាំហ្ណញេ៊ុល ៥៤៣.០១៦ ២.១៧៨.០៣៧ ១.១៧៣.៦៥៣ ៤.៧៧៧.៩៤២ -៥៤,៤១ 

ចាំហ្ណញប្រត្ិរត្តកិារ ១.១៥០ ៤.៦១៣ (៧១៣.២០៩) (២.៩០៣.៤៧៣) ១០០,១៦ 

ខាត្ម៊ុនហ្ព្លរងព់្នធ (២.០៣១.៤២២) (៨.១៤៨.០៣៣) (២.៤៥៧.៥៧៥) (១០.០០៤.៧៨៧) -១៨,៥៦ 

ខាត្ហ្ប្កាយហ្ព្លរងព់្នធ (២.០៤៤.៦១៣) (៨.២០០.៩៤២) (១.៩៨០.២២២) (៨.០៦១.៤៨៣) ១,៧៣ 

 

ខ. រចនស្មពន័ធចាំណូល 
 ២០២៥ ២០២៤ 

 េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 % េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 % 

ចាំណូលព្ីការជួ្ល ៩២៩.៣២៥ ៣.៧២៧.៥២៣ ៧០,៤០ ១.៤៣២.១៩០ ៥.៨៣០.៤៤៥ ៧០,៣៧ 

ចាំណូលព្ីការរងដ់ថាហ្ស្វា ២៩៦.២០៨ ១.១៨៨.០៩០ ២២,៤៤ ៤០២.៥៤៤ ១.៦៣៨.៧៥៧ ១៩,៧៨ 

ចាំណូលទរឹហ្ភាើង ៦៤.១២០ ២៥៧.១៨៥ ៤,៨៦ ១៦០.៤៦២ ៦៥៣.២៤១ ៧,៨៨ 

ចាំណត្ ២២.៧៨០ ៩១.៣៧១ ១,៧៣ ២៥.១៣៦ ១០២.៣២៩ ១,២៤ 

ចាំណូលហ្ផ្សងៗ ៧.៧១៧ ៣០.៩៥៣ ០,៥៨ ១៤.៩៤៧ ៦០.៨៤៩ ០,៧៣ 

ស្រ៊ុរ ១.៣២០.១៥០ ៥.២៩៥.១២២ ១០០ ២.០៣៥.២៧៩ ៨.២៨៥.៦២១ ១០០ 

២០ 
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ផ្នែកទី ៣  
 

ពត័ម៌ានអំពីអភិបាលកិចចសាជីវកមម 
 

 

http://www.goldentree.com.kh/


 

                  របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ ២០២៥   

                www.goldentree.com.kh   25 
 

រ. អងោការហ្លខ 
 

២២ 
 

http://www.goldentree.com.kh/


 

                  របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ ២០២៥   

                www.goldentree.com.kh   26 
 

ខ. ប្រុមប្ររឹាភបិាល 

 

ល .រ.  ហ្ឈាម ះ ស្ញ្ហជ តិ្ ម៊ុខត្ាំដណង កាលររហិ្ចឆទដត្ងតាាំង 
កាលររហិ្ចឆទ 
រញ្ចរអ់ាណត្ត ិ

ស្មាស្ភាព្ប្រុមប្រឹរាភបិាលគិត្ប្តឹ្មដថៃហ្ចញរបាយការណ៍ 
១ ហ្ រ ហ៊ុង អ ៊ុយ ដខមរ ប្រធានប្រុមប្រឹរាភបិាល ១៤ ររកោ ២០២២ ៣១ ន្ូ ២០២៧ 

២ ហ្ រ ស្៊ុខ ពិ្សិ្េឋ  ដខមរ អភបិាលមនិប្រតិ្រត្តិ ២០ មថិ៊ុន ២០២៣ ១៩ មថិ៊ុន ២០២៦ 

៣ ហ្ រ ឡ ស្៊ុខឃីម ដខមរ អភបិាលមនិប្រតិ្រត្តិ ១៤ រ៊ុមភៈ ២០២៤ ១៣ រ៊ុមភៈ ២០២៧ 

ស្មាស្ភាព្ប្រុមប្រឹរាភបិាលដេល ដលងរន៊ុងឆ្ន ាំ២០២៤ 

១ ហ្ រ គឹង រររលាន* ដខមរ អតី្ត្អភបិាលឯររាជ្យ ០១ វចិឆិកា ២០២៣ 
 ដលង ដថៃទី០១ 
ដខររកោ ឆ្ន ាំ២០២៤ 

២ ហ្ រប្សី្ ហ្ព្ប្ជ្ ហ្អង* ដខមរ អតី្ត្អភបិាលមនិប្រតិ្រត្តិ ០១ វចិឆិកា ២០២៣ 
 ដលង ដថៃទី៣០  
ដខរញ្ហញ  ឆ្ន ាំ២០២៤ 

 

(*) អភបិាលចាំនួន ២ (ព្ីរ) ររូបាន ដលងព្តី្ាំដណងហ្ៅរន៊ុង ឆ្ន ាំ២០២៤ រចច៊ុរបននប្រុមហ ៊ុនរាំព្៊ុងដស្វងររហ្ររេភាព្អភបិាលដេលមានគ៊ុណវឌ្ឍមិរ
រាំហ្ព្ញ។ 
 

 

គ. រ៊ុគោលិរជានខ់ពស់្ 
 

ល .រ.  ហ្ឈាម ះ ហ្ភទ ម៊ុខត្ាំដណង 

១ ហ្ រ ហ៊ុង អ ៊ុយ ប្រុស្ នយរប្រតិ្រត្តិ  
២ ហ្ រប្សី្ ស្៊ុីវ ប្សី្នង ប្សី្ អគោនយររង នយរប្រតិ្រត្តិការ 
៣ ហ្ រ អ ៊ុ៊ុំ ហ្ស្ររីត្នៈ* ប្រុស្ នយរហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ 
៤ ហ្ រ មាស្ ស្ាំណាង ប្រុស្ ហ្លខា្ិការប្រុមហ ៊ុន និងជាប្រធានគណហ្នយយ 

 

*  ហ្ រ អ ៊ុ៊ុំ ហ្ស្ររីត្នៈ បាន ឈ្រព់្ីត្ាំដណងនយរហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ ចរព់្ដីថៃទី១៧ ដខរ៊ុមភៈ ឆ្ន ាំ២០២៦។ 
 

ស្មាោ ល់៖ សូ្មព្និិត្យហ្មើលរបាយការណ៍ស្តីព្ីអភបិាលរិចចសាជ្ីវរមមដេលប្ត្ូវបានផ្សព្វផ្ាយជាមយួរបាយការណ៍ហ្នះ។ 
  

២៣ 
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ផ្នែកទី ៤ 
 

ពត័ម៌ានអំពីការជញួដរូមលូបត្តនិងភាគ្ហ និុក 
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រ. ព្ត័្ម៌ានអាំព្មីលូរប្ត្ (មលូរប្ត្រាំណ៊ុ ល) 
 

ប្រហ្ភទមូលរប្ត្រាំណ៊ុ ល ស្ញ្ហញ រណណ ដរត្ង ហ្គោ លហ្េន ប្ទី 

និមតិ្តស្ញ្ហញ មូលរប្ត្រាំណ៊ុ ល GT27A 

កាលររហិ្ចឆទដនការហ្បាះផ្ាយ ០៦ ្នូ ២០២២ 
ត្ដមាស្រ៊ុរដនមូលរប្ត្រាំណ៊ុ ល ៦.០៧២.១០០.០០០ ហ្រៀល 
ត្ដមាស្រ៊ុរដនមូលរប្ត្រាំណ៊ុ លដេលរាំព្៊ុងចរចរ ៦.០៧២.១០០.០០០ ហ្រៀល 

ឥណប្រតិ្ទន ០៦ ្នូ ២០២៧ 
ការវភិាគទូទត្គូ់រ ៊ុង ប្រចា្ំ មាស្ 
អប្តាគូរ ៊ុង(%) ៧% រន៊ុងមយួឆ្ន ាំ 
ត្ដមាស្រ៊ុរដនការទូទត្គូ់រ ៊ុង(ប្រចាំឆ្ន ាំ) ៤២៥.០៤៧.០០០ហ្រៀល  

 

 

ខ. ដថានងិររមិាណជ្ញួេូរមលូរប្ត្ 
 

មលូរប្ត្រាំណ៊ុ ល មររា រ៊ុមភៈ មនី ហ្មសា ឧស្ភា មថិ៊ុន ររតោ សី្គ រញ្ហញ  ត្៊ុ  វចិឆកិា ្នូ 

ដថ
ៃជ្ួញ

េូរ
  

(គ
ិត្ជា

ប្បា
រហ្
រៀល

 អត្
ិររ
មា

 

មនិមាន 

ម្
យម

 

មនិមាន 

អរ
បរ
រមា

 

មនិមាន 

ររ
មា
ណ

ជ្ួញ
េូរ

 
(ឯ
រតា

 

អត្
ិររ
មា

 

មនិមាន 

ម្
យម

 

មនិមាន 

អរ
បរ
រមា

 

មនិមាន 

 

  

២៥ 
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គ. ភាគហ ៊ុនរិដេលកានក់ារភ់ាគហ ៊ុនមានសិ្ទធហ្បាះហ្ឆ្ន ះចាំននួហ្ប្ចើនហ្លើស្លរ ់(ចរព់្៣ី០%ហ្ឡើយហ្ៅ) 
 

លរ ហ្ឈាម ះភាគហ ៊ុនិរ ស្ញ្ហជ តិ្ 
ភាគហ ៊ុន 

ប្រហ្ភទ 
ចាំនួន ភាគរយ 

១ ហ្ រ ហ៊ុង អ ៊ុយ ដខមរ ៧៥០.០០០ ៧៥% ភាគហ ៊ុន្មមតា 
២ ហ្ រ ស្៊ុខ ពិ្សិ្េឋ  ដខមរ ២៥០.០០០ ២៥% ភាគហ ៊ុន្មមតា 

ស្រ៊ុរ  ១.០០០.០០០ ១០០% ភាគហ ៊ុន្មមតា 
 

  

២៦ 
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ផ្នែកទី ៥ 
 

របាយការណស៍វនកមមរបសស់វនកមមផ្នែកែងុ
លលីការត្តួតពិនិតយផ្នែ 
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រ. ហ្ស្ចរតហី្ផ្តើម 
 

គណៈរមាម ្ិការស្វនរមមដនប្រុមប្រឹរាភបិាល និងស្វនររដផ្ទរន៊ុងររស់្ប្រុមហ ៊ុន បានផ្តល់ហ្ស្វារមមប្រឹរាឯររាជ្យ ហ្េើមប ី
ជាប្រហ្យាជ្នរ៍ន៊ុងការដរលមអប្រតិ្រត្តិការររស់្ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី ឲ្យកានដ់ត្ប្រហ្ស្ើរហ្ឡើង។ 
 

 

ខ. វសិាលភាព្ដនការចូលរមួស្វនរមមដផ្ទរន៊ុង 
 

ស្ប្មារឆ់្ន ាំហិរញ្ញ វត្ថ៊ុឆ្ន ាំ ២០២៥ គណៈរមាម ្ិការស្វនរមមបានហ្្វើការវភិាគ និងវាយត្ដមាហ្លើរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុប្រចាំ
ប្តី្មាស្ និងប្រចាំឆ្ន ាំដេលប្តូ្វបានប្ត្ួត្ពិ្និត្យហ្ឡើងវញិឬរងស្វនរមមហ្ោយស្វនររឯររាជ្យ។ វសិាលភាព្ដនការងារគឺ 
ហ្េើមបវីាយត្ដមាថាហ្ត្ើទាំងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុដេលប្ត្ូវបានប្តួ្ត្ពិ្និត្យហ្ឡើងវញិ និងរបាយការណ៍រងស្វនរមមហ្ោយ
ស្វនររឯររាជ្យ ប្តូ្វបានហ្រៀរចាំយា ងប្តឹ្មប្តូ្វប្ស្រតាមស្តងោ់របាយការណ៍ទរទ់ងនឹងហិរញ្ញ វត្ថ៊ុអនតរជាតិ្ដនរមព៊ុជា 
(CIFRS) និងហ្េើមបធីានឲ្យបាននូវភាព្ស្៊ុប្រឹត្ ត្មាា ភាព្ និងោម នការដរាងរនាាំ។ 
 

គ. ហ្ស្ចរតសី្ហ្ងេរដនរចិចការដេលបានអន៊ុវត្ត 
 

រន៊ុងរាំឡ៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ គណៈរមាម ្ិការស្វនរមមដផ្ទរន៊ុងររស់្ប្រុមប្រឹរាភបិាល និងស្វនររដផ្ទរន៊ុងបានរាំហ្ព្ញការងារមយួ
ចាំនួនេូចជា៖ 
 

១.ការពិ្និត្យហ្ឡើងវញិដនរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុដេលហ្រៀរចាំហ្ោយគណៈប្គរប់្គងស្ប្មារប់្តី្មាស្ទាំងអស់្ដនឆ្ន ាំ 
២០២៥ និងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុស្ប្មារឆ់្ន ាំ ២០២៥ គិត្ប្តឹ្មដថៃទី ៣១ ដខ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥។ ប្រុមហ ៊ុនសូ្ម
រញ្ហជ រថ់ារបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុរន៊ុងប្ោប្រចាំប្តី្មាស្និងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុប្រចាំឆ្ន ាំគឺប្តូ្វបានប្តួ្ត្ពិ្និត្យ
ហ្ឡើងវញិឬរងស្វនរមមហ្ោយស្វនររឯររាជ្យ។ 

 
 
 
 
 

 

 

២៨ 
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ផ្នែកទី ៦ 
 

របាយការណហិ៍រញ្ញវតថផុ្ដលត្តួតពិនិតយល ីង
វិញលោយសវនករឯករាជយ 
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សូ្មហ្យាងហ្លើឧរស្មពន័ធ ស្ប្មារព់្ត័្ម៌ានហិរញ្ញ វត្ថ៊ុរន៊ុងប្ោដេលប្តួ្ត្ពិ្និត្យហ្ឡើងវញិហ្ោយស្វនររឯររាជ្យ។ 

  

៣១ 
 

http://www.goldentree.com.kh/


 

                  របាយការណ៍ប្រចាំឆ្ន ាំ ២០២៥   

                www.goldentree.com.kh   35 
 

  

ផ្នែកទី៧ 
ពត័ម៌ានអំពីត្រតិបតិិការជាមយួភាគីពាកព់ន័ធ

និងទំនាសន់ល 
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ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី សូ្មរងាា ញពី្ព្ត័្ម៌ានប្រតិ្រត្តិការស្ាំខាន់ៗ ជាមយួភាគីជារព់ារព់្ន័ធហ្ៅរន៊ុង រយៈហ្ព្ល ២ (ពី្រ) 
ឆ្ន ាំច៊ុងហ្ប្កាយ ហ្ោយរញ្ហជ រពី់្ហ្ឈាម ះ ទាំនរទ់ាំនងរវាងរ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជ ីលរមូ់លរប្ត្ និង ភាគីជារព់ារព់្ន័ធ ទាំហាំដនប្រតិ្រត្តិ
ការ និងប្រហ្ភទដនផ្លប្រហ្យាជ្នដ៍េលហ្រើត្ហ្ចញពី្ទាំនរទ់ាំនងហ្នះ េូច ខាងហ្ប្កាម៖  
 

រ- ប្រតិ្រត្តិការស្ាំខាន់ៗ ជាមយួភាគហ ៊ុនិរដេលមានភាគហ ៊ុនចរពី់្ ៥ (ប្បាាំ) ភាគរយហ្ឡើងហ្ៅ ដនមលូរប្ត្ រមម
សិ្ទធិរាំព្៊ុងហ្្វើចរាចរហ្លើទីផ្ារ  
 

រន៊ុងអាំឡ៊ុងហ្ព្ល ២ ឆ្ន ាំច៊ុងហ្ប្កាយម៊ុនឯរសាររងាា ញហ្នះ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី មានប្រតិ្រត្តិការជាស្មាភ រៈជាមយួ៖  
 

 ភាគហ ៊ុនិររចច៊ុរបនន ប្រធានប្រុមប្រឹរាភបិាល និងនយរប្រតិ្រត្តិគឺ  ហ្ រ ហ៊ុង អ ៊ុយ។ គិត្ប្តឹ្មដថៃទី ៣១ ដខ្នូ 
ឆ្ន ាំ ២០២៥ ប្រមុហ ៊ុន បានជ្ាំពារហ់្ រ ហ៊ុង អ ៊ុយ ចាំនួន ៣.៨៩៤.៧៤៦ េ៊ុ ា រអាហ្មររិ ។  

 

 

ខ- ប្រតិ្រត្តិការស្ាំខាន់ៗ ជាមយួអភិបាល និងរ៊ុគោលិរជានខ់ពស់្ 
 

គិត្ប្តឹ្មច៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី មានប្រតិ្រត្តិការជាមយួ អភបិាលដនប្រុមហ ៊ុន ហ្ រ ឡ ស្៊ុខឃីម រន៊ុង
រមច ី៦៥០,០០០ េ៊ុ ា រអាហ្មររិ  
 
រន៊ុងរយៈហ្ព្ល ២ ឆ្ន ាំច៊ុងហ្ប្កាយហ្នះមនិមានរ៊ុគោលិរជានខ់ពស់្ណាមយួមានប្រតិ្រត្តិការជាមយួ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី 
ហ្លើរដលងដត្ ហ្ រ ហ៊ុង អ ៊ុយ (ភាគហ ៊ុនិរ ប្រធានប្រុមប្រឹរាភបិាល និងនយរប្រតិ្រត្តិ)។  
 
ស្ប្មារព់្ត័្ម៌ានលមអតិ្សូ្មហ្មើល៖ រាំណត្ច់ាំណាាំហ្លខ២៣៖ ស្មត្៊ុលយ និង ប្រតិ្រត្តិការររស់្ភាគីពារព់្ន័ធ ហ្ៅរន៊ុងរបាយ
ការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុរងស្វនរមមឆ្ន ាំ ២០២៤ ររស់្ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី ។   
 

 
គ- ប្រតិ្រត្តិការស្ាំខាន់ៗ ជាមយួស្មាជិ្រប្គួសារតទ ល់ររស់្អភិបាល រ៊ុគោលិរជានខ់ពស់្និងភាគហ ៊ុនិរដេលមាន
ភាគហ ៊ុនចរពី់្៥(ប្បាាំ) ភាគរយហ្ឡើងហ្ៅ 

 

មនិមាន 
 
 
 
 

៣៣ 
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ឃ- ប្រតិ្រត្តិការជាមយួអភិបាល និងភាគហ ៊ុនិរពារព់្ន័ធនឹងការទិញ-លរប់្ទព្យស្រមម និងហ្ស្វារមម 
 

ហ្ៅឆ្ន ាំ ២០២២ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េនប្ទី បានទិញ អមរាហ្រ ស្៊ុីហ្េន ពី្ភាគហ ៊ុនិរគឺហ្ រ ហ៊ុង អ ៊ុយ និងអតី្ត្មាច ស់្ភាគ
ហ ៊ុនគឺហ្ រ គ៊ុយ វា ត្ រន៊ុងទឹរប្បារច់ាំនួន ៩,២  នេ៊ុ ា រអាហ្មររិ។ 
 

ង- ប្រតិ្រត្តិការស្ាំខាន់ៗ ជាមយួរ៊ុគោលដេលមានទាំនរទ់ាំនងជាមយួអភិបាលររស់្រ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជី  លរ ់មលូរប្ត្
ប្រុមហ ៊ុនរ៊ុប្ត្ស្មពន័ធ ឬប្រុមហ ៊ុនហូលឌី្ងររស់្រ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជីលរម់លូរប្ត្ ដេល ទាំនរទ់ាំនង ររស់្រ៊ុគោលទាំង
ហ្នះហ្រើត្មានហ្ៅរន៊ុ ងប្រតិ្រត្តិការ ឬការចត្ដ់ចងណាមយួដេលបាន ហ្្វើហ្ឡើងហ្ោយរ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជីលរម់លូរប្ត្ 

 
រន៊ុងអាំឡ៊ុងហ្ព្ល ២ ឆ្ន ាំច៊ុងហ្ប្កាយម៊ុនកាលររហិ្ចឆទដនឯរសារផ្តល់ព្ត័្ម៌ានហ្នះ ប្រតិ្រត្តិការស្ាំខាន់ៗ  ជារ៊ុគោលដេល

មានទាំនរទ់ាំនងជាមយួអភបិាលររស់្រ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជ ីមានេូចខាងហ្ប្កាម៖ 
 
ស្ប្មារឆ់្ន ាំ ២០២៥ 
 

 ប្រុមហ ៊ុនបានទទួលប្បាររ់មចរីយៈហ្ព្លខាីពី្ ប្រុមហ ៊ុន  Camwin Financial Advisory Co., Ltd 
ដេលមានហ្ រ ឡ ស្៊ុខឃីម ជាភាគហ ៊ុនិរ។ គិត្ប្តឹ្មច៊ុងឆ្ន ាំដនហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ ប្បាររ់មចហី្នះប្តូ្វបានស្ងអ
ស់្។ 

 ប្រុមហ ៊ុនបានទទួលប្បាររ់មចរីយៈហ្ព្លខាីពី្ ប្រុមហ ៊ុន Theanlong (Cambodia) Investment 

Group Co., Ltd ហ្ៅរន៊ុងដខ្នូ ឆ្ន ាំ២០២៤។ គិត្ប្តឹ្មច៊ុងឆ្ន ាំដនហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ ប្បាររ់មចហី្នះប្តូ្វបានស្ងអស់្។ 

 

ស្ប្មារព់្ត័្ម៌ានលមអតិ្ សូ្មហ្មើលរាំណត្ច់ាំណាាំហ្លខ ២៣៖ ស្មត្៊ុលយ និងប្រតិ្រត្តិការភាគីពារព់្ន័ធ។ 

 

 

ច- ប្រតិ្រត្តិការស្ាំខាន់ៗ ជាមយួអភិបាលដេលកានម់៊ុខត្ាំដណងណាមយួហ្ៅរន៊ុ ងស្មាគម ឬអងោភាព្មិន ដស្វងររ
ប្បារច់ាំហ្ណញ ឬហ្ៅរន៊ុ ងប្រុមហ ៊ុនណាមយួហ្ផ្សងហ្ទៀត្ហ្ប្ៅពី្រ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជីលរម់លូរប្ត្ 

មិនមាន 

 

 

 

 

 

្-ប្រតិ្រត្តិការស្ាំខាន់ៗ ជាមយួអភិបាលដេលទទលួបានផ្លប្រហ្យាជ្នពី៍្រ៊ុគោលច៊ុះរញ្ជីលរម់លូរត្ ហ្ទះជា
ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ  ឬមិនដមនហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ  

៣៤ 
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មនិមាន 

ជ្-ទាំនស់្ផ្លប្រហ្យាជ្នជ៍ាមយួទីប្រឹរាជ្ាំនញ (ប្រសិ្នហ្រើមាន) 
មនិមាន 

៣៥ 
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  ផ្នែកទី៨ 
ការពិភាកា និងការវិភាគ្របសគ់្ណៈត្គ្បត់្គ្ង 
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ការពិ្ភារាខាងហ្ប្កាមហ្នះ គួរអានជាមយួរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុដេលបានហ្្វើស្វនរមម ស្ប្មារក់ារយិររហិ្ចឆទ ដថៃទី៣១ ្នូ 
២០២៥ និងឆ្ន ាំ២០២៤ ដេលមានមានរន៊ុងដផ្នរទី ១០ ដនឯរសារផ្តល់ព្ត័្ម៌ាន។ របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុបានហ្រៀរចាំប្ស្រ
តាមស្តងោ់របាយការណ៍ទរទ់ងនឹងហិរញ្ញ វត្ថ៊ុអនតរជាតិ្ដនរមព៊ុជា (CIFRS) និងរទរបញ្ញត្តិពារព់្ន័ធនឹងគណហ្នយយ និង
ហ្ោលការណ៍ដណនាំដេលផ្សព្វផ្ាយ ហ្ោយប្រុមប្រឹរាជាតិ្គណហ្នយយ ដេលប្តូ្វបានទទួលសាោ ល់ និងអន៊ុវត្តហ្ៅ        
ប្ព្ះរាជាណាចប្ររមព៊ុជា។ 
 
ការពិ្ភារា និងការវភិាគហ្ៅរន៊ុងដផ្នរហ្នះ រមួមានភាព្មនិចាស់្ ស់្ និងគនិភយ័ដេលមានហ្ៅរន៊ុងហ្ស្រតីដថាងនហ្ព្ល
អនគត្ ឬប្ពឹ្ត្តិការណ៍ដេលមនិបានេឹងម៊ុន។ េូចហ្នះ វនិិហ្យាគិនប្តូ្វអានជាមយួដផ្នរេដទហ្ទៀត្ដនឯរសារផ្តល់ព្ត័្ម៌ាន
េូចជារតាត គនិភយ័ ។ រន៊ុងររណីមានចមៃល់ វនិិហ្យាគិនគួរររការប្រឹរាហ្យារល់ពី្អនរជ្ាំនញ។ 
 
ធាត្៊ុដេលរមួរញ្ចូ លហ្ៅរន៊ុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុររស់្ប្រុមហ ៊ុនប្តូ្វបានវាស់្ដវងហ្ោយហ្ប្រើររិូយរណ័ណ ដផ្អរហ្លើហ្ស្េឋរិចច
ចមបងដេលអងោភាព្េាំហ្ណើ រការ។ ររិូយរណ័ណ ជាតិ្ររស់្រមព៊ុជាគឺ ប្បារហ់្រៀលដខមរ (KHR)។ ហ្ទះជាយា ងណារហ៏្ោយ 
ហ្ោយសារ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី ហ្្វើប្រតិ្រត្តិការអាជី្វរមមររស់្ខាួន និងររារាំណត្ប់្តាគណហ្នយយររស់្ខាួនជាចមបង
ជាេ៊ុ ា រ ប្រុមប្រឹរាភបិាលបានរាំណត្ប់្បារេ់៊ុ ា រជាររិូយរណ័ណ ររស់្ប្រុមហ ៊ុនស្ប្មារហ់្ោលរាំណងវាស់្ដវង និងការ
រងាា ញ ហ្ប្ពាះវា្ា៊ុះរញ្ហច ាំងពី្ខាឹមសារហ្ស្េឋរិចចដនប្ពឹ្ត្តិការណ៍ និងកាលៈហ្ទស្ៈររស់្ប្រុមហ ៊ុន។ 
 
ការរតរូប្បារពី់្េ៊ុ ា រអាហ្មររិហ្ៅប្បារហ់្រៀល ប្តូ្វបានរងាា ញហ្ៅរន៊ុងរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ ហ្េើមបអីន៊ុហ្ មតាមចារស់្តពីី្
គណហ្នយយ និងស្វនរមម ច៊ុះដថៃទី១១ ដខហ្មសា ឆ្ន ាំ២០១៦ ហ្ោយហ្ប្រើប្បាស់្អប្តារតូរប្បារផ់្ាូវការររស់្ធានោរជាតិ្ដន  
រមព៊ុជា េូចខាងហ្ប្កាម៖ 
 

 ៣១ ន្ូ ២០២៥ ៣១ ន្ូ ២០២៤ 
អប្តារិទ ៤.០១៣ ៤.០២៥ 

អប្តារតូរប្បារជ់ាម្យម (១២ ដខ) ៤.០១១ ៤.០៧១ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

៣៧ 
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រ. ទេិឋភាព្ទូហ្ៅដនប្រត្រិត្តកិារ 
១. កាលវភិាគចាំណូល 

 
ប្បារច់ាំណូលពី្ការជួ្ល និងការរងដ់ថាហ្ស្វាបានថយច៊ុះ ហ្ោយសារការថយច៊ុះដនអប្តាជ្ួលជ្ួលរចច៊ុរបននមានប្តឹ្ម ៤៥% 
គិត្ប្តឹ្មដថៃទី ៣១ ដខ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥។  
 

២. កាលវភិាគចាំណូលតាមដផ្នរ     
 ២០២៥ ២០២៤ 

 េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 ភាគរយ េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 ភាគរយ 

ចាំណូលព្ីការជួ្ល ៩២៩.៣២៥ ៣.៧២៧.៥២៣ ៧០,៤០ ១.៤៣២.១៩០ ៥.៨៣០.៤៤៥ ៧០,៣៧ 

ចាំណូលព្ីការរងដ់ថាហ្ស្វា ២៩៦.២០៨ ១.១៨៨.០៩០ ២២,៤៤ ៤០២.៥៤៤ ១.៦៣៨.៧៥៧ ១៩,៧៨ 

ចាំណូលទរឹហ្ភាើង ៦៤.១២០ ២៥៧.១៨៥ ៤,៨៦ ១៦០.៤៦២ ៦៥៣.២៤១ ៧,៨៨ 

ចាំណត្ ២២.៧៨០ ៩១.៣៧១ ១,៧៣ ២៥.១៣៦ ១០២.៣២៩ ១,២៤ 

ចាំណូលហ្ផ្សងៗ ៧.៧១៧ ៣០.៩៥៣ ០,៥៨ ១៤.៩៤៧ ៦០.៨៤៩ ០,៧៣ 
ស្រ៊ុរ ១.៣២០.១៥០ ៥.២៩៥.១២២ ១០០ ២.០៣៥.២៧៩ ៨.២៨៥.៦២១ ១០០ 

 
 

 ២០២៥ ២០២៤ រដប្មរប្មួល 
េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 ហ្រៀល’000 ភាគរយ 

ចាំណូលហ្ោល ១.៣១២.៤៣៣ ៥.២៦៤.១៦៩ ២.០២០.៣៣២ ៨.២២៤.៧៧២ (២.៩៦០.៦០៣) -៣៦ 
ដថាហ្េើមហ្ស្វារមម (៧៦៩.៤១៧) (៣.០៨៦.១៣២) (៨៤៦.៦៧៩) (៣.៤៤៦.៨៣០) ៣៦០.៦៩៨ -១០,៤៦ 
ចាំហ្ណញេ៊ុល ៥៤៣.០១៦ ២.១៧៨.០៣៧ ១.១៧៣.៦៥៣ ៤.៧៧៧.៩៤២ (២.៥៩៩.៩០៥) -៥៤,៤១ 
ចាំណូលហ្ផ្សងៗ ៧.៧១៧ ៣០.៩៥៣ ១៤.៩៤៧ ៦០.៨៤៩ (២៩.៨៩៦) -៤៩,១៣ 
ចាំណាយប្រត្ិរត្តកិារ 
និងចាំណាយរេឋបាល 

(៥៤៩.៥៨៣) (២.២០៤.៣៧៧) (១.៨៨១.៩៩៨) (៧.៦៦១.៦១៣) ៥.៤៥៧.២៣៦ -៧១,២៣ 

ការចាំណាយហ្លើឱ្នភាព្ 
ប្ទព្យហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ 

  (១៩.៨១១) (៨០.៦៥១) ៨០.៦៥១ -១០០ 

ចាំហ្ណញប្រត្ិរត្តកិារ ១.១៥០ ៤.៦១៣ (៧១៣.២០៩) (២.៩០៣.៤៧៣) ២.៩០៨.០៨៦ ១០០,១៦ 
ចាំណាយហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ (២.០៣២.៥៧២) (៨.១៥២.៦៤៦) (១.៧៤៤.៣៦៦) (៧.១០១.៣១៤) (១.០៥១.៣៣២) ១៤,៨០ 
ខាត្ម៊ុនរងព់្នធហ្លើ 
ប្បារច់ាំណូល 

(២.០៣១.៤២២) (៨.១៤៨.០៣៣) (២.៤៥៧.៥៧៥) (១០.០០៤.៧៨៧) ១.៨៥៦.៧៥៤ -១៨,៥៦ 

ចាំណាយព្នធហ្លើប្បារច់ាំណូល (១៣.១៩១) (៥២.៩០៩) ៤៧៧.៣៥៣ ១.៩៤៣.៣០៤ (១.៩៩៦.២១៣) -១០២,៧២ 
ខាត្ស្៊ុទធ (២.០៤៤.៦១៣) (៨.២០០.៩៤២) (១.៩៨០.២២២) (៨.០៦១.៤៨៣) (១៣៩.៤៥៩) ១,៧៣ 

៣៨ 
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៣-កាលវភិាគហ្លើដថាហ្េើមហ្ស្វារមម  
 

 

ដថាហ្េើមហ្ស្វារមមបានថយច៊ុះ ហ្ោយសារការថយច៊ុះដនអប្តាជ្ួលរចច៊ុរបននមានប្តឹ្ម ៤៥% គិត្ប្តឹ្មដថៃទី ៣១ ដខ្នូ ឆ្ន ាំ 
២០២៥។  
 

៤. ការវភិាគប្បារច់ាំហ្ណញស្រ៊ុរ 
 

 ២០២៥ ២០២៤ រដប្មរប្មួល 

េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 ហ្រៀល’000 % 

ចាំហ្ណញេ៊ុល ៥៤៣.០១៦ ២.១៧៨.០៣៧ ១.១៧៣.៦៥៣ ៤.៧៧៧.៩៤២ (២.៥៩៩.៩០៥) -៥៤,៤១ 
 

ប្បារច់ាំហ្ណញេ៊ុល ប្ត្ូវបានថយច៊ុះ ហ្ោយសាររតាត ដេលបានហ្រៀររារហ់្ៅរន៊ុង ចាំណូល និងកាលវភិាគហ្លើដថាហ្េើម          
ហ្ស្វារមម។ 

 
៥-ការវភិាគចាំណាយប្រតិ្រត្តកិារនិងចាំណាយរេឋបាល 

 

 

២០២៥ ២០២៤ រដប្មរប្មួល 

េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 ហ្រៀល’000 ភាគរយ 

ចាំណាយទឹរហ្ភាើង ១៧៥.៧៦២ ៧០៤.៩៨១ ២៤៩.៣៩៨ ១.០១៥.២៩៩ (៣១០.៣១៨) -៣០,៥៦ 
ហ្ស្វាស្នតិស្៊ុខ ៦៤.០៤៨ ២៥៦.៨៩៧ ៦៥.៥៨៤ ២៦៦.៩៩២ (១០.០៩៥) -៣,៧៨ 
ហ្ស្វាស្មាអ ត្ ២១.៩៣០ ៨៧.៩៦១ ២៤.២៣៦ ៩៨.៦៦៥ (១០.៧០៤) -១០,៨៥ 
ដថាហ្េើមហ្ស្វារមមហ្ផ្សងៗ ៧១.៩៣១ ២៨៨.៥១៥ ៧១.៩០៨ ២៩២.៧៣៧ (៤.២១៨) -១,៤៤ 
រ ាំលស់្ ៤០៨.២៣៩ ១.៦៣៧.៤៤៧ ៤០៨.០៦១ ១.៦៦១.២១៧ (២៣.៧៧៤) -១,៤៣ 
រ ាំលស់្ – ROU ២៧.៥០៧ ១១០.៣៣១ ២៧.៤៩២ ១១១.៩២០ (១.៥៨៩) -១,៤២ 
សរបុ ៧៦៩.៤១៧ ៣.០៨៦.១៣២ ៨៤៦.៦៧៩ ៣.៤៤៦.៨៣០ (៣៦០.៦៩៨) -១០,៤៦ 

 

២០២៥ ២០២៤ រដប្មប្រួល 

េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 ហ្រៀល’000 ភាគរយ 

ចាំណាយរ៊ុគោលិរ ២៨៩.០១១ ១.១៩៥.៣២២ ២៨៤.៥៦១ ១.១៥៨.៤៤៧ ៣៦.៨៧៤ ៣,១៨ 
រ ាំលស់្ហ្លើប្ទព្យស្មបត្តិ និងររកិាេ រ ១២២.២៦៣ ៤៩០.៣៩៧ ១៣០.៧៧២ ៥៣២.៣៧៣ (៤១.៩៧៦) -៧,៨៨ 
រ ាំលស់្ហ្លើប្ទព្យស្រមមររូ ី ១.៤១១ ៥.៦៦០ ១.៤១២ ៥.៧៤៨ (៨៨) -១,៥៣ 
ការល៊ុរហ្ចលរាំណ៊ុ លព្ិបារទរ - - ១.៣២៣.២៥៦ ៥.៣៨៦.៩៧៥ (៥.៣៨៦.៩៧៥) -១០០ 
ចាំណាយហ្ផ្សងៗ ១២៧.៨៩៨ ៥១២.៩៩៨ ១៤១.៩៩៧ ៥៧៨.០៧០ (៦៥.០៧១) -១១,២៦ 
ស្រ៊ុរ ៥៤៩.៥៨៣ ២.២០៤.៣៧៧ ១.៨៨១.៩៩៨ ៧.៦៦១.៦១៣ (៥.៤៥៧.២៣៦) -៧១,២៣ 

៣៩ 
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ចាំណាយប្រតិ្រត្តិការ និងចាំណាយរេឋបាល បានថយច៊ុះ ហ្ោយសារ ការល៊ុរហ្ចលរាំណ៊ុ លពិ្បារទរហ្ោយអន៊ុហ្ ម
តាមហ្ស្ចរាីស្ហ្ប្មចររស់្ប្រុមប្រឹរាភបិាល ហ្ៅដថៃទី២០ ដខ្នូ ឆ្ន ាំ២០២៤។ ហ្ទះជាយា ងណារហ៏្ោយ ការល៊ុរហ្ចលដន
រាំណ៊ុ លហ្នះ មនិមាននយ័ថា បានល៊ុរហ្ចលកាត្ព្វរិចចផ្ាូវចាររ់រស់្អនរជ្ាំពារ ់ ហ្ រ គ៊ុយ វា ត្ រន៊ុងការស្ងរាំណ៊ុ ល
ដេលហ្ៅជ្ាំពារហ់្នះហ្ទ។ 
 

៦. ចាំហ្ណញ/(ខាត្)ម៊ុនរងព់្នធ 
 

 ២០២៥ ២០២៤ រដប្មរប្មួល 

េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 ហ្រៀល’000 ភាគរយ 

ខាត្ម៊ុនរងព់្នធ (២.០៣១.៤២២) (៨.១៤៨.០៣៣) (២.៤៥៧.៥៧៥) (១០.០០៤.៧៨៧) ១.៨៥៦.៧៥៤ -១៨,៥៦ 
 

ខាត្ម៊ុនរងព់្នធ បានថយច៊ុះ េូចដេលបានហ្រៀររាររ់ន៊ុង ចាំន៊ុច ៥ - ការវភិាគចាំណាយប្រតិ្រត្តិការនិងចាំណាយរេឋបាល ។ 

 

 

៧-ចាំហ្ណញ/(ខាត្)ហ្ប្កាយរងព់្នធ 
 

 ២០២៥ ២០២៤ រដប្មរប្មួល 
េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 េ៊ុ ា រ ហ្រៀល’000 ហ្រៀល’000 % 

ខាត្ហ្ប្កាយរងព់្នធ (២.០៤៤.៦១៣) (៨.២០០.៩៤២) (១.៩៨០.២២២) (៨.០៦១.៤៨៣) (១៣៩.៤៥៩) ១,៧៣ 

 

ខាត្ហ្ប្កាយរងព់្នធ បានហ្រើនហ្ឡើង ហ្ោយសាររដប្មរប្មួលដនចាំណាយព្នធហ្លើប្បារច់ាំណូល។ ស្ប្មារព់្ត័្ម៌ានលមអតិ្
សូ្មហ្មើល៖ រាំណត្ច់ាំណាាំហ្លខ ២២ រន៊ុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុរងស្វនរមម។ 

 

៨. ការវភិាគពី្រតាត  និងនិនន ការដេលរ ះពាល់សាថ នភាព្ និងលទធផ្លហរិញ្ញ វត្ថ៊ុ 
រន៊ុងឆ្ន ាំ ២០២៥ រតាត ស្ាំខានដ់េលហ្្វើឱ្យប្បារច់ាំហ្ណញររស់្ ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី ធាា រច់៊ុះគឺ៖ 

 ការថយច៊ុះដនប្បារច់ាំណូលហ្ោយសារដត្ការថយច៊ុះដនអប្តាអនរជ្ួល ។ 

 ការចាំណាយហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ ។  
  

៤០ 
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ខ-រតាត ស្ាំខាន់ៗ ដេលរ ះពាល់ហ្លើផ្លចាំហ្ណញ 
 

១-ការវភិាព្ពី្លរេខណឌ ដនត្ប្មូវការ និងការផ្ោត្ផ់្ោង ់ 
ទីផ្ារការយិាល័យជ្ួល ហ្ៅរាជ្ធានីភនាំហ្ព្ញឆ្ន ាំ២០២៥ បានជ្ួរប្រទះសាថ នភាព្លាំបារហ្ោយអប្តាការយិាល័យ

ទាំហ្នរមានការហ្រើនហ្ឡើង ខណៈដេលចាំនួន ដនការផ្ោត្ផ់្ោងប់ានរនតហ្រើនហ្ឡើងហ្លើស្ពី្ត្ប្មូវការជួ្ល។ ហ្ៅរន៊ុង្មាស្ទី១ ឆ្ន ាំ 
២០២៥ អប្តាការយិាល័យទាំហ្នរបានហ្រើនហ្ឡើងេល់ប្រដហល ២៦% ជាមយួនឹងអប្តាជ្ួលស្រ៊ុរជាម្យមប្រដហល ៦០% 
ហ្យាងតាមរបាយការណ៍ប្សាវប្ជាវររស់្ Knight Frank Cambodia ហ្លើទីផ្ារការយិាល័យជួ្លរន៊ុងឆ្ន ាំ២០២៥។ 
សាថ នភាព្ទីផ្ារការយិាល័យជួ្លបានរនតធាា រច់៊ុះហ្ៅ្មាស្ទី២ ឆ្ន ាំ២០២៥ ហ្ោយអប្តាជ្ួលស្រ៊ុរជាម្យម រប៏ានរនត
ធាា រច់៊ុះមរប្រដហល ៥៨,៧% ខណៈហ្ព្លអប្តាជួ្លស្ប្មារក់ារយិាល័យស្ាំខាន់ៗ ហ្ៅដត្ខពស់្ជាងប្រដហល ៧៦%។ 
ការផ្ោត្ផ់្ោងក់ារយិាល័យជ្ួលស្រ៊ុរមានការហ្រើនហ្ឡើងេល់ ១.០៤០.២៥៥ ដម ប្ត្កាហ្រ   ហ្ៅ្មាស្ទី២ ឆ្ន ាំ២០២៥ ហ្នះ ។ 
ហ្ទះរីជាសាថ នភាព្ការយិាល័យជួ្លទាំហ្នរមានអប្តាខពស់្ជាងអប្តាជួ្ល រ ៊ុដនតត្ដមាជួ្លស្ប្មាររ់ប្មតិ្ការយិាល័យស្ាំខា
ន់ៗ  ហ្ៅដត្មានហ្ស្ថរភាព្ជាម្យមចហ្នា ះ ២១ េ៊ុ ា រអាហ្មររិ/ដម ប្ត្កាហ្រ  ហ្ៅរន៊ុងមយួដខ ខណៈត្ដមាជ្ួលជារដ់ស្តងស្ប្មារ់
ការយិាល័យ រប្មតិ្ A មានត្ដមាចហ្នា ះ ២៥ េ៊ុ ា រអាហ្មររិ/ដម ប្ត្កាហ្រ  ហ្ៅរន៊ុងមយួដខ និងត្ដមាជួ្លស្ប្មារក់ារយិាល័យ 
រប្មតិ្ B មានចហ្នា ះពី្ ១០ ហ្ៅ ២៥ េ៊ុ ា រអាហ្មររិ/ដម ប្ត្កាហ្រ  ហ្ៅរន៊ុងមយួដខ ដេល្ា៊ុះរញ្ហច ាំងពី្ររយិាកាស្ជួ្លដេល
មានការប្ររួត្ប្រដជ្ង និងមានលរេណៈអាំហ្ណាយផ្លស្ប្មារអ់តិ្ថិជ្នជាអនរជ្ួល។  ជារមួ ទីផ្ារការយិាល័យជួ្លរន៊ុង
ឆ្ន ាំ២០២៥ រងាា ញពី្សាថ នភាព្ផ្ោត្ផ់្ោងហ់្លើស្ត្ប្មូវការ ហ្ោយមានការហ្រើនហ្ឡើងដនអប្តាការយិាល័យទាំហ្នរ និងការធាា រច់៊ុះ
ដនអប្តាជ្ួលជាម្យមដេលរហ្ងកើត្ររយិាកាស្អាំហ្ណាយផ្លេល់អនរជួ្ល។ ការហ្រើនហ្ឡើងដនគហ្ប្មាងអោរការយិាល័យ
ជ្ួល រប្មតិ្ A ដេលរាំព្៊ុងស្ថិត្រន៊ុងដផ្នការអភវិឌ្ឍន ៍ រងាា ញថាទីផ្ារនឹងតា ស់្រតូរហ្ៅររត្ប្មូវការអោរការយិាល័យជួ្ល
ដេលមានគ៊ុណភាព្ខពស់្ជាងម៊ុន។ រ ៊ុដនតត្ប្មូវការដេលមានស្ថិរភាព្នឹងកាា យជារតាត ស្ាំខានរ់ន៊ុងការសាត រត្៊ុលយភាព្ទីផ្ារ
ហ្ឡើងវញិនហ្ព្លខាងម៊ុខ។ 
 

ហ្ៅឆ្ន ាំ ២០២៥ វស័ិ្យហ្ស្វារមម អាតត្មនិ រន៊ុង
រាជ្ធានីភនាំហ្ព្ញបានរនតព្ប្ងីរខាួន ហ្រើហ្ទះរីជាវស័ិ្យហ្នះ
រាំព្៊ុងស្ថិត្រន៊ុងររយិាកាស្តានតឹ្ងហ្ៅពាររ់ណាត លឆ្ន ាំច៊ុង
ហ្ប្កាយរហ៏្ោយ។ ចាំនួនដនការផ្ោត្ផ់្ោងស់្រ៊ុរបានហ្រើនហ្ឡើងពី្ 
៨.៩៧៥ យូនីត្ រន៊ុង្មាស្ទី១ េល់ ៩.០៩៦ យូនីត្រន៊ុង
្មាស្ទី២ រន៊ុងរាំហ្ណើ នប្រចាំឆ្ន ាំប្រដហល ៧-៨% ហ្រើហ្ប្រៀរ
ហ្្ៀរហ្ៅនឹងឆ្ន ាំ ២០២៤។ ការផ្ោត្ផ់្ោងច់ាំនួនប្រមាណ 
៩៣% ដនការផ្ោត្ផ់្ោងស់្រ៊ុរ មានទីតាាំងស្ថិត្ហ្ៅរណាត លទីប្រុងភនាំហ្ព្ញ។ រឹងហ្រងរងហ្ៅដត្រនតនាំម៊ុខហ្គរន៊ុងទីផ្ារជាមយួ

៤១ 
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នឹងការផ្ោត្ផ់្ោងប់្រដហល ៣០-៣១% រនទ រម់រគឺខណឌ ចាំការមន និងេូនហ្ព្ញ។ សាថ នភាព្ដនត្ប្មូវការស្ថិត្រន៊ុងរប្មតិ្
ម្យម ហ្ោយអប្តាជ្ួលស្រ៊ុរជាម្យមប្រដហល ៥៤% ហ្ៅហ្េើមឆ្ន ាំ ២០២៥។ នហ្ព្លខាងម៊ុខ ការផ្ោត្ផ់្ោងស់្រ៊ុរប្ត្ូវបាន
ព្ាររថានឹងមានការហ្រើនហ្ឡើងហ្លើស្ពី្ ១០.៥០០ ហ្ៅ ១០.៨៨២ យូនីត្ ហ្ៅឆ្ន ាំ ២០២៨ ហ្ោយការអភវិឌ្ឍនហ្ព្ល
អនគត្ភាគហ្ប្ចើនប្រមូលផ្ត៊ុ ាំហ្ៅរន៊ុងខណឌ ដស្នស្៊ុខ និងខណឌ ចាំការមន។  
 

 

២-ការវភិាគពី្ការហ្ឡើងច៊ុះដនដថាវត្ថ៊ុធាត្៊ុហ្េើម 
 

មនិមាន 
 
 

៣-ការវភិាគហ្លើព្នធ 
 

ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី បានច៊ុះរញ្ជ ីមូលរប្ត្រាំណ៊ុ លររស់្ខាួនហ្ៅដថៃទី ១៩ ដខមររា ឆ្ន ាំ ២០២៣។ ហ្យាងតាម
អន៊ុប្រឹត្ហ្លខ ៤២ អនប្រ_ររ ច៊ុះដថៃទី ២៤ ដខរ៊ុមភៈ ឆ្ន ាំ ២០២២ ស្តីពី្ការហ្លើរទឹរចិត្តព្នធរន៊ុងវស័ិ្យមូលរប្ត្ដេលហ្បាះ
ផ្ាយហ្ោយរាជ្រោឋ ភបិាលរមព៊ុជា។  
 
រចច៊ុរបននហ្នះ មនិមានការតា ស់្រតូរគួរឱ្យរត្ស់្មាោ ល់ហ្ៅរន៊ុងរទរបញ្ញត្តិព្នធហ្ៅរន៊ុងប្រហ្ទស្រមព៊ុជា ដេលជ្ះឥទធិព្លេល់
ប្រតិ្រត្តិការហិរញ្ញ វត្ថ៊ុររស់្ប្រុមហ ៊ុនហ្ទ។ 
 

៤-ការវភិាគហ្លើធាត្៊ុដេលខ៊ុស្ពី្្មមតា និងធាត្៊ុវសិាមញ្ញ  
 

មនិមាន 
 

គ-ការដប្រប្រួលស្ាំខាន់ៗ ហ្លើការលរ ់និងចាំណូល 
 

គិត្ប្តឹ្មដថៃទី ៣១ ដខ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥ និងរយៈហ្ព្ល េូចោន គិត្ប្តឹ្មដថៃទី ៣១ ដខ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ ប្បារច់ាំណូលប្ត្ូវ
បានរងាា ញហ្ៅរន៊ុងដផ្នរ រ ដនដផ្នរហ្នះ ហ្ហើយរម៏ានហ្ៅរន៊ុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុដេលប្តួ្ត្ពិ្និត្យហ្ឡើងវញិដេលបាន
រញ្ចរហ់្ៅដថៃទី ៣១ ដខ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥ ផ្ងដេរ។ 
 

ឃ-ផ្លរ ះពាល់ដនការរតូរររិូយរណណ  អប្តាការប្បារ ់និងដថាទាំនិញ  
 

ប្រុមហ ៊ុន មនិធាា រជួ់្រប្រទះផ្លរ ះពាល់ ណាមយួហ្លើការដប្រប្រួលដនអប្តារតូរប្បាររ់វាង េ៊ុ ា  និង ហ្រៀល ហ្ទ។ 
ជាងហ្នះហ្ៅហ្ទៀត្ អប្តារតូរប្បាររ់វាង េ៊ុ ា  និង ហ្រៀល មានស្ថិរភាព្គួរហ្អាយរត្ស់្ាំោល់។ 
 

៤២ 
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ប្រុមហ ៊ុន មនិធាា រជួ់្រប្រទះផ្លរ ះពាល់ជាសារវនតហ្លើអប្តាការប្បារហ់្ទ ហ្ោយសាររមចី្ នោរ និងស្ញ្ហញ        
រណ័ណ ររស់្ ប្រុមហ ៊ុន មានអប្តាការប្បារហ់្ថរ ហ្ហើយមានឥណប្រតិ្ទនរហូត្េល់ឆ្ន ាំ ២០២៦ និង ២០២៧។ 
 

ប្រុមហ ៊ុន មនិធាា រជួ់្រប្រទះផ្លរ ះពាល់ជាសារវនត ណាមយួហ្លើត្ដមាទាំនិញរន៊ុងអាំឡ៊ុងហ្ព្លហ្នះហ្ទ។ 
 
 

ង-ផ្លរ ះពាល់ដនអតិ្ផ្រណ 
 

ប្រុមហ ៊ុន មនិធាា រជួ់្រប្រទះផ្លរ ះពាល់ ណាមយួហ្លើអតិ្ផ្រណារន៊ុងអាំឡ៊ុងហ្ព្លហ្នះហ្ទ។ 
 
 

 

ច-ហ្ោលនហ្យាបាយហ្ស្េឋរិចច សារហ្ព្ើព្នឋ និងររិូយវត្ថ៊ុររស់្រាជ្រោឋ ភបិាល 
 

នហ្ព្លរចច៊ុរបនន ប្រុមហ ៊ុន ហ្គោ លហ្េន ប្ទី ហ្ជ្ឿជារថ់ា មនិមានការដប្រប្រួលជាសារវនតហ្លើហ្ោលនហ្យាបាយ
ហ្ស្េឋរិចច សារហ្ព្ើព្នធ និងររិូយវត្ថ៊ុណាមយួ ដេលហ្្វើឱ្យមានផ្លរ ះពាល់ជាសារវនតេល់លទធផ្លហិរញ្ញ វត្ថ៊ុររស់្ប្រុមហ ៊ុន
ស្ប្មារក់ារយិររហិ្ចឆទ ហ្នះហ្ប្កាមការប្តួ្ត្ពិ្និត្យ ឬរ ះពាល់េល់លទធផ្លប្រតិ្រត្តិការនហ្ព្លអនគត្ហ្ទ។   

៤៣ 
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ឧបសមពន័ធ 
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ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 

(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 

របាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 

សព្ាប់ការយិបរងិចេទបញ្ច ប់ថ្ងៃទី ៣១ ខខ ធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥ 

  

 
 



ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី  
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

មាត្ិកា 

  

 
 

 
 ទាំរ័រ 
របាយការណ៍របស់ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេ ១ 
របាយការណ៍របស់សវនក្រឯក្រាជ្យ ៤ 
របាយការណ៍ស្ថា នភារហិរញ្ញវតាុ ១២ 
របាយការណ៍ចាំងណញ ឬខាត និ្ េទធផេេម្អិតងផេ្ៗ ១៤ 
របាយការណ៍បខព្ម្បព្ម្ួេមូ្េធ្ន ១៥ 
របាយការណ៍េាំហូរស្ថច់ព្បាក់្ ១៦ 
ក្ាំណត់សាា េ់របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ ១៨ 

 



ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី  
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

របាយការណ៍របសក់្រុមក្បឹរាភិបាល 

   

 ទាំរ័រទី ១ 
 
 

ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេសូម្បង្ហា ញរបាយការណ៍ និ្របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ ខែេបានងធ្វើសវនក្ម្មរចួរបស់ ងគា េងែន 
ព្ទី (រីងនះតងៅងៅថា “ព្ក្ុម្ហ ុន”) សព្ាប់ចុ្ការយិបរងិចេទបញ្ច ប់ព្តឹម្ ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ២០២៥។ 

 

អភិបាល 

 

ង ម្ ះរបស់អភិបាេព្ក្ុម្ហ ុនខែេបានបងព្ម្ើការង្ហរក្នុ្ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុ និ្រហូតែេ់កាេបរងិចេទថ្នរបាយការណ៍ 
ានែូចខា្ងព្កាម្៖ 

ង ម្ ះ មុ្ខែាំខណ្ 
ងោក្ ហុ្ អ ុយ ព្បធានព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេ 
ងោក្ សុខ រិសិែឋ អភិបាេមិ្នព្បតិបតតិ 
ងោក្ ឡ សុខឃីម្ អភិបាេមិ្នព្បតិបតតិ  
     
រំនួលខ៊ុសក្ត្ូវរបសអ់ភិបាលចំហ្ ោះរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
 

អភិបាេជាអនក្ទទួេខុសព្តូវងែើម្បីធានាថារបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុផតេ់នូវទិែឋភាររិត និ្ ព្តឹម្ព្តូវអាំរីស្ថា នភារ 
ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុននាចុ្ការយិបរងិចេទថ្ងៃទី ៣១ ខខ ធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥ ព្រម្ទាំ្េទធផេថ្នព្បតិបតតិការអាជី្វក្ម្ម
និ្ស្ថា នភារេាំហូរស្ថច់ព្បាក់្របស់ព្ក្ុម្ហ ុន សព្ាប់ការយិបរងិចេទបញ្ច ប់។ ក្នុ្ការងរៀបចាំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ
ងនះ អភិបាេព្ក្ុម្ហ ុនតព្ម្ូវងអាយ៖ 

 

ក្) អនុម័្តងោេនងោបាយគណងនយយ សម្ស្សបងៅតាម្សត្ ់ដាររបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុអនតរជាតិថ្នក្ម្ពុជា 
("CIFRSs") ខែេតព្ម្ូវ ងអាយានការវនិិចេ័យ និ្ ការបា៉ា ន់ស្ថម នងដាយសម្ងហតុផេ ងហើយបនាា ប់ម្ក្ព្តូវ
អនុវតតងោេនងោបាយ ទាំ្ងនាះជាអចិថ្្នតយ៍ 

ខ) អនុងោម្តាម្ងោេការណ៍សត្ ់ដាររបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុអនតរជាតិថ្នក្ម្ពុជា ងហើយព្បសិនងបើានការ
ព្បាសចាក្ណាមួ្យរីសត្ ់ដារទាំ្ងនះក្នុ្ការបង្ហា ញនូវទិែឋភាររិត និ្ព្តឹម្ព្តូវ ព្តូវព្បាក្ែថាការព្បាស
ចាក្ទាំ្ងនះព្តូវបានោតព្តដា្ រនយេ់ និ្ ក្ាំណត់បរាិណងអាយបានព្តឹម្ព្តូវងៅក្នុ្របាយការណ៍
ហិរញ្ញវតាុ 

គ) ធានាងអាយបាននូវភារព្គប់ព្ោន់ថ្នការក្ត់ព្តាគណងនយយ និ្ ព្បរ័នធព្គប់ព្គ្ថ្ផាក្នុ្ងអាយាន  ព្បសិទធិ
ភារ 



ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី  
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

របាយការណ៍របសក់្រុមក្បឹរាភិបាល 

   

 ទាំរ័រទី ២ 
 
 

រំនួលខ៊ុសក្ត្ូវរបសអ់ភិបាលចំហ្ ោះរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

ឃ) ងរៀបចាំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ ងដាយខផអក្ងេើមូ្េដាឋ ននិរនតភារថ្នែាំងណើ រការអាជី្វក្ម្ម ងេើក្ខេ្ខតក្នុ្
ក្រណីមិ្នសម្រម្យក្នុ្ការសនមត់ថាព្ក្ុម្ហ ុននឹ្បនតងធ្វើព្បតិបតតិការអាជី្វក្ម្មរបស់ខលួននាងរេអនាគត និ្ 

 

្) ព្តួតរិនិតយ និ្ែឹក្នាាំព្ក្ុម្ហ ុន ងអាយានព្បសិទធិភារងេើរាេ់ងសចក្ដីសងព្ម្ចចិតតសាំខាន់ៗខែេប៉ាះពាេ់
ែេ់ព្បតិបតតិការ និ្ែាំងណើ រការរបស់ព្ក្ុម្ហ ុន ងហើយព្តូវព្បាក្ែថាកិ្ចចការទាំ្ងនះព្តូវបានបង្ហា ញព្តឹម្
ព្តូវងៅក្នុ្របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ។ 

 

របាយការណ៍របសក់្រុមក្បឹរាភិបាល 

 

ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេសូម្ជូ្នម្តិថា របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុខែេបានបង្ហា ញងៅទាំរ័រទី ១២ ែេ់ ៥៥  ព្តូវបានងធ្វើងឡើ្
អនុងោម្តាម្សដ្ ់ដាររបាយការណ៍ទក់្ទ្នឹ្ហិរញ្ញវតាុអនតរជាតិថ្នក្ម្ពុជា ខែេបានបង្ហា ញងៅភារព្តឹម្ព្តូវថ្ន
ស្ថា នភារហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុន គិតព្តឹម្ថ្ងៃទី ៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ២០២៥ ព្រម្ទាំ្េទធផេហិរញ្ញវតាុ និ្េាំហូរស្ថច់
ព្បាក់្ សព្ាប់ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុខែេបានបញ្ច ប់។ 

 

ការហ្រៀបចំរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
 

ក្នុ្ការងរៀបចាំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ អភិបាេបានយក្ចិតតទុក្ដាក់្ងៅងេើបញ្ហា ែូចខា្ងព្កាម្៖ 
 

ក្)  រាេ់ស្ថរវនតទាំ្អស់ងផារងៅ ឬរីទុនបព្ម្ុ្ ឬសាំវធិានធ្នក្នុ្ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុព្តូវបានបង្ហា ញងៅក្នុ្របាយ 
ការណ៍ហិរញ្ញវតាុ។ 

ខ) ព្បាក់្ឧបតាម្ភព្ោប់ព្ោន់សព្ាប់ការខាត់ប្់ងេើគណនីខែេព្តូវទរ និ្ព្ទរយសក្ម្មចរនដ និ្មិ្នខម្ន   ចរ
នដ ងបើចាាំបាច់ព្តូវបានងធ្វើងឡើ្។ 

គ) បាំណុេអស្ថរប្់ ព្តូវបានេុបងចាេ ព្បសិនងបើាន 

 

ឃ) វធីិ្ស្ថស្រសតថ្នការវាយតថ្ម្លព្ទរយសក្ម្ម ឬបាំណុេខែេានស្ស្ថប់គឺមិ្នខុសឆ្ា្ឬមិ្នសម្រម្យ។ 

 

្) មិ្នានកាេៈងទសៈណាមួ្យខែេអាចែឹ្រីចាំនួនទឹក្ព្បាក់្ណាក៏្ងដាយ ខែេបានបញ្ហជ ក់្ងៅក្នុ្របាយ 
ការណ៍ហិរញ្ញវតាុខែេនាាំឱ្យានការយេ់ព្ចឡាំ។ 

 

 

 





 
 
 
 
  
 

ទាំរ័រទី ៤ 

 
   

 
របាយការណ៍របសស់វនររឯររាជ្យសក្មាប់សមាជ្ិរ នន 

ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី  
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

ការរាយការណ៍ហ្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
 

រសសនៈហ្លើរលលងរបសស់វនររ 

 

ងយើ្ខ្ុាំបានងធ្វើសវនក្ម្មងេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុន ងគា េងែន ព្ទី ងៅកាត់ថា “)ព្ក្ុម្ហ ុន(” ខែេ
រមួ្ានរបាយការណ៍ស្ថា នភារហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុន នាកាេបរងិចេទថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ២០២៥ ព្រម្ទាំ្របាយ
ការណ៍ចាំងណញ ឬខាត និ្េទធផេេម្អិតងផេ្ៗ របាយការណ៍បខព្ម្បព្ម្ួេមូ្េធ្ន និ្របាយការណ៍េាំហូរ
ស្ថច់ព្បាក់្ សព្ាប់ចុ្ការយិបរងិចេទ និ្ក្ាំណត់សាា េ់ងេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ រមួ្ទាំ្ងោេនងោបាយ
គណងនយយសង្េបសាំខាន់ៗ ខែេបានបង្ហា ញចាប់រីទាំរ័រទី១២ ែេ់ ទាំរ័រទី ៥៥។ 
 

ជាម្តិងោបេ់របស់ងយើ្ខ្ុាំ ងេើក្ខេ្ខតផេប៉ាះពាេ់ថ្នបញ្ហា ខែេបានរិរណ៌នាងៅក្នុ្ខផនក្មូ្េដាឋ នសព្ាប់
ទសេនៈ ខែេ ានេក្េណៈសម្បតតិព្គប់ព្ោន់ថ្នរបាយការណ៍របស់ ងយើ្របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុខែេភាជ ប់ម្ក្
ជាមួ្យផតេ់នូវទិែឋភាររិត និ្យុតតិធ្ម៌្ថ្នស្ថា នភារហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនគិតព្តឹម្ថ្ងៃទី ៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥ និ្
អាំរីហិរញ្ញវតាុរបស់ខលួន។េទធផេការង្ហរនិ្ េាំហូរស្ថច់ព្បាក់្សព្ាប់ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុបនាា ប់ម្ក្ បានបញ្ច ប់ងដាយ
អនុងោម្តាម្សត្ ់ដាររបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុអនតរជាតិក្ម្ពុជា។ 
 

មូលដ្ឋា នននការបហ្ញ្េញរសសនៈហ្លើរលលងរបសស់វនររ 

 

(i) ែូចខែេបានបង្ហា ញងៅក្នុ្ក្ាំណត់សាា េ់៣.៣ ចាំងពាះរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ
របស់ព្ក្ុម្ហ ុនព្តូវបានងរៀបចាំងឡើ្ ងដាយសនមតថាព្ក្ុម្ហ ុននឹ្បនតនិរនតរភារ។ ការអនុវតត មូ្េដាឋ នថ្ន
និរនតរភារគឺខផអក្ងេើការសនមត់ថាព្ក្ុម្ហ ុននឹ្អាចែឹ្រីព្ទរយសក្ម្មរបស់ខលួន និ្ បងញ្ចញបាំណុេរបស់
ខលួនក្នុ្ែាំងណើ រការធ្ម្មតាថ្នអាជី្វក្ម្ម។ 

 

ព្រឹតតិការណ៍ឬេក្េខណឌ ែូចខែេបានក្ាំណត់ខា្ងព្កាម្បង្ហា ញរីអតាិភារ    ថ្ន ភារមិ្នព្បាក្ែព្បជាជា    

ស្ថរវនត ខែេអាចប្កឱ្យានការស្េ័យោ៉ា្សាំខាន់អាំរីសម្តាភាររបស់ព្ក្ុម្ហ ុនក្នុ្ការបនតនិរនតរភារ៖ 

 

(ក្) ក្នុ្អាំឡុ្ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុ ព្ក្ុម្ហ ុនបានខាតប្់សុទធចាំនួន២.០៤៤.៦១៣ែុោល រអាងម្រកិ្។ 
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ទាំរ័រទី ៥ 

 
   

របាយការណ៍របសស់វនររឯររាជ្យសក្មាប់សមាជ្ិរ នន 

ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

មូលដ្ឋា នននការបហ្ញ្េញរសសនៈហ្លើរលលងរបសស់វនររ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

 

ព្រឹតតិការណ៍ឬេក្េខណឌ ែូចខែេបានក្ាំណត់ខា្ងព្កាម្បង្ហា ញរីអតាិភារថ្នភារមិ្នព្បាក្ែព្បជាជាស្ថរ
វនត ខែេអាចប្កឱ្យានការស្េ័យោ៉ា្សាំខាន់អាំរីសម្តាភាររបស់ព្ក្ុម្ហ ុនក្នុ្ការបនតនិរនតរភារ (តរី
ទាំរ័រមុ្ន)៖ 

 

(ខ) គិតព្តឹម្ថ្ងៃទី ៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ បាំណុេបចចុបបននរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនបានងេើសរីព្ទរយសក្ម្មរយៈ
ងរេខលីរបស់ខលួនចាំនួន២៣.៧៦២.៥៧៧ែុោល រអាងម្រកិ្ 

 

(គ) ក្នុ្អាំឡុ្ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុបចចុបបនន ព្ក្ុម្ហ ុនបានបាំពានេក្េខណឌ ថ្នការខចីព្បាក់្ជាមួ្យធ្នាោរ
ពាណិជ្ជក្ម្មបរងទសថ្នក្ម្ពុជា (“FTB”) ែូចខា្ងព្កាម្៖ 

 

(១)  ការទូទត់ស្ថ្នចាំនួនរ ាំងោះសព្ាប់ព្បាក់្ក្ម្ចី ១ រីខខក្ក្កដា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ែេ់ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ 
២០២៥៖ 

  

 (២)  ការទូទត់ស្ការព្បាក់្ចាំនួន ១.៥១៣.០៨៩ ងេើព្បាក់្ក្ម្ចី ២  ៣ និ្ ៤ និ្ 

 

 (៣)  ចាំនួនងែើម្ថ្នព្បាក់្ក្ម្ចី ២  ៣ និ្ ៤ ខែេែេ់ក្ាំណត់ក្នុ្ខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥។ 

 

 ែូងចនះ ព្បាក់្ក្ម្ចីទាំ្មូ្េជាមួ្យ FTB នឹ្ព្តូវព្បមូ្េម្ក្វញិតាម្ជ្ងព្ម្ើសរបស់អនក្ឱ្យខចីគិតព្តឹម្ថ្ងៃទី ៣១ 
ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥។ ែូងចនះងហើយ ព្បាក់្ក្ម្ចីទាំ្មូ្េព្តូវបានចាត់ថាន ក់្ងឡើ្វញិជាបាំណុេបចចុបបននងៅថ្ងៃទី 
៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥។ រ័ត៌ានេម្អិតបខនាម្ព្តូវបានបង្ហា ញងៅក្នុ្ក្ាំណត់សាា េ់ ១២(ក្) ចាំងពាះរបាយ
ការណ៍ហិរញ្ញវតាុ។ បនាា ប់រីរយៈងរេរាយការណ៍ ការខក្ខានងេើព្បាក់្ក្ម្ចីមិ្នទន់ព្តូវបានខក្តព្ម្ូវងដាយ
ព្ក្ុម្ហ ុនងៅងឡើយងទ។ 

 

ងយើ្មិ្នអាចទទួេបានភសតុតា្សវនក្ម្មសម្ស្សបព្គប់ព្ោន់ងែើម្បីក្ាំណត់ថា  ងតើការងព្បើព្បាស់ងេើមូ្េដាឋ ននិរនត
ភារក្នុ្ការងរៀបចាំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនគឺសម្រម្យឬអត់។ 
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ទាំរ័រទី ៦ 

 
   

របាយការណ៍របសស់វនររឯររាជ្យសក្មាប់សមាជ្ិរ នន 

ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

មូលដ្ឋា នននការបហ្ញ្េញរសសនៈហ្លើរលលងរបសស់វនររ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

 

(ii) ែូចខែេបានបង្ហា ញងៅក្នុ្ក្ាំណត់សាា េ់ ៥ ចាំងពាះរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ ខែេរមួ្បញ្ចូ េងៅក្នុ្ព្ទរយ
សក្ម្មខែេក្ាំរុ្ស្ថ្ស្់របស់ព្ក្ុម្ហ ុនគឺានចាំនួន៧.៦១៨.៧០០ែុោល រអាងម្រកិ្ខែេតាំណា្ឱ្យព្ទរយ
សក្ម្មខែេក្ាំរុ្ស្ថ្ស្់។ 

គណៈព្គប់ព្គ្ានទសេនៈថា មិ្នតព្ម្ូវឱ្យានការខាតប្់ងេើទាំហាំែឹក្ជ្ញ្ជូ នថ្នព្ទរយសក្ម្មខែេក្ាំរុ្
ស្ថ្ស្់ងនាះងទ ងដាយស្ថរបរាិណថ្នព្ទរយសក្ម្មខែេអាចយក្ម្ក្វញិបានព្តូវបានបា៉ា ន់ព្បាណថា
ខពស់ជា្តថ្ម្លងោ្។ ចាំនួនទឹក្ព្បាក់្បា៉ា ន់ស្ថម នខែេអាចទទួេបានម្ក្វញិគឺខផអក្ងេើការបា៉ា ន់ស្ថម នរបស់
អនក្ព្គប់ព្គ្។ 

 

ក្នុ្អាំឡុ្ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុបចចុបបនន មិ្នាន ការវាយតថ្ម្លឯក្រាជ្យងេើអចេនព្ទរយខែេបានងរៀបរាប់ខា្ងេើងទ។ 
អាស្ស័យងហតុងនះ ងយើ្មិ្នអាចទទួេបានភ័សតុតា្សម្ស្សបព្គប់ព្ោន់ទក់្ទ្នឹ្ការបញ្ហជ ក់្ថាងតើចាំនួនទឹក្
ព្បាក់្ខែេអាចយក្ម្ក្វញិបានថ្នព្ទរយសម្បតតិ ខែេបានងរៀបរាប់ខា្ងេើគឺខពស់ជា្តថ្ម្លយក្តាម្ CIAS36 ការ
ចុះងខាយថ្នព្ទរយសក្ម្ម។ 

 

ងយើ្បានងធ្វើសវនក្ម្មរបស់ងយើ្ស្សបតាម្សត្ ់ដារអនតរជាតិក្ម្ពុជាសតីរីសវនក្ម្ម។ ទាំនួេខុសព្តូវរបស់ងយើ្
ងព្កាម្សត្ ់ដារទាំ្ងនាះ ព្តូវបានរិរណ៌នាបខនាម្ងៅក្នុ្ការទទួេខុសព្តូវរបស់សវនក្រសព្ាប់សវនក្ម្មថ្នខផនក្
របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុថ្នរបាយការណ៍របស់ងយើ្។ ងយើ្ងជ្ឿថាភសតុតា្សវនក្ម្មខែេងយើ្ទទួេបានគឺព្គប់
ព្ោន់ និ្សម្ស្សបងែើម្បីផតេ់មូ្េដាឋ នសព្ាប់ទសេនៈងេើក្ខេ្របស់ងយើ្។ 

 
 

រំនួលខ៊ុសក្ត្ូវឯររាជ្យភាព និងក្រមសលីធម៌ 
 

ងយើ្ខ្ុាំានភារឯក្រាជ្យរីព្ក្ុម្ហ ុន ងដាយងោររតាម្ សត្់ដារព្ក្ម្សីេធ្ម៌្គណងនយយក្រអនតរជាតិ សព្ាប់ព្ក្ម្
សីេធ្ម៌្របស់គណងនយយក្រជ្ាំនាញ (រមួ្ទាំ្សត្ ់ដារឯក្រាជ្យអនតរជាតិ) (“IESBA Code”) រមួ្ជាមួ្យនឹ្តព្ម្ូវការ
ថ្នព្ក្ម្សីេធ្ម៌្ខែេពាក់្រ័នធងៅនឹ្ការងធ្វើសវនក្ម្មងេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ ងៅក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា 
ងហើយងយើ្ខ្ុាំបានបាំងរញនូវទាំនួេខុសព្តូវព្ក្ម្សីេធ្ម៌្ែថ្ទងទៀតស្សបតាម្តព្ម្ូវការទាំ្ងនះ និ្ព្ក្ម្សីេធ្ម៌្
របស់គណងនយយក្រជ្ាំនាញ ។ 
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ទាំរ័រទី ៧  
 
   

 

របាយការណ៍របសស់វនររឯររាជ្យសក្មាប់សមាជ្ិរ នន 

ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

បញ្ហា គន្ឹោះសវនរមម 
 

តាម្វជិាជ ជី្វៈវនិិចេ័យរបស់ងយើ្ខ្ុាំ បញ្ហា គនលឹះសវនក្ម្មគឺជាបញ្ហា ទាំ្ឡាយណា ខែេានស្ថរៈសាំខាន់បាំផុតក្នុ្ការ
ងធ្វើសវនក្ម្មរបស់ងយើ្ខ្ុាំងៅងេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុងរេបចចុបបនន។ បញ្ហា ទាំ្ងនះព្តូវបានបង្ហា ញងៅក្នុ្  បរបិ
ទថ្នការងធ្វើសវនក្ម្មរបស់ងយើ្ខ្ុាំងេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុទាំ្មូ្េ និ្ក្នុ្ការបង្កើតម្តិងោបេ់របស់ងយើ្ខ្ុាំ 
ងហើយងយើ្ខ្ុាំនឹ្មិ្នផតេ់នូវទសេនៈងោបេ់ដាច់ងដាយខឡក្ណាមួ្យងៅងេើបញ្ហា ទាំ្ងនះងទ។ 
 

ងយើ្បានក្ាំណត់បញ្ហា ខែេបានរិរណ៌នាងៅ ខា្ងព្កាម្ជាបញ្ហា សវនក្ម្មសាំខាន់ខែេព្តូវផេរវផាយងៅក្នុ្
របាយការណ៍របស់ងយើ្។ 

ព័ត្៌មានហ្ក្ៅពីរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ និងរបាយការណ៍របសស់វនររ 
 

ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនទទួេខុសព្តូវចាំងពាះរ័ត៌ានងផេ្ងទៀត។ រ័ត៌ានងផេ្ងទៀតរួម្ ានរបាយ
ការណ៍របស់ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេ ប៉ាុខនតមិ្នរមួ្បញ្ចូ េរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុន និ្របាយការណ៍របស់
សវនក្ររបស់ងយើ្ងៅទីងនាះងទ។ 
 

ម្តិរបស់ងយើ្ងេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនមិ្នព្គបែណត ប់ងេើរ័ត៌ានងផេ្ងទៀតងទ ងហើយងយើ្មិ្ន
បង្ហា ញរីទព្ម្្់ថ្នការសននិដាឋ នថ្នការធានាណាមួ្យងនាះងទ។ 
 

ពាក់្រ័នធនឹ្ការងធ្វើសវនក្ម្មងេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនការទទួេខុសព្តូវរបស់ងយើ្គឺព្តូវអានរបាយ
ការណ៍របស់នាយក្ែូចងនះងហើយសូម្រិចារណាថាងតើរបាយការណ៍របស់នាយក្ គឺានភារមិ្នសីុសង្ហវ ក់្ោន នឹ្
របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនឬចាំងណះែឹ្របស់ងយើ្ខែេទទួេបាន ងៅក្នុ្សវនក្ម្មឬងបើមិ្នែូងចនះងទ 
គក់្បីែូចជាានខលឹម្ស្ថរខុស។ 
 

ព្បសិនងបើខផអក្ងេើការង្ហរខែេងយើ្បានអនុវតតងយើ្សននិដាឋ នថា ានរបាយការណ៍មិ្នព្តឹម្ព្តូវថ្នរបាយការណ៍
របស់ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេងយើ្តព្ម្ូវឱ្យរាយការណ៍ការរិតងនាះ។ ែូចខែេបានរិរណ៌នាងៅក្នុ្ខផនក្មូ្េដាឋ ន
សព្ាប់ទសេនៈខែេានេក្េណៈសម្បតតិព្គប់ព្ោន់ខា្ងេើ ងយើ្មិ្នអាចទទួេបានភសតុតា្សវនក្ម្មសម្
ស្សបព្គប់ព្ោន់អាំរីមូ្េដាឋ នថ្នការព្រួយបារម្ភ ងៅក្នុ្ការងរៀបចាំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនគឺសម្ស្សប
ងនាះងទ។អាស្ស័យងហតុងនះងយើ្មិ្នអាចសននិដាឋ ន បានថាងតើរ័ត៌ានងផេ្ងទៀតានភារខុសឆ្ា្ជាស្ថរវនត
ទក់្ទ្នឹ្បញ្ហា ងនះឬោ៉ា្ណា។ 
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ទាំរ័រទី ៨  
 
   

របាយការណ៍របសស់វនររឯររាជ្យសក្មាប់សមាជ្ិរ នន 

ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

ការររួលខ៊ុសក្ត្ូវរបសក់្រុមក្បឹរាភិបាលហ្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
 

ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេទទួេខុសព្តូវក្នុ្ការងរៀបចាំនិ្ការបង្ហា ញរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ ទាំ្ងនះ ឲ្យបានព្តឹម្ព្តូវ
ងដាយអនុងោម្ងៅតាម្សត្ ់ដាររបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុអនតរជាតិថ្នក្ម្ពុជា និ្ទទួេខុសព្តូវងេើការព្តួតរិនិតយថ្ផា
ក្នុ្ ខែេ ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេក្ាំណត់  ថាវា  ានភារចាាំបាច់   ក្នុ្ការងរៀបចាំ របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុមិ្នឲ្យានការ
រាយការណ៍ខុសជាស្ថរវនត ខែេបណាត េម្ក្រីការខក្ល្បនលាំ ឬក្ាំហុសឆ្ា្ងផេ្ៗ។ 
 

ក្នុ្ការងរៀបចាំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេានទាំនួេខុសព្តូវចាំងពាះការវាយតថ្ម្លសម្តាភារព្ក្ុម្ហ ុន
ក្នុ្ការបនតព្បតិបតតិការងដាយខផអក្ងេើមូ្េដាឋ ននិរនតភារបញ្ហា  ខែេទក់្ទ្នឹ្និរនតរភារនិ្ងព្បើព្បាស់មូ្េដាឋ ន
និរនតរភារជាមូ្េដាឋ នគណងនយយេុះព្តាណាខត ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេានងោេបាំណ្រ ាំស្ថយព្ក្ុម្ហ ុនឬបញ្ឈប់
ព្បតិបតតិការ ឬក៏្ោម នជ្ងព្ម្ើសងផេ្ប៉ាុខនតចាាំបាច់ព្តូវងធ្វើ។ 
 

ការររួលខ៊ុសក្ត្ូវរបសស់វនររហ្ៅហ្លើការហ្ធវើសវនរមមរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
 

ងោេបាំណ្របស់ងយើ្ខ្ុាំគឺងែើម្បីទទួេបាននូវការធានាអះអា្ ែ៏សម្ងហតុផេងៅងេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ
ងដាយរុាំានេក្េណៈ ខុសឆ្ា្ជាស្ថរវនត   ខែេបណាត េម្ក្រី ការខក្ល្បនលាំឬក្ាំហុសឆ្ា្ និ្ ការងធ្វើរបាយការណ៍
សវនក្ម្មខែេរមួ្ានម្តិងោបេ់របស់ងយើ្ខ្ុាំផ្ខែរ។ការធានាអះអា្ខែេសម្ងហតុផេគឺជាការធានាមួ្យែ៏
ខពស់ប៉ាុខនត វាមិ្នបានធានាថាការងធ្វើសវនក្ម្ម   ងដាយខផអក្ងៅងេើសត្ ់ដារសវនក្ម្មអនតរជាតិ ថ្នក្ម្ពុជានឹ្ខត្ខតរក្
ងឃើញនូវការរាយការណ៍ខុសជាស្ថរវនដខែេានងឡើយ។ការរាយការណ៍ខុសអាចងក្ើតានងឡើ្រីការខក្ល្បនលាំ ឬ
ក្ាំហុសឆ្ា្ខែេអាចចាត់ទុក្ថាជាស្ថរវនដងៅងរេ ខែេក្ាំហុសមួ្យឬក្ាំហុសរមួ្ោន បានងធ្វើងអាយប៉ាះពាេ់ែេ់
ងសចក្ដីសព្ម្ចចិតតខផនក្ងសែឋកិ្ចចរបស់អនក្ងព្បើព្បាស់របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុងនះ។ 
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  ទាំរ័រទី ៩ 
 
 

របាយការណ៍របសស់វនររឯររាជ្យសក្មាប់សមាជ្ិរ នន 

ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

ការររួលខ៊ុសក្ត្ូវរបសស់វនររហ្ៅហ្លើការហ្ធវើសវនរមមរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ(ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

 

ជាខផនក្មួ្យថ្នការងធ្វើសវនក្ម្មងដាយងោ្ងៅតាម្សត្ ់ដារសវនក្ម្មអនតរជាតិថ្នក្ម្ពុជាងយើ្អនុវតតនូវវជិាជ ជី្វៈ វនិិចេ័
យ និ្ការស្េ័យខែេានវជិាជ ជី្វៈងៅងេើការងធ្វើសវនក្ម្ម។ ងយើ្ខ្ុាំក៏្៖ 
 

• ក្ាំណត់អតតសញ្ហញ ណនិ្វាយតថ្ម្លនូវគនិភ័យថ្នការរាយការណ៍ខុសជាស្ថរវនដថ្នរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ 
ថាងតើវាងក្ើតងឡើ្ងដាយការខក្ល្បនលាំឬក្ាំហុសឆ្ា្ងរៀបចាំ និ្ អនុវតតនិតិវធីិ្សវនក្ម្មខែេងឆ្លើយតបងៅនឹ្
គនិភ័យទាំ្ងនាះ រមួ្ទាំ្ការ  ព្បមូ្េយក្ភសតុតា្សវនក្ម្ម ឲ្យបានព្គប់ព្ោន់ និ្  សម្ស្សបងែើម្បីជា
មូ្េដាឋ នសព្ាប់បងញ្ចញម្តិងោបេ់របស់ងយើ្ខ្ុាំ។ គនិភ័យ ខែេមិ្នអាចរក្ងឃើញងដាយការរាយ
ការណ៍ខុសជាស្ថរវនតខែេបណាត េម្ក្រីការខក្ល្បនលាំគឺ ធ្ាំជា្ក្ាំហុសឆ្ា្ងដាយអងចតនាងដាយស្ថរខត
ការខក្ល្បនលាំរមួ្បញ្ចូ េទាំ្ការរមួ្គាំនិត ការខក្ល្បនលាំងដាយងចតនា ការេុបងចាេងដាយងចតនា ការបង្ហា ញ
ខុស ឬការងេើមសងៅងេើការព្តួតរិនិតយថ្ផាក្នុ្។ 

 

• ងធ្វើការខសវ្ យេ់អាំរីការព្គប់ព្គ្ថ្ផាក្នុ្ខែេទក់្ទ្ងៅនឹ្ ការងធ្វើសវនក្ម្មងែើម្បីបង្កើតនូវនិតិវធីិ្សវន
ក្ម្មខែេសម្ស្សបងៅនឹ្កាេៈងទសៈប៉ាុខនតមិ្នខម្នជា ងោេបាំណ្ក្នុ្ការបង្ហា ញនូវម្តិងោបេ់ងេើ
ព្បសិទធិភារថ្នការព្តួតរិនិតយថ្ផាក្នុ្របស់ព្ក្ុម្ហ ុនងនាះងទ។ 

 

• ងធ្វើការវាយតថ្ម្លភារសម្ស្សបងេើងោេនងោបាយគណងនយយ ខែេបានងព្បើព្បាស់និ្ភារសម្ងហតុ
ផេថ្នគណងនយយបា៉ា ន់ស្ថម ន ក៏្ែូចជាការបង្ហា ញនានាខែេងធ្វើងឡើ្ងដាយព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេ។ 

 

• សននិដាឋ នែ៏សម្ស្សបមួ្យងៅងេើការងព្បើព្បាស់របស់ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេ ងេើមូ្េដាឋ ននិរនតភារគណងនយយ 
ខផអក្ងៅងេើភសតុតា្សវនក្ម្មខែេទទួេបានថាងតើភារ មិ្នព្បាក្ែព្បជាជាស្ថរវនដបានងក្ើតងឡើ្
ទក់្ទិននឹ្ព្រឹតតិការណ៍ឬេក្េខណឌ ខែេងធ្វើឲ្យានម្នាិេស្េ័យខាល ាំ្ ងៅងេើេទធភារការបនតនិរនតភារ
របស់ព្ក្ុម្ហ ុន។ព្បសិនងបើងយើ្សននិដាឋ នថាភារមិ្នព្បាក្ែព្បជាជាស្ថរវនដ នឹ្ងក្ើតានងឡើ្ងយើ្តព្ម្ូវ
ឲ្យងធ្វើការោតព្តដា្រ័ត៌ានចាាំបាច់ងែើម្បីទញការយក្ចិតតទុក្ដាក់្ងៅ ក្នុ្របាយការណ៍សវនក្ម្មរបស់
ងយើ្ខ្ុាំងៅនឹ្ការោតព្តដា្ងៅក្នុ្របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ ឬក៏្ព្បសិនងបើការោតព្តដា្ងនាះមិ្នព្គប់
ព្ោន់ ងនាះម្តិងោបេ់មិ្នព្តឹម្ព្តូវនឹ្ព្តូវបានផតេ់។ការសននិដាឋ នរបស់ងយើ្ខ្ុាំគឺខផអក្ងៅងេើភសតុតា្
សវនក្ម្មខែេទទួេបាន គិតព្តឹម្ថ្ងៃថ្នការងចញរបាយការណ៍សវនក្ម្មរបស់ងយើ្ខ្ុាំ។ ងទះបីោ៉ា្ណា
ក៏្ងដាយ ស្ថា នភារឬក៏្ព្រឹតតិការណ៍នាងរេអនាគតអាចបណាត េឲ្យព្ក្ុម្ហ ុនមិ្នអាចបនតព្បតិបតតិការជា
និរនតភារបាន។ 
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  ទាំរ័រទី ១០ 
 

របាយការណ៍របសស់វនររឯររាជ្យសក្មាប់សមាជ្ិរ នន 

ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

ការររួលខ៊ុសក្ត្ូវរបសស់វនររហ្ៅហ្លើការហ្ធវើសវនរមមរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

 

ជាខផនក្មួ្យថ្នការងធ្វើសវនក្ម្មងដាយងោ្ងៅតាម្សត្ ់ដារសវនក្ម្មអនតរជាតិថ្នក្ម្ពុជា ងយើ្ អនុវតតនូវវជិាជ ជី្វៈ 
វនិិចេ័យ និ្ការស្េ័យខែេានវជិាជ ជី្វៈងៅងេើការងធ្វើសវនក្ម្ម។ ងយើ្ខ្ុាំក៏្(តរីទាំរ័រមុ្ន)៖ 
 

• វាយតថ្ម្លការបង្ហា ញទូងៅទព្ម្្់និ្អតាន័យរបស់របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរមួ្បញ្ចូ េ ទាំ្ការោតព្តដា្
នានាថាងតើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុបង្ហា ញនូវព្បតិបតិតការនិ្ព្រឹតតិការណ៍នានាងែើម្បីបង្ហា ញនូវភារព្តឹម្ព្តូវ
សម្ស្សបរបស់វា។ 

 

ងយើ្ព្បាស្ស័យទក់្ទ្ជាមួ្យនឹ្ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេងៅងេើបញ្ហា ងផេ្ៗការងរៀបចាំខែនក្ាំណត់ និ្ងរេងវោក្នុ្
ការងធ្វើសវនក្ម្មនិ្របបគាំងហើញសវនក្ម្មសាំខាន់ៗរមួ្បញ្ចូ េទាំ្ក្្វះខាតធ្ាំៗមួ្យចាំនួន ងៅងេើការព្គប់ព្គ្ថ្ផា
ក្នុ្ខែេរួក្ងយើ្ខ្ុាំរក្ងឃើញក្ាំឡុ្ងរេងធ្វើសវនក្ម្ម។ 
 

ងយើ្ខ្ុាំក៏្ផតេ់ជូ្នព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេនូវងសចក្តីខងល្ការណ៍មួ្យខែេងយើ្ខ្ុាំបានអនុវតត ងៅតាម្តព្ម្ូវការព្ក្ម្សីេ
ធ្ម៌្ខែេទក់្ទ្នឹ្ឯក្រាជ្យភារងហើយរួក្ងយើ្ងធ្វើការព្បាស្ស័យទក់្ទ្ជាមួ្យ នឹ្ ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេនូវបញ្ហា
ទាំ្អស់ខែេនឹ្គិតថាសម្ងហតុផេងៅងេើឯក្រាជ្យភាររបស់ងយើ្ខ្ុាំ និ្ ការការពារខែេអាចាន។ 
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ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុនៈ ០០០១២៣៧៣ 
 

របាយការណ៍ស្ថថ នភាពហរិញ្ញវត្ថ៊ុ គិត្ក្ត្ឹមនងៃរី ៣១  លខធន ូឆ្ន ២ំ០២៥   

  ជូនភ្ជា ប់កំណត់សម្គា ល់ជាផ្នែកមួយននរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតថុ                   ទាំរ័រទី ១២ 
 

  
 ក្ាំណត់ ២០២៥  ២០២៥  ២០២៤  ២០២៤ 

 សាា េ ់ ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ  ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ 
ព្ទរយសក្ម្ម         
ព្ទរយសក្ម្មរយៈងរេខវ្         
ព្ទរយសម្បតតិ និ្ បរកិាេ រ ៥ ៧.៦៣២.១៨១  ៣០.៦២៧.៩៤២  ៧.៧៣៩.៣០៤  ៣១.១៥០.៦៩៩ 
ព្ទរយវនិិងោគ ៦ ២១.២៨១.៧៦១  ៨៥.៤០៣.៧០៧  ២១.៦៩០.០០០  ៨៧.៣០២.២៥០ 
សិទធិថ្នការងព្បើព្បាស់ព្ទរយសក្ម្ម ៧ -  -  ២៧.៥០៧  ១១០.៧១៦ 
ព្ទរយសក្ម្មអរូបី ៨ ១០.៧០៧  ៤២.៩៦៧  ១២.១១៨  ៤៨.៧៧៥ 

  ២៨.៩២៤.៦៤៩  ១១៦.០៧៤.៦១៦  ២៩.៤៦៨.៩២៩  ១១៨.៦១២.៤៤០ 
         ព្ទរយសក្ម្មរយៈងរេខលី         
គណនីអតិងិជ្នពាណិជ្ជក្ម្ម និ្គណនី
ព្តូវទទួេងផេ្ៗ ៩ ៧៣.១៦៦  ២៩៣.៦១៥  ១៦៨.៧៩០  ៦៧៩.៣៨០ 

ស្ថច់ព្បាក់្ និ្ស្ថច់ព្បាក់្សម្មូ្េ ១០ ២៦.៨៨៨  ១០៧.៩០២  ៥០.៧៣៨  ២០៤.២២០ 

  ១០០.០៥៤  ៤០១.៥១៧  ២១៩.៥២៨  ៨៨៣.៦០០ 
ព្ទរយសក្ម្មសរុប  ២៩.០២៤.៧០៣  ១១៦.៤៧៦.១៣៣  ២៩.៦៨៨.៤៥៧  ១១៩.៤៩៦.០៤០ 
         
មូ្េធ្ន និ្បាំណុេ         
មូ្េធ្ន         
ងែើម្ទុន ១១ ៥.០០០.០០០  ២០.០០០.០០០  ៥.០០០.០០០  ២០.០០០.០០០ 
ខាតប្ារ  (៥.៤៧០.០៧៥)  (២១.៨៦៣.៤២៥)  (៣.៤២៥.៤៦២)  (១៣.៥៤០.២៨៩) 
េងម្អៀ្រីការបតូររូបិយប័ណណ  -  (២២.៩៨៦)  -  (១២២.១៩៤) 

  (៤៧០.០៧៥)  (១.៨៨៦.៤១១)  ១.៥៧៤.៥៣៨  ៦.៣៣៧.៥១៧ 
         

បាំណុេ   
 

 
 

 
 

 

បាំណុេរយៈងរេខវ្         

ព្បាក់្ក្ម្ចី ១២ -  -  ១២.០២៥.៦៤១  ៤៨.៤០៣.២០៥ 
មូ្េបព្តបាំណុេស្ថជី្វក្ម្មខែេព្តូវប្់ ១៤ ១.៤៦៨.១០៩  ៥.៨៩១.៥២១  ១.៤៦៨.១០៩  ៥.៩០៩.១៣៩ 
គណនីអនក្ផាត់ផា្់ពាណិជ្ជក្ម្ម និ្គណនី
ព្តូវប្់ងផេ្ៗ ១៥ ២៦៩.២៩២  ១.០៨០.៦៦៩  ៧២៨.៦០២  ២.៩៣២.៦២៣ 

ចាំនួនទឹក្ព្បាក់្ខែេព្តូវប្់ងៅភាគី 
  ពាក់្រ័នធ ២៣ ៣.៨៩៤.៧៤៦  ១៥.៦២៩.៦១៦  ៤.៣៥២.១៧១  ១៧.៥១៧.៤៨៨ 

  ៥.៦៣២.១៤៧  ២២.៦០១.៨០៦  ១៨.៥៧៤.៥២៣  ៧៤.៧៦២.៤៥៥ 

 
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

របាយការណ៍ស្ថថ នភាពហរិញ្ញវត្ថ៊ុ គិត្ក្ត្ឹមនងៃរី ៣១  លខធន ូឆ្ន ២ំ០២៥ (ត្ពីរំព័រម៊ុន)   

  ជូនភ្ជា ប់កំណត់សម្គា ល់ជាផ្នែកមួយននរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតថុ                   ទាំរ័រទី ១៣ 
 

 
 ក្ាំណត់ ២០២៥  ២០២៥  ២០២៤  ២០២៤ 

 សាា េ ់ ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ  ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ 
បាំណុេរយៈងរេខលី         
ព្បាក់្ក្ម្ចី ១២ ១៨.២៨៣.៣៣៩  ៧៣.៣៧១.០៣៩  ៥.៨៩៣.៦៩៨  ២៣.៧២២.១៣៤ 
បាំណុេភតិសនា ១៣ -  -  ៣៤.៤៨៧  ១៣៨.៨១០ 
មូ្េបព្តបាំណុេស្ថជី្វក្ម្មខែេព្តូវប្់ ១៤ ៧.១៣៧  ២៨.៦៤១  ៧.១៣៧  ២៨.៧២៦ 
គណនីអនក្ផាត់ផា្់ពាណិជ្ជក្ម្ម និ្គណនី
ព្តូវប្់ងផេ្ៗ ១៥ 

 
២.៥៧២.១៥៥ 

  
១០.៣២២.០៥៨ 

 
៦០៥.៩១០  ២.៤៣៨.៧៨៨ 

ឥណទនវបិារូបរ ៍ ១៦ ៣.០០០.០០០  ១២.០៣៩.០០០  ២.៩៩៨.១៦៤  ១២.០៦៧.៦១០ 
  ២៣.៨៦២.៦៣១  ៩៥.៧៦០.៧៣៨  ៩.៥៣៩.៣៩៦  ៣៨.៣៩៦.០៦៨ 
បាំណុេសរុប  ២៩.៤៩៤.៧៧៨  ១១៨.៣៦២.៥៤៤  ២៨.១១៣.៩១៩  ១១៣.១៥៨.៥២៣ 
មូ្េធ្ន និ្បាំណុេសរុប  ២៩.០២៤.៧០៣  ១១៦.៤៧៦.១៣៣  ២៩.៦៨៨.៤៥៧  ១១៩.៤៩៦.០៤០ 
         



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 

របាយការណ៍ចំហ្ណញ ឬខាត្ និង លរធផលលមអិត្ហ្ផសងៗ 

សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

  ជូនភ្ជា ប់កំណត់សម្គា ល់ជាផ្នែកមួយននរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតថុ                  ទាំរ័រទី ១៤ 
 

 
 ក្ាំណត់ ២០២៥  ២០២៥  ២០២៤  ២០២៤ 

 សាា េ ់ ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ  ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ 
         
ចាំណូេ ១៧ ១.៣១២.៤៣៣  ៥.២៦៤.១៦៩  ២.០២០.៣៣២  ៨.២២៤.៧៧២ 
ថ្ងលងែើម្ ១៨ (៧៦៩.៤១៧)  (៣.០៨៦.១៣២)  (៨៤៦.៦៧៩)  (៣.៤៤៦.៨៣០) 
ចាំងណញែុេ  ៥៤៣.០១៦  ២.១៧៨.០៣៧  ១.១៧៣.៦៥៣  ៤.៧៧៧.៩៤២ 
ចាំណូេងផេ្ៗ  ៧.៧១៧  ៣០.៩៥៣  ១៤.៩៤៧  ៦០.៨៤៩ 
ចាំណាយរែឋបាេ ១៩ (៥៤៩.៥៨៣)  (២.២០៤.៣៧៧)  (១.៨៨១.៩៩៨)  (៧.៦៦១.៦១៣) 
ការខាតប្់ងេើ         

- ព្ទរយសក្ម្មហិរងញ្ញវតា ុ ២០ -  -  (១៩.៨១១)  (៨០.៦៥១) 
ខាតងចញរីព្បតិបតតិការ  ១.១៥០  ៤.៦១៣  (៧១៣.២០៩)  (២.៩០៣.៤៧៣) 
ចាំណាយហិរញ្ញបបទន ២១ (២.០៣២.៥៧២)  (៨.១៥២.៦៤៦)  (១.៧៤៤.៣៦៦)  (៧.១០១.៣១៤) 
ខាតមុ្នប្់រនធ  (២.០៣១.៤២២)  (៨.១៤៨.០៣៣)  (២.៤៥៧.៥៧៥)  (១០.០០៤.៧៨៧) 
ចាំណាយរនធងេើព្បាក់្ចាំណូេ  ២២ (១៣.១៩១)  (៥២.៩០៩)  ៤៧៧.៣៥៣  ១.៩៤៣.៣០៤ 
ខាតក្នុ្ការយិបរងិចេទ  (២.០៤៤.៦១៣)  (៨.២០០.៩៤២)  (១.៩៨០.២២២)  (៨.០៦១.៤៨៣) 
ចាំណាយេម្អិតងផេ្ៗក្នុ្ការយិបរងិចេទ
សរបុ  (២.០៤៤.៦១៣)  (៨.២០០.៩៤២)  (១.៩៨០.២២២)  (៨.០៦១.៤៨៣) 

 
ខាតក្នុ្១ភាគហ ុន ខែេអាចខប្ខចក្ងៅភាគហ ុននិក្របស់ព្ក្ុម្ហ ុន ក្នុ្ការយិបរងិចេទងនះានែូចខា្ងព្កាម្៖ 
 
 ក្ាំណត់ ២០២៥  ២០២៥  ២០២៤  ២០២៤ 
 សាា េ ់ ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ  ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ 
         

ខាតក្នុ្មួ្យភាគហ ុនងោេ ២៤ (២,០៤៥)  (៨,២០១)  (១,៩៨០)  (៨,០៦១) 
ខាតក្នុ្មួ្យភាគហ ុនងយចុះ ២៤ (២,០៤៥)  (៨,២០១)  (១,៩៨០)  (៨,០៦១) 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
របាយការណ៍បលក្មបក្មួលមូលធន 

សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

  ជូនភ្ជា ប់កំណត់សម្គា ល់ជាផ្នែកមួយននរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតថុ                 ទាំរ័រទី ១៥ 
 
 

 

 

 
ងែើម្ទុន ខាតប្ារ 

 
មូ្េធ្នសរុប 

  ែុោល រអាងម្រកិ្ ែុោល រអាងម្រកិ្ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
      
សម្តុេយគិតព្តឹម្ថ្ងៃទី១ ខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ២០២៥  ៥.០០០.០០០ (៣.៤២៥.៤៦២) ១.៥៧៤.៥៣៨ ៦.៣៣៧.៥១៧ 
ខាតក្នុ្ការយិបរងិចេទ  - (២.០៤៤.៦១៣) (២.០៤៤.៦១៣) (៨.២០០.៩៤២) 
េងម្អៀ្រីការបតូររូបិយប័ណណ  - - - (២២.៩៨៦) 
សម្តុេយគិតព្តឹម្ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ២០២៥ ៥.០០០.០០០ (៥.៤៧០.០៧៥) (៤៧០.០៧៥) (១.៨៨៦.៤១១) 
      
សម្តុេយគិតព្តឹម្ថ្ងៃទី១ ខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ២០២៤   ៥.០០០.០០០ (១.៤៤៥.២៤០) ៣.៥៥៤.៧៦០ ១៤.៥២១.១៩៤ 
ចាំងណញក្នុ្ការយិបរងិចេទ  - (១.៩៨០.២២២) (១.៩៨០.២២២) (៨.០៦១.៤៨៣) 
េងម្អៀ្រីការបតូររូបិយប័ណណ  - - - (១២២.១៩៤) 
សម្តុេយគិតព្តឹម្ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ២០២៤  ៥.០០០.០០០ (៣.៤២៥.៤៦២) ១.៥៧៤.៥៣៨ ៦.៣៣៧.៥១៧ 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
របាយការណ៍លហូំរស្ថច់ក្បារ់ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

  ជូនភ្ជា ប់កំណត់សម្គា ល់ជាផ្នែកមួយននរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតថុ                   ទាំរ័រទី ១៦ 
 
 

 
 ក្ាំណត់ ២០២៥  ២០២៥  ២០២៤  ២០២៤ 
 សាា េ ់ ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ  ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ 
         
េាំហូរស្ថច់ព្បាក់្រីសក្ម្មភារព្បតិបតតិការ         
ខាតមុ្នប្់រនធ  (២.០៣១.៤២២)  (៨.១៤៨.០៣៤)  (២.៤៥៧.៥៧៥)  (១០.០០៤.៧៨៧) 
និយ័តក្ម្ម៖         
រ ាំេស់ព្ទរយសម្បតតិ និ្បរកិាេ រ ៥ ១២២.២៦៣  ៤៩០.៣៩៧  ១៣០.៧៧២  ៥៣២.៣៧៣ 
រ ាំេស់ព្ទរយវនិិងោគ ៦ ៤០៨.២៣៩  ១.៦៣៧.៤៤៧  ៤០៨.០៦២  ១.៦៦១.២២០ 
ការរ ាំងោះសិទធិងព្បើព្បាស់ព្ទរយសក្ម្ម ៧ ២៧.៥០៧  ១១០.៣៣១  ២៧.៤៩២  ១១១.៩២០ 
រ ាំេស់ព្ទរយសក្ម្មអរូបី ៨ ១.៤១១  ៥.៦៦០  ១.៤១២  ៥.៧៤៨ 
ចាំណាយការព្បាក់្  ២.០៣២.៥៧២  ៨.១៥២.៦៤៦  ១.៧៤៤.៣៦៦  ៧.១០១.៣១៤ 
(ខាត)/ចាំងណញរីព្បតិបតតិការមុ្នបខព្ម្បព្ម្េួងែើម្ 
 ទុនប្វិេ 

 
៥៦០.៥៧០  ២.២៤៨.៤៤៧  (១៤៥.៤៧១)  (៥៩២.២១២) 

បខព្ម្បព្ម្េួងែើម្ទុនប្វិេ៖         
- បខព្ម្បព្ម្េួគណនីអតិងិជ្នពាណិជ្ជក្ម្ម និ្  

គណនីព្តូវទទួេងផេ្ៗ 
 

៩៥.៦២៤  ៣៨៣.៧៣៩  ១.២១៨.៩០៩  ៤.៩០៦.១០៩ 
- បខព្ម្បព្ម្េួគណនីអនក្ផាត់ផា្់ពាណិជ្ជក្ម្ម 

និ្គណនីព្តូវប្់ងផេ្ៗ 
 

៨៤.៦៩៥  ៣៣៩.៨៨១  ២២.២៦៩  ៨៩.៦៣៣ 
ស្ថច់ព្បាក់្បានម្ក្រីសក្ម្មភារព្បតិបតតិការ  ៧៤០.៨៨៩  ២.៩៧២.០៦៧  ១.០៩៥.៧០៧  ៤.៤០៣.៥៣០ 
ការព្បាក់្ប្់ងេើឥណទនវបិារូបរ ៍  (៣១៣.៦០៨)  (១.២៥៨.៥០៩)  (២៦៦.០៥៣)  (១.០៧០.៨៦៣) 
រនធងេើព្បាក់្ចាំណូេបានប្់រួច  (១៣.១៩១)  (៥២.៩៣៥)  (២០.៣៥៣)  (៨១.៩២១) 
ស្ថច់ព្បាក់្សុទធបានម្ក្រីសក្ម្មភារព្បតិបតតិការ  ៤១៤.០៩០  ១.៦៦០.៦២៣  ៨០៩.៣០១  ៣.២៥០.៧៤៦ 
         
េាំហូរស្ថច់ព្បាក់្សុទធរីសក្ម្មភារវនិិងោគ         
ការទិញ៖         
- ព្ទរយសម្បតតិ និ្បរកិាេ រ ៥ (១៥.១៤០)  (៦០.៧៥៧)  (១៣.៧៩៩)  (៥៥.៥៤១) 

ស្ថច់ព្បាក់្សុទធងព្បើក្នុ្សក្ម្មភារវនិិងោគ  (១៥.១៤០)  (៦០.៧៥៧)  (១៣.៧៩៩)  (៥៥.៥៤១) 
         
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
របាយការណ៍លហូំរស្ថច់ក្បារ់ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

  ជូនភ្ជា ប់កំណត់សម្គា ល់ជាផ្នែកមួយននរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតថុ                  ទាំរ័រទី ១៧ 
 
 

 

 ក្ាំណត់ ២០២៥  ២០២៥  ២០២៤  ២០២៤ 
 សាា េ ់ ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ  ែុោល រអាងម្រកិ្  ខខមរពាន់ងរៀេ 
េាំហូរស្ថច់ព្បាក់្រីសក្ម្មភារហិរញ្ញបបទន         
ការព្បាក់្បានប្់  (២៩៥.២១១)  (១.១៨៤.៦៨២)  (១.៥២៦.៧១៧)  (៦.១៤៥.០៣៧) 
ទទួេបានក្ម្ចីបខនាម្រីធ្នាោរ ២៣ ៤៤០.០០០  ១.៧៦៥.៧២០  ១.២១៦.២៤៨  ៤.៨៩៥.៣៩៨ 
ការទូទត់ស្ក្ម្ចីធ្នាោរ ២៣ (៧៦.០០០)  (៣០៤.៩៨៨)  -  - 
ការទូទត់ស្បាំណុេភតិសនា ១៣ (៣៤.៤៨៧)  (១៣៨.៣៩៦)  (៣១.៨៤៥)  (១២៨.១៧៦) 
ការទូទត់ស្ការព្បាក់្ថ្នភតិសនា ១៣ (១.៥១៣)  (៦.០៧២)  (៤.១៥៥)  (១៦.៧២៤) 
ការទូទត់រីភាគីពាក់្រ័នធ ២៣ (៤៥៧.៤២៥)  (១.៨៣៥.៦៤៧)  (៥៨១.៥៦៥)  (២.៣៤០.៧៩៩) 
បុងរព្បទនរីភាគីពាក់្រ័នធ  -  -  ១៥២.០១៦  ៦១១.៨៦៤ 
ស្ថច់ព្បាក់្សុទធងព្បើក្នុ្សក្ម្មភារហិរញ្ញបបទន (៤២៤.៦៣៦)  (១.៧០៤.០៦៥)  (៧៧៦.០១៨)  (៣.១២៣.៦៦៥) 
បខព្ម្បព្ម្េួស្ថច់ព្បាក់្ និ្ស្ថច់ព្បាក់្សម្មូ្េសុទធ (២៥.៦៨៦)  (១០៤.១៩៩)  ១៩.៤៨៤  ៧១.៧៣១ 
ស្ថច់ព្បាក់្ និ្ស្ថច់ព្បាក់្សម្មូ្េងៅងែើម្ការយិបរងិចេទ (២.៩៤៧.៤២៦)  (១១.៨៦៣.៣៩០)  (២.៩៦៦.៩១០)  (១១.៩៤១.៨១៣) 
េងម្អៀ្រីការបក្ខព្បរូបិយប័ណណ -  ៣៦.៤៩១  -  ៦.៦៩២ 
ស្ថច់ព្បាក់្ និ្ស្ថច់ព្បាក់្សម្មូ្េងៅចុ្ការយិបិងចេទ (២.៩៧៣.១១២)  (១១.៩៣១.០៩៨)  (២.៩៤៧.៤២៦)  (១១.៨៦៣.៣៩០) 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

  ទាំរ័រទី ១៨ 
 

១. ព័ត្៌មានរូហ្ៅ 

ព្ក្ុម្ហ ុនងគា េងែន ព្ទី ងៅកាត់ថា ("ព្ក្ុម្ហ ុន") ព្តូវបានចុះបញ្ជ ីងៅថ្ងៃទី ១២ ខខតុោ ឆ្ន ាំ ២០០៦ ជា
ព្ក្ុម្ហ ុនឯក្ជ្នានក្ព្មិ្តងៅក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា។ 
 

ព្ក្ុម្ហ ុនងនះព្តូវបានអនុម័្តងដាយនិយ័តក្រមូ្េបព្តក្ម្ពុជា(“ន.ម្.ក្”) ងែើម្បីងបាះផាយមូ្េបព្តបាំណុេ
ថ្បត្ស្ថជី្វក្ម្មែាំបូ្របស់ក្ម្ពុជាក្នុ្ទព្ម្្់ជាមូ្េបព្តបាំណុេមិ្នានព្ទរយធានា មិ្នខម្នជាកាតរវកិ្ចច
ក្ព្មិ្តទបក្នុ្ទព្ម្្់ចុះបញ្ជ ី និ្មិ្នានការធានា  ចុះងៅថ្ងៃទី ១២ ខខតុោ ឆ្ន ាំ ២០២២ ។ ទាំហាំមូ្េបព្ត
បាំណុេសរបុខែេបានអនុម័្តានចាំនួន ១២ ពាន់ោនងរៀេ ខែេានតថ្ម្លងសមើ ១០០,០០០ ងរៀេ ក្នុ្
មួ្យឯក្តា អព្តាការព្បាក់្ព្បចាាំឆ្ន ាំ ៧% ការទូទត់ការព្បាក់្សព្ាប់ពាក់្ក្ណាត េឆ្ន ាំ និ្ រយៈងរេ៥ឆ្ន ាំ។ 
មូ្េបព្តបាំណុេព្តូវបានចុះបញ្ជ ីងៅងេើទីផារមូ្េបព្តក្ម្ពុជា ("ផ.ម្.ក្") ងៅថ្ងៃទី ១៩ ខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ 
២០២៣។ 
 

ទីស្ថន ក់្ការ និ្ទីតាាំ្អាជី្វក្ម្មរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនសាិតងៅ ែីឡូត៍ A ផលូវ ១៦៩ សង្ហក ត់វាេវ្់ ខណឌ ៧ម្ក្រា រាជ្
ធានីភនាំងរញ ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា។ 
 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនព្តូវបានបង្ហា ញជារបិូយប័ណណថ្នបរោិកាសងសែឋកិ្ចចចម្ប្ ខែេ
ព្ក្ុម្ហ ុនែាំងណើ រការ ខែេជារបិូយប័ណណមុ្ខង្ហរ។ 
 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុព្តូវបានបង្ហា ញជាែុោល រអាងម្រកិ្ខែេជារបិូយប័ណណមុ្ខង្ហរ និ្ការបង្ហា ញរបស់
ព្ក្ុម្ហ ុន។ 
 

ការបក្ខព្បព្បាក់្ែុោល រងៅជាព្បាក់្ងរៀេព្តូវបានបង្ហា ញងៅក្នុ្របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ ងែើម្បីអនុងោម្
តាម្ចាប់សតីរីគណងនយយ និ្សវនក្ម្ម ចុះថ្ងៃទី ១១ ខខងម្ស្ថ ឆ្ន ាំ ២០១៦ ងដាយងព្បើអព្តាបិទ និ្អព្តា
ម្ធ្យម្សព្ាប់ឆ្ន ាំខែេបានបញ្ច ប់ ែូចខែេបានព្បកាសងដាយនិយ័តក្រគណងនយយ និ្ សវនក្ម្ម             
("ន.គ.ស") ។ 
 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុព្តូវបានបង្ហា ញជាព្បាក់្ងរៀេងដាយខផអក្ងេើអព្តាបតូរព្បាក់្ខែេអាចអនុវតតបានែូច
ខា្ងព្កាម្ក្នុ្មួ្យែុោល រអាងម្រកិ្៖ 
 

 
២០២៥ ២០២៤ 

អព្តាចុ្ព្ោ ៤.០១៣ ៤.០២៥ 
អព្តាម្ធ្យម្ក្នុ្ឆ្ន ាំ ៤.០១១ ៤.០៧១ 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

  ទាំរ័រទី ១៩ 
 

១. ព័ត្៌មានរូហ្ៅ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

ចាំនួនទឹក្ព្បាក់្ងៅក្នុ្របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុព្តូវបានប្ាត់ងៅជាព្បាក់្ែុោល រជិ្តបាំផុត និ្ជិ្តបាំផុតមួ្យ
ពាន់សព្ាប់ចាំនួនែុោល រអាងម្រកិ្ និ្ព្បាក់្ងរៀេងរៀ្ៗខលួន។ 
 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុព្តូវបានអនុញ្ហញ តឱ្យងចញ ងដាយព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេងៅថ្ងៃទី ០៣ ខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ 
២០២៦។ 
 

២ . សរមមភាពចមបងរបសក់្រុមហ ៊ុន 
 

សក្ម្មភារចម្ប្របស់ព្ក្ុម្ហ ុនគឺការជួ្េអចេនព្ទរយ។ 
 

៣. មូលដ្ឋា នក្គឹោះននការហ្រៀបចំ 
 

របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនព្តូវបានងរៀបចាំ ងដាយអនុងោម្តាម្សត្ ់ដាររបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ
អនតរជាតិរបស់ក្ម្ពុជា។ 

 

ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាជាតិគណងនយយថ្នក្ម្ពុជា តាម្ព្បកាស (ស្ថរាចរខណនាាំ) ងេខ ០៦៨-MEF-Pr ចុះថ្ងៃទី ៨ ខខ
ម្ក្រា ឆ្ន ាំ២០០៩ ងចញងដាយព្ក្សួ្ងសែឋកិ្ចចនិ្ហិរញ្ញវតាុក្ម្ពុជាសតីរីការអនុម័្តសត្ ់ដាររបាយការណ៍
ហិរញ្ញវតាុក្ម្ពុជា បានសងព្ម្ចអនុម័្តទាំ្ស្សុ្នូវសត្់ដារអនតរជាតិ។ សត្់ដាររបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ  
ងចញងដាយព្ក្ុម្ព្បឹក្ាសត្ ់ដារគណងនយយអនតរជាតិ ងដាយោម នការខក្ខព្ប។ សត្ ់ដារងមីងនះព្តូវបានងគ
ងៅថាជា “សត្ ់ដាររបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុអនតរជាតិក្ម្ពុជា” ។ 

 

៣.១ ក្នុ្អាំឡុ្ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុបចចុបបននព្ក្ុម្ហ ុនបានអនុម័្តសត្ ់ដារគណងនយយងមី និ្បក្ស្ស្ថយែូចខា្
ងព្កាម្៖ 

 

ការបក្ស្ស្ថយ CIFRSs និ្/ឬ IC (រមួ្ទាំ្វងិស្ថធ្នក្ម្មជាបនតបនាា ប់) 
វងិស្ថធ្នក្ម្មងេើ CIFRS 21: ក្្វះេទធភារផ្លល ស់បតូរ 

 

 ការអនុម័្តសត្ ់ដារគណងនយយខា្ងេើ និ្/ឬការបក្ស្ស្ថយ (រមួ្ទាំ្វងិស្ថធ្នក្ម្មជាបនតបនាា ប់ 
ព្បសិនងបើាន) មិ្នានផេប៉ាះពាេ់ជាស្ថរវនតងេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនងទ។ 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

  ទាំរ័រទី ២០ 

៣. មូលដ្ឋា នក្គឹោះននការហ្រៀបចំ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 

៣.២ ព្ក្ុម្ហ ុនមិ្នបានអនុវតតជាមុ្ននូវសត្ ់ដារគណងនយយខា្ងព្កាម្ និ្ឬការបក្ស្ស្ថយ (រមួ្ទាំ្
វងិស្ថធ្នក្ម្មជាបនតបនាា ប់ព្បសិនងបើាន) ខែេព្តូវបានងចញងដាយព្ក្ុម្ព្បឹក្ាសត្ ់ដារ
គណងនយយអនតរជាតិប៉ាុខនតមិ្នទន់ានព្បសិទធភារសព្ាប់បចចុបបននឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុ៖ 

 

សដ្់ដារ និ្/ឬ ការស្ស្ថយបញ្ហជ ក់្ (រមួ្បញ្ចូ េនូវេទធផេថ្នការងធ្វើ
វងិស្ថធ្នក្ម្ម) 

កាេបរងិចេទចូេ
ជាធ្រាន 

CIFRS 18 ការបង្ហា ញ និ្ោតព្តដា្របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ  ០១ ម្ក្រា ២០២៧ 
CIFRS 19 ព្ក្ុម្ហ ុនរ្ខែេមិ្នានការទទួេខុសព្តូវស្ថធារណៈ ៖ ការ
ោតព្តដា្ ០១ ម្ក្រា ២០២៧ 
ការងធ្វើវងិស្ថធ្នក្ម្មងេើ CIFRS 9 និ្ CIFRS 7: ការងធ្វើវងិស្ថធ្នក្ម្មងេើចាំ
ណាត់ថាន ក់្ និ្ការវាស់ខវ្ឧបក្រណ៍ហិរញ្ញវតាុ ០១ ម្ក្រា ២០២៦ 
ការងធ្វើវងិស្ថធ្នក្ម្មងេើ CIFRS 9 និ្ CIFRS 7: ការងោ្កិ្ចចសនាវារអីគាិ
សនី ០១ ម្ក្រា ២០២៦ 
ការងធ្វើវងិស្ថធ្នក្ម្មងេើ CIFRS10 និ្ CIFRS128: ការេក់្ ឬការចូេរមួ្
ចាំខនក្ថ្នព្ទរយ រវា្អនក្វនិិងោគ និ្បុព្តសម្ព័នធ ឬព្ក្ុម្ហ ុនរមួ្វនិិងោគ រនា 

ការងធ្វើវងិស្ថធ្នក្ម្មងេើ CIAS19: ព្ក្ុម្ហ ុនបុព្តសម្ព័នធងដាយោម នការទទួេ
ខុសព្តូវស្ថធារណៈ៖ ការបង្ហា ញ 

០១ ម្ក្រា ២០២៧ 

ការងធ្វើវងិស្ថធ្នក្ម្មងេើ CIAS21: ការបក្ខព្បងៅជារបិូយប័ណណបង្ហា ញ 
អតិផរណាខពស់ 

០១ ម្ក្រា ២០២៧ 

ការរព្្ឹ្សដ្ ់ដារគណងនយយព្បចាាំឆ្ន ាំ – ងេខ 11  ០១ ម្ក្រា ២០២៦ 
CIFRS 9: ធានារា៉ាប់រ្ហិរញ្ញវតាុសព្ាប់ព្ក្ុម្ហ ុនធានារា៉ាប់រ្ ០១ ម្ក្រា ២០២៨ 
CIFRS 17: កិ្ចចសនាធានារា៉ា ប់រ្ ០១ ម្ក្រា ២០២៨ 

 

ការអនុម័្តសត្ ់ដារគណងនយយខា្ងេើ និ្/ឬការបក្ស្ស្ថយ (រមួ្ទាំ្វងិស្ថធ្នក្ម្មជាបនតបនាា ប់ 
ព្បសិនងបើាន) ព្តូវបានងគរ ាំរឹ្ថានឹ្មិ្នានផេប៉ាះពាេ់ជាស្ថរវនតងេើរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ
របស់ព្ក្ុម្ហ ុនងៅងរេដាក់្ពាក្យែាំបូ្ងឡើយ។ 

 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ២១ 

៣. មូលដ្ឋា នក្គឹោះននការហ្រៀបចំ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

៣.៣ និរនតរភារ 
 

ក្នុ្អាំឡុ្ងរេហិរញ្ញវតាុបចចុបបននព្ក្ុម្ហ ុនបានខាតប្់សុទធចាំនួន២.០៤៤.៦១៣ែុោល រអាងម្រកិ្ ។ 
គិតព្តឹម្ថ្ងៃទី ៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥ បាំណុេរយៈងរេខលីរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនបានងេើសរីព្ទរយសក្ម្ម     
រយៈងរេខលីរបស់ខលួនចាំនួន ២៣.៧៦២.៥៧៧ ែុោល រអាងម្រកិ្។ បខនាម្ងេើសរីងនះព្ក្ុម្ហ ុនបាន
បាំពានេក្េ័ណស្ព្បាក់្ (ខែេបានងរៀបចាំឥណទនងឡើ្វញិងៅថ្ងៃទី២៨ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ២០២៤) និ្
បនាា ប់ម្ក្ងទៀតបានបាំពានេក្េ័ណក្នុ្ការស្ការព្បាក់្, ងសចក្ដីេម្អិតានបញ្ហជ ក់្ក្នុ្ក្ាំណត់  
សាក េ់ទី១២(ក្) និ្២៧ ថ្នរបាយការណ៏ហិរញ្ញវតាុងនះ។ 
   

របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ ព្តូវបានងរៀបចាំងឡើ្ងដាយឈរងេើមូ្េដាឋ នថ្នងោេការណ៍គណងនយយ
និរនតរភារ ងដាយងោក្ ហុ្ អ ុយ ជាភាគហ ុនិក្ធ្ាំមួ្យក្នុ្ចាំងណាម្ភាគហ ុនិក្ងផេ្ងទៀតរបស់
ព្ក្ុម្ហ ុន បានបង្ហា ញរីឆ្នាៈរបស់ខលួនក្នុ្ការផតេ់ការោាំព្ទខផនក្ហិរញ្ញវតាុែេ់ព្ក្ុម្ហ ុន ងែើម្បីឲ្យ
ព្ក្ុម្ហ ុនអាចបនតែាំងណើ រការបានងដាយនិរនតរភារនាងរេអនាគត។ ងហតុែូចងនះព្ក្ុម្ព្បឹក្ា      
ភិបាេានទសេនៈថាមូ្េដាឋ នគណងនយយនិរនតរភារ ខែេងព្បើព្បាស់ សព្ាប់ងរៀបចាំរបាយ
ការណ៍ហិរញ្ញវតាុក្នុ្ព្ោងនះ គឺជាមូ្េដាឋ នសម្ស្សប។ 

 

៤. ព័ត្៌មានអំពីហ្ោលនហ្ោបាយគណហ្នយយសខំាន់ៗ 
 

៤.១ ការបា៉ា ន់ព្បាណ និ្ការវនិិចេ័យខផនក្គណងនយយសាំខាន់ៗ 

 

 ព្បភរសាំខាន់ៗថ្នភារមិ្នចាស់ោស់ថ្នការបា៉ា ន់ស្ថម ន 

 

 អនក្ព្គប់ព្គ្ងជ្ឿជាក់្ថាមិ្នានការសនមត់សាំខាន់ៗ ខែេងធ្វើងឡើ្ទក់្ទ្នឹ្អនាគតងនាះងទ 
និ្ព្បភរសាំខាន់ៗងផេ្ងទៀតថ្នភារមិ្នចាស់ោស់ ថ្នការបា៉ា ន់ព្បាណងៅកាេបរងិចេទរាយ
ការណ៍ ខែេានគនិភ័យោ៉ា្សាំខាន់ក្នុ្ការប្កឱ្យានការខក្តព្ម្ូវសាភ រៈចាំងពាះបរាិណ
អនុវតតថ្នព្ទរយសក្ម្ម និ្បាំណុេក្នុ្ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុបនាា ប់ងព្ៅរី ែូចខែេបានបង្ហា ញខា្ងព្កាម្៖  

 
 
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ២២ 

៤. ព័ត្៌មានអំពីហ្ោលនហ្ោបាយគណហ្នយយសខំាន់ៗ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

៤.១ ការបា៉ា ន់ព្បាណ និ្ការវនិិចេ័យខផនក្គណងនយយសាំខាន់ៗ (តរីទាំរ័រមុ្ន) 
 

 ព្បភរសាំខាន់ៗថ្នភារមិ្នចាស់ោស់ថ្នការបា៉ា ន់ស្ថម ន (តរីទាំរ័រមុ្ន) 

 

(ក្)  ការរ ាំេស់ងេើព្ទរយសម្បតតិ និ្បរកិាេ រ 

 

 ការបា៉ា ន់ព្បាណសព្ាប់តថ្ម្លខែេងៅសេ់ អាយុកាេានព្បងោជ្ន៍ និ្ការគិតថ្ងលរ ាំ
ងោះខែេពាក់្រ័នធសព្ាប់ព្ទរយសម្បតតិ និ្ឧបក្រណ៍គឺខផអក្ងេើក្តាត ពាណិជ្ជក្ម្មខែេ
អាចផ្លល ស់បតូរោ៉ា្ខាល ាំ្ជាេទធផេថ្នការថ្ចនព្បឌិតបងចចក្ងទស និ្សក្ម្មភាររបស់អនក្
ព្បកួ្តព្បខជ្្ក្នុ្ការងឆ្លើយតបងៅនឹ្េក្េខណឌ ទីផារ។ ព្ក្ុម្ហ ុនរ ាំរឹ្ថាតថ្ម្លសាំណេ់
ថ្នព្ទរយសម្បតតិ និ្ឧបក្រណ៍របស់ខលួននឹ្មិ្នសាំខាន់ងទ។ ជាេទធផេ តថ្ម្លខែេងៅ
សេ់មិ្នព្តូវបានងគយក្ម្ក្រិចារណាសព្ាប់ការគណនាថ្នចាំនួនរ ាំងោះងនាះងទ។ ការ
ផ្លល ស់បតូរក្ព្មិ្តថ្នការងព្បើព្បាស់ និ្ការអភិវឌឍន៍បងចចក្វទិាខែេរ ាំរឹ្ទុក្អាចជ្ះឥទធិ
រេែេ់ជី្វតិានព្បងោជ្ន៍ខផនក្ងសែឋកិ្ចច និ្តថ្ម្លសាំណេ់ថ្នព្ទរយសក្ម្មទាំ្ងនះ 
ែូងចនះការគិតថ្ងលរ ាំងោះនាងរេអនាគតអាចព្តូវបានខក្សព្ម្ួេ។ បរាិណថ្នព្ទរយ
សម្បតតិ និ្បរកិាេ រែូចងៅកាេបរងិចេទរបាយការណ៍ព្តូវបានបង្ហា ញក្នុ្ក្ាំណត់សាា េ់
ងេខ៥ និ្ងេខ៦ចាំងពាះរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ។ 

 

(ខ)  ព្ទរយ បរកិាេ  និ្ព្ទរយសព្ាប់វនិិងោគ 

 

 ព្ក្ុម្ហ ុនក្ាំណត់ថាងតើានខផនក្ណាខលះថ្នព្ទរយ បរកិាេ  និ្ព្ទរយសព្ាប់វនិិងោគធាល ក់្ចុះ
តថ្ម្លងដាយងធ្វើការវាយតថ្ម្លថាងតើតថ្ម្លខែេទទួេបានរីព្ទរយតិចជា្តថ្ម្លរិតឬោ៉ា្
ណា។ ការវយតថ្ម្លងនះព្តូវបានខព្បព្បួេតាម្រយៈទីផារ, ងសែឋកិ្ចច និ្ស្ថា នភារ
នងោបាយរបស់ព្បងទស។ វធីិ្ស្ថស្រសតងផេ្ៗោន ព្តូវបានងព្បើងែើម្បីក្ាំណត់តថ្ម្លទីផារ
ខែេទទួេបានែូចជារបាយការណ៏វាយតថ្ម្លព្ទរយជាងែើម្។ តថ្ម្លរិតថ្នព្ទរយ បរកិាេ  និ្
ព្ទរយសព្ាប់វនិិងោគក្នុ្ការយិថ្នរបាយការណ៏បង្ហា ញក្នុ្ក្ាំណត់សាា េ់ងេខ៥ និ្
ងេខ៦ ក្នុ្របាយការណ៍ហិរញ្ញតាុងនះ។ 

  



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ២៣ 

៤. ព័ត្៌មានអំពីហ្ោលនហ្ោបាយគណហ្នយយសខំាន់ៗ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 

៤.១ ការបា៉ា ន់ព្បាណ និ្ការវនិិចេ័យខផនក្គណងនយយសាំខាន់ៗ (តរីទាំរ័រមុ្ន) 
 

ងោេនងោបាយគណងនយយចម្ប្ ខែេព្តូវបានអនុម័្តក្នុ្ការងរៀបចាំរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ
ព្តូវបានក្ាំណត់ែូចខា្ងព្កាម្។ ងោេនងោបាយគណងនយយទាំ្ងនះព្តូវបានអនុវតតជាប់ោប់
ងដាយព្ក្ុម្ហ ុនក្នុ្អាំឡុ្ឆ្ន ាំ។ 

 

ការវនិិចេ័យសាំខាន់ៗខែេងធ្វើងឡើ្ក្នុ្ការអនុវតតងោេនងោបាយគណងនយយ 

 

អនក្ព្គប់ព្គ្ងជ្ឿជាក់្ ថាមិ្នានក្រណីថ្ន ការអនុវតតការវនិិចេ័យសាំខាន់ ក្នុ្ការអនុវតតងោេ
នងោបាយគណងនយយរបស់ព្ក្ុម្ហ ុន ខែេនឹ្ានឥទធិរេោ៉ា្សាំខាន់ងៅងេើចាំនួនខែេបាន
ទទួេស្ថា េ់ងៅក្នុ្របាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុងព្ៅរីការបង្ហា ញខា្ងព្កាម្៖ - 

 

 ចាំណាត់ថាន ក់្រវា្អចេនព្ទរយវនិិងោគ និ្អចេនព្ទរយខែេកាន់កាប់ងដាយាច ស់ 

 

 អចេនព្ទរយមួ្យចាំនួនរមួ្ានខផនក្ខែេរក្ាទុក្ងែើម្បីរក្ចាំណូេរីការជួ្េ ឬសព្ាប់ការងឡើ្
ថ្ងលងែើម្ទុន និ្ចាំខណក្ងផេ្ងទៀតខែេរក្ាទុក្សព្ាប់ងព្បើព្បាស់ក្នុ្ការផេិត ឬផាត់ផា្់ទាំនិញ 
ឬងសវាក្ម្ម ឬសព្ាប់ងោេបាំណ្រែឋបាេ។ ព្បសិនងបើខផនក្ទាំ្ងនះអាចព្តូវបានេក់្ងដាយ
ខឡក្រីោន  (ឬជួ្េងដាយខឡក្រីោន ងព្កាម្ការជួ្េហិរញ្ញវតាុ) ព្ក្ុម្ហ ុនគណនីសព្ាប់ខផនក្ដាច់
ងដាយខឡក្។ ព្បសិនងបើចាំខណក្មិ្នអាចព្តូវបានេក់្ងដាយខឡក្រីោន ងទ អចេនព្ទរយគឺជា
ព្ទរយសម្បតតិវនិិងោគេុះព្តាខតខផនក្ ខែេមិ្នសាំខាន់ព្តូវបានទុក្       សព្ាប់ងព្បើព្បាស់ក្នុ្ការ
ផេិត ឬផាត់ផា្់ទាំនិញ ឬងសវាក្ម្ម ឬសព្ាប់ងោេបាំណ្រែឋបាេ។ 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ២៤ 

៤. ព័ត្៌មានអំពីហ្ោលនហ្ោបាយគណហ្នយយសខំាន់ៗ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 

៤.២ ឧបក្រណ៍ហិរញ្ញវតាុ 
  

 (ក្) ព្ទរយសក្ម្មហិរញវតាុ 
 

 ព្ទរយសក្ម្មហិរញ្ញវតាុតាម្រយៈព្បាក់្ចាំងណញឬការបាត់ប្់ 

 

 ព្ទរយសក្ម្មហិរញ្ញវតាុព្តូវបានវាស់ខវ្ជាបឋម្តាម្តថ្ម្លសម្ស្សប។ បនាា ប់រីការទទួេ
ស្ថា េ់ែាំបូ្ ព្ទរយសក្ម្មហិរញ្ញវតាុព្តូវបានវាស់ខវ្ងឡើ្វញិនូវតថ្ម្លសម្ស្សបរបស់រួក្
ងគងៅកាេបរងិចេទរាយការណ៍ ជាមួ្យនឹ្ការផ្លល ស់បតូរតថ្ម្លសម្ស្សបខែេព្តូវបាន
ទទួេស្ថា េ់ងៅក្នុ្ព្បាក់្ចាំងណញ ឬការបាត់ប្់។ ការផ្លល ស់បតូរតថ្ម្លសម្ស្សបមិ្នរាប់
បញ្ចូ េការព្បាក់្ និ្ព្បាក់្ចាំណូេភាគោភងទ។ 

 

ព្ទរយសក្ម្មហិរញ្ញវតាុងៅតថ្ម្លរ ាំេស់ 

 

 ព្ទរយសក្ម្មហិរញ្ញវតាុព្តូវបានវាស់ខវ្ជាបឋម្តាម្តថ្ម្លសម្ស្សបបូក្ នឹ្តថ្ម្លព្បតិបតតិ
ការ ងេើក្ខេ្ខតកូ្នបាំណុេពាណិជ្ជក្ម្មខែេមិ្នានធាតុផេាំហិរញ្ញបបទនសាំខាន់ៗ 
ខែេព្តូវបានវាស់ខវ្តាម្តថ្ម្លព្បតិបតតិការខតប៉ាុងណាណ ះ។ បនាា ប់រីការទទួេស្ថា េ់ែាំបូ្ 
ព្ទរយសក្ម្មហិរញ្ញវតាុទាំ្អស់ព្តូវបានវាស់ងដាយតថ្ម្លរ ាំេស់ តិចជា្ការខាតប្់ខផនក្
អន់ងយ។ 

 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ២៥ 

៤. ព័ត្៌មានអំពីហ្ោលនហ្ោបាយគណហ្នយយសខំាន់ៗ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

៤.២ ឧបក្រណ៍ហិរញ្ញវតាុ (តរីទាំរ័រមុ្ន) 
  

 (ក្) ព្ទរយសក្ម្មហិរញវតាុ (តរីទាំរ័រមុ្ន) 
 

 ព្ទរយសក្ម្មហិរញ្ញវតាុតាម្រយៈព្បាក់្ចាំណូេទូងៅងផេ្ងទៀត 

 

 ព្ក្ុម្ហ ុនបានងព្ជ្ើសងរ ើសងែើម្បីក្ាំណត់ឧបក្រណ៍មូ្េធ្ន ជាព្ទរយសក្ម្មហិរញ្ញវតាុតាម្      
រយៈព្បាក់្ចាំណូេែ៏ទូេាំទូោយងផេ្ងទៀតងៅងរេទទួេស្ថា េ់ែាំបូ្។ 

 

ព្ទរយសក្ម្មហិរញ្ញវតាុព្តូវបានវាស់ខវ្ជាបឋម្តាម្តថ្ម្លសម្ធ្ម៌្បូក្ នឹ្តថ្ម្លព្បតិបតតិ    
ការ។ បនាា ប់រីការទទួេស្ថា េ់ែាំបូ្ ព្ទរយសក្ម្មហិរញ្ញវតាុព្តូវបានវាស់ខវ្ងឡើ្វញិតាម្
តថ្ម្លសម្ស្សបរបស់រួក្ងគងៅកាេបរងិចេទរាយការណ៍ ជាមួ្យនឹ្ការផ្លល ស់បតូរតថ្ម្លសម្
ស្សបខែេបានយក្ងៅក្នុ្ព្បាក់្ចាំណូេសរបុងផេ្ងទៀត និ្ប្ារងៅក្នុ្ទុនបព្ម្ុ្
តថ្ម្លសម្ស្សប ងេើក្ខេ្ខតការទទួេស្ថា េ់ការចុះងខាយ ចាំណូេការព្បាក់្ និ្ភារ
ខុសោន ថ្នការផ្លល ស់បតូររូបិយប័ណណបរងទស។ ថ្នឧបក្រណ៍បាំណុេខែេព្តូវបានទទួេ
ស្ថា េ់ងដាយផ្លា េ់ងៅក្នុ្ព្បាក់្ចាំងណញឬការបាត់ប្់។ ការផ្លល ស់បតូរតថ្ម្លសម្ស្សបមិ្ន
រាប់បញ្ចូ េការព្បាក់្ និ្ព្បាក់្ចាំណូេភាគោភងទ។ 

 

(ខ) បាំណុេហិរញ្ញវតាុ 
 

 បាំណុេហិរញ្ញវតាុតាម្រយៈព្បាក់្ចាំងណញឬការបាត់ប្់ 

 

 បាំណុេហិរញ្ញវតាុព្តូវបានវាស់ខវ្ជាបឋម្តាម្តថ្ម្លសម្ស្សប។ បនាា ប់រីការទទួេ
ស្ថា េ់ែាំបូ្ បាំណុេហិរញ្ញវតាុព្តូវបានវាស់ខវ្ងឡើ្វញិនូវតថ្ម្លសម្ស្សបរបស់រួក្ងគ
ងៅកាេបរងិចេទរាយការណ៍ ជាមួ្យនឹ្ការផ្លល ស់បតូរតថ្ម្លសម្ស្សបខែេព្តូវបានទទួេ
ស្ថា េ់ងៅក្នុ្ព្បាក់្ចាំងណញ ឬការបាត់ប្់។ ការផ្លល ស់បតូរតថ្ម្លសម្ស្សបមិ្នរាប់បញ្ចូ េ
ការព្បាក់្ការព្បាក់្ងទ។ 

 

 បាំណុេហិរញ្ញវតាុងៅតថ្ម្លរ ាំេស់ 

 

បាំណុេហិរញ្ញវតាុព្តូវបានវាស់ខវ្ែាំបូ្តាម្ តថ្ម្លសម្ស្សបតិចជា្ចាំណាយព្បតិបតតិ   
ការ។ បនាា ប់រីការទទួេស្ថា េ់ែាំបូ្ បាំណុេហិរញ្ញវតាុព្តូវបានវាស់ខវ្តាម្តថ្ម្លរ ាំេស់។ 

 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ២៦ 

៤. ព័ត្៌មានអំពីហ្ោលនហ្ោបាយគណហ្នយយសខំាន់ៗ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

៤.២ ឧបក្រណ៍ហិរញ្ញវតាុ (តរីទាំរ័រមុ្ន) 
  

(គ) មូ្េធ្ន 

  

 ភាគហ ុនធ្ម្មតាព្តូវបានក្ត់ព្តាងៅងេើ ការទទួេស្ថា េ់ែាំបូ្ងៅព្បាក់្ចាំណូេ ខែេ
ទទួេបានតិចជា្ការចាំណាយងេើព្បតិបតតិការងដាយផ្លា េ់ខែេបានងក្ើតងឡើ្។ ភាគ
ហ ុនធ្ម្មតាមិ្នព្តូវបានវាស់ខវ្ជាបនតបនាា ប់ងទ។ 

 

៤.៣ ព្ទរយសម្បតតិ និ្បរកិាេ រ 

 

 រាេ់វតាុថ្នព្ទរយសម្បតតិ និ្ឧបក្រណ៍ព្តូវបានវាស់ខវ្ជាបឋម្តាម្តថ្ម្ល។  
 

 បនាា ប់រីការទទួេស្ថា េ់ែាំបូ្ ព្ទរយសម្បតតិ និ្ឧបក្រណ៍ទាំ្អស់ ព្តូវបានបញ្ហជ ក់្ក្នុ្តថ្ម្លទប 
រ ាំេស់ប្ារ និ្ការខាតប្់ងេើការចុះងខាយណាមួ្យ។ 

 

ការរ ាំេស់ងេើព្ទរយសម្បតតិ និ្ឧបក្រណ៍ងផេ្ងទៀតព្តូវបានគិតព្បាក់្ចាំងនញ ឬការបាត់ប្់ (េុះ
ព្តាខតវាព្តូវបានបញ្ចូ េក្នុ្បរាិណជាក់្ខសត្ ថ្នព្ទរយសក្ម្មងផេ្ងទៀត) តាម្វធីិ្ស្ថស្រសតរ ាំេស់
ងងរងែើម្បីសរងសរងចញនូវចាំនួនរ ាំេស់ថ្នព្ទរយសក្ម្ម ងេើអាយុកាេងព្បើព្បាស់បា៉ា ន់ស្ថម នរបស់រួក្
ងគ។ ការរ ាំងោះព្ទរយសក្ម្មមិ្នឈប់ងទ ងៅងរេខែេព្ទរយសក្ម្មងនាះខេ្ទាំងនរ ឬព្តូវបាន
ចូេនិវតតន៍រីការងព្បើព្បាស់សក្ម្ម េុះព្តាខតព្ទរយសក្ម្មងនាះព្តូវបានរ ាំេស់ទាំ្ស្សុ្។ អព្តា
ព្បចាាំឆ្ន ាំចម្ប្ខែេងព្បើសព្ាប់ងោេបាំណ្ងនះគឺ៖ 

 

ោនយនត ២៥% 

បរកិាេ រនិ្កុ្ាំរយូទ័រ ១០% ងៅ ៥០% 

 

  



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ២៧ 

៤. ព័ត្៌មានអំពីហ្ោលនហ្ោបាយគណហ្នយយសខំាន់ៗ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

៤.៤ ព្ទរយសម្បតតិវនិិងោគ 

 

 អចេនព្ទរយថ្នការវនិិងោគព្តូវបានវាស់ជាែាំបូ្តាម្តថ្ម្ល។ បនាា ប់រីការទទួេស្ថា េ់ែាំបូ្ 
អចេនព្ទរយវនិិងោគព្តូវបានបញ្ហជ ក់្ក្នុ្តថ្ម្លទប ការរ ាំងោះប្ារ និ្ការខាតប្់ងេើការចុះ
ងខាយប្ារ។ 

 

ែីទាំងនរមិ្នព្តូវបានរ ាំងោះងទ។ ការរ ាំងោះងេើអោរ និ្សាំណ្់ងផេ្ងទៀតព្តូវបានគណនាងដាយ
ងព្បើវធីិ្វធីិ្ស្ថស្រសតរ ាំេស់ងងរងេើអាយុកាេខែេានព្បងោជ្ន៍ បា៉ា ន់ស្ថម នថ្នអចេនព្ទរយវនិិ   
ងោគ។ អាយុកាេងព្បើព្បាស់បា៉ា ន់ស្ថម នថ្នអចេនព្ទរយវនិិងោគគឺ ៤០ ឆ្ន ាំ។ 

 

៤.៥ សិទធិថ្នការងព្បើព្បាស់ព្ទរយសក្ម្ម និ្ការទទួេខុសព្តូវងេើការជួ្េ 

 

(ក្) ការជួ្េរយៈងរេខលី និ្ការជួ្េព្ទរយសម្បតតិានតថ្ម្លទប 

 

ព្ក្ុម្ហ ុនអនុវតតការងេើក្ខេ្ការទទួេស្ថា េ់ "ការជួ្េរយៈងរេខលី" និ្ "ការជួ្េ
ព្ទរយសម្បតតិានតថ្ម្លទប" ។ សព្ាប់ការជួ្េទាំ្ងនះ ព្ក្ុម្ហ ុនទទួេស្ថា េ់ការទូទត់
ការជួ្េជាការចាំណាយព្បតិបតតិការតាម្វធីិ្ស្ថស្រសតរ ាំេស់ងងរ ក្នុ្រយៈងរេថ្នការជួ្េ 
េុះព្តាខតានមូ្េដាឋ នព្បរ័នធមួ្យងផេ្ងទៀតសម្ស្សបជា្។ 

 

(ខ) សិទធិថ្នការងព្បើព្បាស់ព្ទរយសម្បតតិ 
 

ព្ទរយសក្ម្មក្នុ្ការងព្បើព្បាស់ព្តូវបានវាស់ខវ្ជាបឋម្តាម្តថ្ម្ល។ បនាា ប់រីការទទួេ
ស្ថា េ់ែាំបូ្ ព្ទរយសក្ម្មថ្នការងព្បើព្បាស់ព្តូវបានបញ្ហជ ក់្ក្នុ្តថ្ម្លទប ការរ ាំេស់ប្ារ 
និ្ការខាតប្់ងេើការខាតប្់ប្ារណាមួ្យ ងហើយព្តូវបានខក្តព្ម្ូវសព្ាប់ការវាស់
ខវ្ងឡើ្វញិនូវបាំណុេភតិសនា។ 

 

ព្ទរយសក្ម្មក្នុ្ការងព្បើព្បាស់ព្តូវបានរ ាំេស់ ងដាយងព្បើវធីិ្បនាា ត់ព្ត្់ចាប់រីថ្ងៃចាប់ងផតើម្  
រហូតែេ់មុ្នថ្នការបញ្ច ប់ថ្នអាយុ ខែេានព្បងោជ្ន៍បា៉ា ន់ស្ថម នថ្នព្ទរយសក្ម្មងព្បើ
ព្បាស់ ឬចុ្បញ្ច ប់ថ្នរយៈងរេជួ្េ។



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ២៨ 

៤. ព័ត្៌មានអំពីហ្ោលនហ្ោបាយគណហ្នយយសខំាន់ៗ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

៤.៥ សិទធិថ្នការងព្បើព្បាស់ព្ទរយសក្ម្ម និ្ការទទួេខុសព្តូវងេើការជួ្េ (តរីទាំរ័រមុ្ន) 
 

(គ) បាំណុេភតិសនា 
 

បាំណុេភតិសនាព្តូវបានវាស់ខវ្ជាបឋម្តាម្តថ្ម្លបចចុបបននថ្នការទូទត់ជួ្េ ខែេមិ្ន
ព្តូវបានប្់ងៅកាេបរងិចេទចាប់ងផតើម្ ងដាយបញ្ចុ ះតថ្ម្លងដាយងព្បើអព្តាការខចីបខនាម្របស់
អ្ាភារ។ បនាា ប់រីការទទួេស្ថា េ់ែាំបូ្ បាំណុេថ្នភតិសនាព្តូវបានវាស់ខវ្តាម្តថ្ម្ល
រ ាំងោះ ងហើយព្តូវបានខក្សព្ម្ួេសព្ាប់ការវាយតថ្ម្លងឡើ្វញិឬការខក្ខព្បការជួ្េណា
មួ្យ។ 

 

(ទាំរ័រងនះព្តវូបានទុក្ចងនាល ះទាំងនរងដាយងចតនា)













 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៣៤ 

៧. សរិិធននការហ្ក្បើក្បាសក់្រពយសរមម 
 

 ថ្ងៃទី១ ខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ
២០២៥ 

ថ្ងលរ ាំងោះ ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ
២០២៥ 

 ែុោល រអាងម្រកិ្ ែុោល រអាងម្រកិ្ ែុោល រអាងម្រកិ្ 
តថ្ម្លងោ្ក្នុ្បញ្ជ  ី    
ែី ២៧.៥០៧ (២៧.៥០៧) - 
    
 ថ្ងៃទី១ ខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ

២០២៤ 
ថ្ងលរ ាំងោះ ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ

២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ែុោល រអាងម្រកិ្ ែុោល រអាងម្រកិ្ 
តថ្ម្លងោ្ក្នុ្បញ្ជ  ី    
ែី ៥៤.៩៩៩ (២៧.៤៩២) ២៧.៥០៧ 
 

   

 
 ថ្ងៃទី១ ខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ

២០២៥ 
ថ្ងលរ ាំងោះ េងម្អៀ្រីការបក្

ខព្បរបិូយប័ណណ 
ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ

២០២៥ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ែុោល រអាងម្រកិ្  ែុោល រអាងម្រកិ្ 
តថ្ម្លងោ្ក្នុ្បញ្ជ  ី     
ែី ១១០.៧១៦ (១១០.៣៣១) (៣៨៥) - 
     
 ថ្ងៃទី១ ខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ

២០២៤ 
ថ្ងលរ ាំងោះ េងម្អៀ្រីការបក្

ខព្បរបិូយប័ណណ 
ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ

២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ែុោល រអាងម្រកិ្  ែុោល រអាងម្រកិ្ 
តថ្ម្លងោ្ក្នុ្បញ្ជ  ី     
ែី ២២៤.៦៧១ (១១១.៩២០) (២.០៣៥) ១១០.៧១៦ 
 

    

 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៣៥ 

 

៨. ក្រពយសរមមអរបូី 

 ២០២៥ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ែុោល រអាងម្រកិ្ 
ថ្ងលងែើម្   
សម្តុេយថ្ងៃទី១ ខខម្ក្រា ១៤.១១៨ ១៤.១១៨ 
ការទិញបខនាម្ - - 
សម្តុេយថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ១៤.១១៨ ១៤.១១៨ 
   
រ ាំេស់ប្ារ   
សម្តុេយថ្ងៃទី១ ខខម្ក្រា  (២.០០០) (៥៨៨) 
រ ាំេស់ក្នុ្ព្ោ (១.៤១១) (១.៤១២) 
សម្តុេយថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ (៣.៤១១) (២.០០០) 
តថ្ម្លងោ្ក្នុ្បញ្ជ គីណងនយយថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ១០.៧០៧ ១២.១១៨ 
ខខមរពាន់ងរៀេ  ៤២.៩៦៧ ៤៨.៧៧៥ 

 

៩. គណនីអត្ិងិជ្ន ណិជ្េរមម និងគណនីក្ត្ូវររួលហ្ផសងៗ 
 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     
គណនីអតិងិជ្នពាណិជ្ជក្ម្មព្តូវទទួេ ៤៥.៧៨០ ១៨៣.៧១៥ ១៦១.០៤៥ ៦៤៨.២០៥ 
ព្បាក់្ក្ក់្ ២៦.០៧១ ១០៤.៦២៣ ២៦.០៧១ ១០៤.៩៣៦ 
បុងរព្បទន និ្ ការប្់ព្បាក់្ជាមុ្ន ១.៣១០ ៥.២៥៧ ១.៤៨០ ៥.៩៥៧ 
រនធកាត់ទុក្ខែេព្តូវប្់ ៥ ២០ ៥ ២១ 
 ៧៣.១៦៦ ២៩៣.៦១៥ ១៨៨.៦០១ ៧៥៩.១១៩ 
ការខាតប្់ងេើឱ្នភារចាំណាយ - - (១៩.៨១១) (៧៩.៧៣៩) 
 ៧៣.១៦៦ ២៩៣.៦១៥ ១៦៨.៧៩០ ៦៧៩.៣៨០ 
     



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៣៦ 

៩. គណនីអត្ិងិជ្ន ណិជ្េរមម និងគណនីក្ត្ូវររួលហ្ផសងៗ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 
 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
ការខាតប្់ងេើឱ្នភារចាំណាយ៖     
គិតព្តឹម្ថ្ងៃទី១ ខខម្ក្រា (១៩.៨១១) ៧៩.៧៣៩ (២១០.២៥៥) (៨៥៨.៨៩២) 
ការបខនាម្ក្នុ្ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុ - - (១៩.៨១១) ៨០.៦៥១ 
បាំណុេេុបងចាេក្នុ្ការយិហិរញ្ញវតាុ ១៩.៨១១ ៧៩.៥០២ ២១០.២៥៥ ៨៥៥.៩៤៨ 
េងម្អៀ្រីការបតូររូបិយប័ណណ - ២៣៧ - ៣.៨៥៦ 
គិតព្តឹម្ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ - - (១៩.៨១១) (៨១.៥៦៣) 
     

 

១០. ស្ថច់ក្បារ់ និង ស្ថច់ក្បារ់សមមូល 
 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     
ស្ថច់ព្បាក់្ក្នុ្ថ្ែ ២៣៤ ៩៣៩ ១០៦ ៤២៧ 
ស្ថច់ព្បាក់្ងៅធ្នាោរ ២៦.៦៥៤ ១០៦.៩៦៣ ៥០.៦៣២ ២០៣.៧៩៣ 
ស្ថច់ព្បាក់្ និ្សម្តុេយធ្នាោរ ២៦.៨៨៨ ១០៧.៩០២ ៥០.៧៣៨ ២០៤.២២០ 
ឥណទនវបិារូបរ ៍(ក្ាំណត់សាក េទី់ ១៦) (៣.០០០.០០០) (១២.០៣៩.០០០) (២.៩៩៨.១៦៤) (១២.០៦៧.៦១០) 
ស្ថច់ព្បាក់្ និ្ ស្ថច់ព្បាក់្សម្មូ្េ (២.៩៧៣.១១២) (១១.៩៣១.០៩៨) (២.៩៤៧.៤២៦) (១១.៨៦៣.៣៩០) 

 

១១. ហ្េើមរ៊ុន 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     
បានងបាះផាយនិ្ទូទត់រួច៖     
ភាគហ នុធ្ម្មតា ានចាំនួន១.០០០.០០០ងៅតថ្ម្ល
២០.០០០ងរៀេងសមើនឹ្៥ែុោល រអាងម្រកិ្ក្នុ្មួ្យ
ភាគហ នុ 

៥.០០០.០០០ ២០.០០០.០០០ ៥.០០០.០០០ ២០.០០០.០០០ 

 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៣៧ 

 
១២. ក្បារ់រមចី 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     
ក្ម្ចីានកាេក្ាំណត់ ១៧.៦៣៣.៣៣៩ ៧០.៧៦២.៥៨៩ ១៧.៦៣៣.៣៣៩ ៧០.៩៧៤.១៩០ 
ឥណទនវបិារូបន៍ ៦៥០.០០០ ២.៦០៨.៤៥០ ២៨៦.០០០ ១.១៥១.១៥០ 
 ១៨.២៨៣.៣៣៩ ៧៣.៣៧១.០៣៩ ១៧.៩១៩.៣៣៩ ៧២.១២៥.៣៤០ 
     
រយៈងរេខលី ១៨.២៨៣.៣៣៩ ៧៣.៣៧១.០៣៩ ៥.៨៩៣.៦៩៨ ២៣.៧២២.១៣៤ 
រយៈងរេខវ្ - - ១២.០២៥.៦៤១ ៤៨.៤០៣.២០៥ 
 ១៨.២៨៣.៣៣៩ ៧៣.៣៧១.០៣៩ ១៧.៩១៩.៣៣៩ ៧២.១២៥.៣៣៩ 

 

ព្បាក់្ក្ម្ចីទាំ្ងនះគឺជាក្ម្ចីរីធ្នាោរពាណិជ្ជក្ម្មងព្ៅព្បងទសថ្នក្ម្ពុជា ខែេានរ័ត៌ានេម្អិតែូចខា្
ងព្កាម្៖ 

 

(i) ព្បាក់្ក្ម្ចី ទី១ខែេព្តូវបានទទួេក្នុ្ ខខធ្នូ  ឆ្ន ាំ២០១៨ ជាមួ្យនឹ្ចាំ នួនព្បាក់្ងែើម្ 
១៥.៧៥០.០០០ ែុោល រអាងម្រកិ្ គិតព្តឹម្ចុ្បញ្ច ប់ថ្នកាេរយិបរងិចេទងនាះ។ ព្បាក់្ក្ម្ចីងនះអាច
ស្វញិតាម្ រយៈការទូទត់ងងរព្បចាាំខខចាំនួន ១៤០.០០០ែុោល រអាងម្រកិ្ ចាប់រីខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ 
២០១៩ ែេ់ខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ ២០២៤ និ្ ២៤០.០០០ែុោល រអាងម្រកិ្ ចាប់រីខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ែេ់
ខខវចិេិកា ឆ្ន ាំ ២០២៦ និ្ការទូទត់ចុ្ងព្កាយចាំនួន ៨.៨៦២.២០៤ែុោល រអាងម្រកិ្ ក្នុ្ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ 
២០២៦។ ព្បាក់្ក្ម្ចីានអព្តាការព្បាក់្ ៨% (ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ - ៨%) ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ ។ 

 

 
 
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៣៨ 

១២. ក្បារ់រមចី (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 

ព្បាក់្ក្ម្ចីទាំ្ងនះគឺជាក្ម្ចីរីធ្នាោរពាណិជ្ជក្ម្មងព្ៅព្បងទសថ្នក្ម្ពុជា ខែេានរ័ត៌ានេម្អិតែូចខា្
ងព្កាម្(តរីទាំរ័រមុ្ន)៖ 

 

(ii) ព្បាក់្ក្ម្ចីទី២ ខែេព្តូវបានែក្ងចញែូចខា្ងព្កាម្ ៖ 
 

-   ការែក្ព្បាក់្ងេើក្ែាំបូ្ងៅក្នុ្ខខក្ញ្ហញ  ឆ្ន ាំ ២០២២ ជាមួ្យនឹ្ចាំនួនព្បាក់្ងែើម្ ២.០០០.០០០
ែុោល រអាងម្រកិ្ងៅចុ្បញ្ច ប់ថ្នកាេបរងិចេទ។ ព្បាក់្ក្ម្ចីអាចអាចស្វញិបានតាម្រយៈការ
ទូទត់ព្បចាាំខខងងរចាំនួន១៧.១៤៣ែុោល រអាងម្រកិ្និ្ការទូទត់ចុ្ងព្កាយចាំនួន១.៩២៩.៩០០
ែុោល រអាងម្រកិ្ ក្នុ្ខខក្ញ្ហញ  ឆ្ន ាំ ២០២៤។ ព្បាក់្ក្ម្ចីានអព្តាការព្បាក់្ ៨% (ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ 
២០២៤  - ៨%) ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ។ 

 

ងៅថ្ងៃទី ២៨ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ ធ្នាោរ FTB បានយេ់ព្រម្ងេើការងរៀបចាំឥណទនបាំណុេ
ងឡើ្វញិ។ ងព្កាម្ការងរៀបចាំឥណទនងនះ ការផ្លអ ក្ការស្ព្បាក់្ងែើម្ព្តូវបានអនុញ្ហញ តរហូត
ែេ់ខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ខែេក្នុ្អាំឡុ្ងរេងនាះតព្ម្ូវឱ្យប្់ខតការព្បាក់្ប៉ាុងណាណ ះ។ បនាា ប់
រីងនាះ ព្បាក់្ក្ម្ចីព្តូវស្វញិទាំ្ស្សុ្ងៅខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ជាមួ្យនឹ្ការប្់ព្បាក់្ចុ្
ងព្កាយចាំនួន ១.៩៣៩.៩៤៨ ែុោល រអាងម្រកិ្។ 

 

- ការែក្ព្បាក់្ងេើក្ទីរីរក្នុ្  ខខតុោឆ្ន ាំ២០២២ជាមួ្យនឹ្ចាំ នួនទឹក្ព្បាក់្ងែើម្ចាំ នួន  
១.១៥០.០០០ែុោល រអាងម្រកិ្ងៅចុ្បញ្ច ប់ថ្នកាេបរងិចេទងនាះ។ ព្បាក់្ក្ម្ចីអាចស្វញិបាន
តាម្រយៈការទូទត់ព្បចាាំខខងងរចាំនួន ៩.៨៥៧ែុោល រអាងម្រកិ្ និ្ការទូទត់ចុ្ងព្កាយចាំនួន 
១.១០៩.១៦៩ែុោល រអាងម្រកិ្ ក្នុ្ខខតុោ ឆ្ន ាំ ២០២៤។ ព្បាក់្ក្ម្ចីានអព្តាការព្បាក់្ ៨%     
(ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤   - ៨%)  ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ។ 

 

ងៅថ្ងៃទី ២៨ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ ធ្នាោរ FTB បានយេ់ព្រម្ងេើការងរៀបចាំរចនាសម្ព័នធបាំណុេ
ងឡើ្វញិ។ ងព្កាម្ការងរៀបចាំរចនាសម្ព័នធងនះ ការផ្លអ ក្ការស្ព្បាក់្ងែើម្ព្តូវបានអនុញ្ហញ ត
រហូតែេ់ខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ខែេក្នុ្អាំឡុ្ងរេងនាះតព្ម្ូវឱ្យប្់ខតការព្បាក់្ប៉ាុងណាណ ះ។ 
បនាា ប់រីងនាះ ព្បាក់្ក្ម្ចីព្តូវស្វញិទាំ្ស្សុ្ងៅខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ជាមួ្យនឹ្ការទូរទត់
ព្បាក់្ចុ្ងព្កាយចាំនួន ១.១១១.៨២៤ ែុោល រអាងម្រកិ្។ 

 
 
 
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៣៩ 

១២. ក្បារ់រមចី (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 

ព្បាក់្ក្ម្ចីទាំ្ងនះគឺជាក្ម្ចីរីធ្នាោរពាណិជ្ជក្ម្មងព្ៅព្បងទសថ្នក្ម្ពុជា ខែេានរ័ត៌ានេម្អិតែូចខា្
ងព្កាម្(តរីទាំរ័រមុ្ន)៖ 

 

(ii) ព្បាក់្ក្ម្ចីទី២ ខែេព្តូវបានែក្ងចញែូចខា្ងព្កាម្ (តរីទាំរ័រមុ្ន)៖ 
 

- ការែក្ព្បាក់្ងេើក្ទីបីក្នុ្ខខធ្នូឆ្ន ាំ២០២២ខែេានចាំនួនងែើម្ជ្ាំពាក់្ចាំនួន      ១.៤៣៥.០០០.០០០ 
ងរៀេ (ព្បខហេ ៣៥៨.៧៥០ ែុោល រអាងម្រកិ្) ងៅចុ្បញ្ច ប់កាេបរងិចេទងនាះ។ ព្បាក់្ក្ម្ចីអាច
ស្វញិតាម្ រយៈការទូទត់ព្បចាាំខខងងរចាំនួន ១២.៣០០.០០០ងរៀេ ឬព្បខហេ ៣.០៧៥ ែុោល រ   
អាងម្រកិ្ និ្ការទូទត់ចុ្ងព្កាយចាំនួន ១.៣៩៦ ោនងរៀេឬព្បខហេ ៣៤៩.២៣២ ែុោល រ       
អាងម្រកិ្ងៅខខ តុោ ឆ្ន ាំ ២០២៤។ ព្បាក់្ក្ម្ចីានអព្តាការព្បាក់្ ៨% (ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ       ២០២៤  
៖៨%) ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ។ 

 

ងៅថ្ងៃទី ២៨ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ ធ្នាោរ FTB បានយេ់ព្រម្ងេើការងរៀបចាំឥណទនបាំណុេងឡើ្
វញិ។ ងព្កាម្ការងរៀបចាំឥណទនងនះ ការផ្លអ ក្ការស្ព្បាក់្ងែើម្ព្តូវបានអនុញ្ហញ តរហូតែេ់ខខ
មិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ខែេក្នុ្អាំឡុ្ងរេងនាះតព្ម្ូវឱ្យប្់ខតការព្បាក់្ប៉ាុងណាណ ះ។ បនាា ប់រីងនាះ 
ព្បាក់្ក្ម្ចីព្តូវស្វញិទាំ្ស្សុ្ងៅខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ជាមួ្យនឹ្ការប្់ព្បាក់្ចុ្ងព្កាយចាំនួន 
១.៣៨៩ ពាន់ោនងរៀេ។ 

 

(iii) ព្បាក់្ក្ម្ចីទី៣ 
 

ងៅថ្ងៃទី ២៩ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៣ ធ្នាោរ FTB បានអនុម័្តក្ញ្ច ប់ឥណទនងមីចាំនួន ២៨០.០០០ 
ែុោល រអាងម្រកិ្ ខែេព្ក្ុម្ហ ុនបានងព្បើព្បាស់ងែើម្បីស្ការប្់រ ាំេស់ខែេែេ់ក្ាំណត់សព្ាប់ខខ
វចិេិកា និ្ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៣ ពាក់្រ័នធនឹ្ក្ម្ចីទី ១។ ក្ញ្ច ប់ឥណទនងមីងនះព្តូវស្វញិងៅខខមិ្ងុនា 
ឆ្ន ាំ ២០២៤។ ព្បាក់្ក្ម្ចីងនះានអព្តាការព្បាក់្ ១២% (៣១.១២.២០២៤: ១២%) ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ។ ងៅ
ថ្ងៃទី ២៨ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ ធ្នាោរ FTB បានយេ់ព្រម្ងេើការងរៀបចាំរចនាសម្ព័នធបាំណុេងឡើ្វ ិ
ញ។ ងព្កាម្ការងរៀបចាំរចនាសម្ព័នធងនះ ការផ្លអ ក្ការស្ព្បាក់្ងែើម្ព្តូវបានអនុញ្ហញ តរហូតែេ់ខខ
មិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ខែេក្នុ្អាំឡុ្ងរេងនាះតព្ម្ូវឱ្យប្់ខតការព្បាក់្ប៉ាុងណាណ ះ។ បនាា ប់រីងនាះ 
ព្បាក់្ក្ម្ចីព្តូវស្វញិទាំ្ស្សុ្ងៅខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ជាមួ្យនឹ្ការប្់ព្បាក់្ចុ្ងព្កាយចាំនួន 
២៨០.០០០ ែុោល រអាងម្រកិ្។ 

 
 
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៤០ 

១២. ក្បារ់រមចី (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 

ព្បាក់្ក្ម្ចីទាំ្ងនះគឺជាក្ម្ចីរីធ្នាោរពាណិជ្ជក្ម្មងព្ៅព្បងទសថ្នក្ម្ពុជា ខែេានរ័ត៌ានេម្អិតែូចខា្
ងព្កាម្(តរីទាំរ័រមុ្ន)៖ 

 

(iv) ព្បាក់្ក្ម្ចីទី៤ 
 

ងៅថ្ងៃទី ២៨ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ ធ្នាោរ FTB បានអនុម័្តក្ញ្ច ប់ឥណទនងមីចាំនួន ១.០០០.០០០ 
ែុោល រអាងម្រកិ្ ខែេព្ក្ុម្ហ ុនបានងព្បើព្បាស់ងែើម្បីស្ការប្់រ ាំេស់ខែេបានែេ់កាេក្ាំណត់
រីខខមិ្ងុនា ែេ់ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ ពាក់្រ័នធនឹ្ក្ម្ចីទី ១។ ក្ញ្ច ប់ឥណទនងមីងនះព្តូវស្វញិ
ទាំ្ស្សុ្ងៅខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥។ ក្នុ្អាំឡុ្ងរេរីការែក្ព្បាក់្រហូតែេ់ងរេក្ាំណត់ស្
វញិ តព្ម្ូវឱ្យប្់ខតការព្បាក់្ប៉ាុងណាណ ះ។ ព្បាក់្ក្ម្ចីងនះានអព្តាការព្បាក់្ ៩% (៣១.១២.២០២៤: 
៩%) ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ។ 
 

ក្នុ្អាំឡុ្ឆ្ន ាំហិរញ្ញវតាុបចចុបបនន ព្ក្ុម្ហ ុនបានបាំពានេក្េខណឌ ថ្នការខចីព្បាក់្ែូចខា្ងព្កាម្៖  
 

១. ការទូទត់ស្ថ្នចាំនួនរ ាំងោះសព្ាប់ព្បាក់្ក្ម្ចីទី ១ រីខខក្ក្កដា ឆ្ន ាំ ២០២៥ ែេ់ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥៖ 
 

២. ការទូទត់ស្ការព្បាក់្ចាំនួន ១.៥១៣.០៨៩ ែុោល រអាងម្រកិ្ ងេើព្បាក់្ក្ម្ចីទី ២, ៣ និ្ ៤៖ និ្ 
 

៣. ចាំនួនងែើម្ថ្នព្បាក់្ក្ម្ចីទី ២, ៣ និ្ ៤ ខែេែេ់ក្ាំណត់ក្នុ្ខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥។ 
 

ែូងចនះ ការខចីព្បាក់្ទាំ្មូ្េជាមួ្យធ្នាោរ FTB នឹ្ព្តូវព្បមូ្េម្ក្វញិតាម្ជ្ងព្ម្ើសរបស់អនក្ឱ្យខចីគិតព្តឹម្
ថ្ងៃទី ៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥។ ែូងចាន ះងហើយ ការខចីព្បាក់្ទាំ្មូ្េព្តូវបានចាត់ថាន ក់្ងឡើ្វញិជាបាំណុេ
បចចុបបននងៅថ្ងៃទី ៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥។ បនាា ប់រីរយៈងរេរាយការណ៍ ការរ ាំងោភងេើព្បាក់្ក្ម្ចីមិ្នទន់
ព្តូវបានខក្តព្ម្ូវងដាយព្ក្ុម្ហ ុនងៅងឡើយងទ។ 

 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៤១ 

១២. ក្បារ់រមចី (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 

(ខ) ក្ម្ចីែ៏ថ្ទងទៀត គឺជាក្ម្ចីរយៈងរេខលីរីព្ក្ុម្ហ ុន Camwin Financial Advisory Co., Ltd., ងោក្ ឡ  
សុខឃីម្ និ្ Theanlong (Cambodia) investment Group Co., Ltd. ខែេរ័ត៌ានេម្អិតានែូច
ខា្ងព្កាម្៖ 

 

(i) ក្ម្ចីទី ១ ខែេព្តូវបានទទួេរីព្ក្ុម្ហ ុន Camwin Financial Advisory Co., Ltd., កាេរីខខ
ក្ញ្ហញ  ឆ្ន ាំ ២០២៣ ងដាយានព្បាក់្ងែើម្ចាំនួន ៦០.០០០ ែុោល រអាងម្រកិ្ គិតព្តឹម្ចុ្បញ្ច ប់ការ ិ
យ។ ក្ម្ចីងមីងនះព្តូវបានទូរទត់ស្វញិងៅខខកុ្ម្ភៈ ឆ្ន ាំ ២០២៥។ ព្បាក់្ក្ម្ចីងនះានអព្តាការ
ព្បាក់្ ៦% (៣១.១២.២០២៤: ៦%) ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ។ ព្បាក់្ក្ម្ចីព្តូវបានទូរទត់ស្រចួរាេ់
ទាំ្ស្សុ្ងៅក្នុ្ការយិថ្នរបាហការណ៏ហិរញ្ញវតាុ។ 

 

(ii) ក្ម្ចីទី ២ ខែេព្តូវបានទទួេរីងោក្ ឡ សុខឃីម្ ខែេជាសាជិ្ក្ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេរបស់
ព្ក្ុម្ហ ុន ចាប់រីខខឧសភា ែេ់ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ ងដាយានព្បាក់្ងែើម្ចាំនួន ២១០.០០០ ែុោល រ
អាងម្រកិ្។ ក្នុ្ការយិហិរញ្ញវតាុ ក្ម្ចីបខនាម្ព្តូវទទួេចងនាល ះរីខខម្ក្រា ែេ់ខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ ២០២៥ 
ានចាំនួនែេ់ ៤៤០.០០០ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខែេងធ្វើឱ្យទាំហាំព្បាក់្ងែើម្សរបុានចាំនួនែេ់ 
៦៥០.០០០ ែុោល រអាងម្រកិ្ គិតព្តឹម្ចុ្បញ្ច ប់ថ្នការយិហិរញ្ញវតាុ។ ក្ញ្ច ប់ឥណទនទាំ្អស់
នឹ្ព្តូវទូរទត់ស្ងៅខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៥។ ព្បាក់្ក្ម្ចីងនះានអព្តាការព្បាក់្ ៦% 
(៣១.១២.២០២៤: ៦%) ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ។ 

 

(iii) ក្ម្ចីទី ៣ ខែេព្តូវបានទទួេរីព្ក្ុម្ហ ុន Theanlong (Cambodia) investment Group Co., Ltd. 
កាេរីខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ ងដាយានព្បាក់្ងែើម្ចាំនួន ១៦.០០០ ែុោល រអាងម្រកិ្ គិតព្តឹម្ចុ្
បញ្ច ប់ថ្នការយិរបាយការណ៏។ ក្ញ្ច ប់ឥណទនងមីងនះនឹ្ព្តូវទូរទត់ស្វញិងៅខខមិ្ងុនា ឆ្ន ាំ 
២០២៥។ ព្បាក់្ក្ម្ចីងនះានអព្តាការព្បាក់្ ៦% (៣១.១២.២០២៤: ៦%) ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ។ ព្បាក់្
ក្ម្ចីព្តូវបានទូរទត់ស្រចួរាេ់ទាំ្ស្សុ្ងៅក្នុ្ការយិថ្នរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុ។ 

 
 
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៤២ 

១៣. បំណ៊ុ លភត្ិសនា 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
បាំណុេភតិសនា     
ការវភិាគកាេក្ាំណត់     
តិចជា្១ឆ្ន ាំ (រយៈងរេខលី) - - ៣៤.៤៨៧ ១៣៨.៨១០ 
១ឆ្ន ាំ ងៅ ៥ឆ្ន ាំ (រយៈងរេខវ្) - - - - 
 - - ៣៤.៤៨៧ ១៣៨.៨១០ 
ចាំនួនទឹក្ព្បាក់្ព្តវូបានទទួេស្ថា េ់ងៅក្នុ្របាយ
ការណ៍ព្បាក់្ចាំងណញ ឬខាត     
ការព្បាក់្ងេើបាំណុេភតិសនា ១.៥១៣ ៦.០៧២ ៤.១៥៥ ១៦.៧២៤ 
     
ចាំនួនទឹក្ព្បាក់្ខែេព្តវូបានទទួេស្ថា េ់ងៅក្នុ្
របាយការណ៍េាំហូរស្ថច់ព្បាក់្     
េាំហូរស្ថច់ព្បាក់្ងចញសព្ាប់ភតិសនា ៣៤.៤៨៧ ១៣៨.៣៩៦ ៣១.៨៤៥ ១២៨.១៧៦ 

 

ងៅថ្ងៃទី ០១ ខខមី្នា ឆ្ន ាំ ២០១៦ ព្ក្ុម្ហ ុនបានចុះកិ្ចចសនាជួ្េែី ខែេងព្បើព្បាស់ជាចាំណតរងយនត
សព្ាប់រយៈងរេែប់ ១០ ឆ្ន ាំ។ 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៤៣ 

១៤. មូលបក្ត្បំណ៊ុ លស្ថជ្ីវរមម 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     
មូ្េបព្តបាំណុេស្ថជី្វក្ម្មខែេព្តវូប្់     
រយៈងរេខលី ៧.១៣៧ ២៨.៦៤១ ៧.១៣៧ ២៨.៧២៦ 
រយៈងរេខវ្ ១.៤៦៨.១០៩ ៥.៨៩១.៥២១ ១.៤៦៨.១០៩ ៥.៩០៩.១៣៩ 

 ១.៤៧៥.២៤៦ ៥.៩២០.១៦២ ១.៤៧៥.២៤៦ ៥.៩៣៧.៨៦៥ 
 

ងៅថ្ងៃទី ១២ ខខតុោ ឆ្ន ាំ ២០២២ ន.ម្.ក្ បានផតេ់ការអនុញ្ហញ តឱ្យព្ក្ុម្ហ ុនងបាះផាយមូ្េបព្តបាំណុេ
ស្ថជី្វក្ម្មថ្បត្ែាំបូ្ងៅក្ម្ពុជា។ មូ្េបព្តបាំណុេងនះ មិ្នានព្ទរយធានា មិ្នខម្នជាកាតរវកិ្ចចក្ព្មិ្ត
ទបក្នុ្ទព្ម្្់ចុះបញ្ជ ី និ្មិ្នានការធានា។ ងព្កាយម្ក្ មូ្េបព្តបាំណុេថ្បត្របស់ព្ក្ុម្ហ ុនទទួេ
បានសិទធងបាះជាប័ណណបាំណុេថ្បត្។ មូ្េបព្តបាំណុេថ្បត្ព្តូវបានងបាះផាយងៅថ្ងៃទី ០៦ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ 
២០២២ ខែេានទឹក្ព្បាក់្សរបុចាំនួន ៦.០៧២.១០០.០០០ ងរៀេ។ ទឹក្ព្បាក់្ខែេទទួេបានរីការងធ្វើបរ ិ
វសិក្ម្មព្តូវបានក្ត់ព្តាជាបាំណុេស្ថជី្វក្ម្មខែេនឹ្ទទួេបាន ងហើយរក្ាទុក្ក្នុ្គណនីធ្នាោររបស់
ព្ក្ុម្ហ ុនងៅក្នុ្ធ្នាោរក្នុ្ស្សុក្រហូតែេ់ងរេខែេ ន.ម្.ក្ អនុញ្ហញ តការចុះបញ្ជ ីរបស់បាំណុេងនះងៅ
ងេើផារមូ្េបព្តក្ម្ពុជា (ផ.ម្.ក្)។ 

 

ងៅថ្ងៃទី ០២ ខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ ២០២៣ ន.ម្.ក្ បានអនុញ្ហញ តងេើការចុះបញ្ជ ីមូ្េបព្តបាំណុេថ្បត្របស់ព្ក្ុម្
ហ ុនងៅ ផ.ម្.ក្ ។ ព្ក្ុម្ហ ុនបានងផារស្ថច់ព្បាក់្រីគណនីងធ្វើបរវិសិក្ម្មម្ក្ខែេទទួេបានរីកាងធ្វើបរវិសិ
ក្ម្មរបស់ខលួនងៅគណនីធ្នាោររបស់ព្ក្ុម្ហ ុនងៅងរេជាមួ្យោន ។ 

 

ងៅថ្ងៃទី ១៩ ខខម្ក្រា ឆ្ន ាំ ២០២៣ មូ្េបព្តបាំណុេរណ៌ថ្បត្ព្តូវបានជួ្ញែូរ និ្ចុះបញ្ជ ីងៅ ផ.ម្.ក្ ។ 
ព្បាក់្ខែេទទួេបានរីការងបាះផាយ រីមូ្េបព្តបាំណុេព្តូវងព្បើព្បាស់ងែើម្បីងធ្វើហិរញ្ញបបទន ងឡើ្វញិ
ងេើក្ម្ចីធ្នាោរសព្ាប់អោរថ្បត្ខែេានស្ស្ថប់ (VTrust Tower) ឬងែើម្បីផតេ់ហិរញ្ញបបទនែេ់ការ
ទិញយក្អោរថ្បត្ងមី។ មូ្េបព្តបាំណុេនឹ្ព្តូវប្់ងៅឱ្យាច ស់ប័ណណបាំណុេក្នុ្អព្តាបតូរព្បាក់្ងងរនា
ងរេងធ្វើបរវិសិក្ម្មខែេានអាព្តា ៤,១៣៦ ងរៀេក្នុ្១ ែុោល រអាងម្រកិ្ខែេងសមើនឹ្ ១,៤៦៨,១០៩ ែុោល រ
អាងម្រកិ្។ អនក្ងធ្វើបរវិសិក្ម្មមូ្េបព្តបាំណុេទាំ្អស់ គឺជាភាគីមិ្នពាក់្រ័នធរបស់ព្ក្ុម្ហ ុន។ 

 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៤៤ 

១៤. មូលបក្ត្បំណ៊ុ លស្ថជ្ីវរមម (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 

មូ្េបព្តបាំណុេថ្បត្នាចុ្បញ្ច ប់ថ្នរបាយការណ៍ ានការព្បាក់្ក្នុ្អព្តា ៧% ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ។ មូ្េបព្ត
បាំណុេរណ៌ថ្បត្ រុាំានព្ទរយធានាងហើយនឹ្ព្តូវែេ់កាេក្ាំណត់ងៅថ្ងៃទី៦ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៧។ 
 

េក្េខណឌ ថ្នមូ្េបព្តបាំណុេខែេបានងបាះផាយ ានព្បការទក់្ទ្នឹ្ក្រណីបាំពានេក្េខណឌ ងេើ
កាតរវកិ្ចចបាំណុេងផេ្ៗងទៀត (crose default) ខែេការខក្ខានមិ្នបានស្ព្បាក់្ក្ម្ចីងដាយព្ក្ុម្ហ ុន
ងៅធ្នាោរអាចព្តូវបានចាត់ទុក្ជាព្រឹតតិការណ៍ថ្នការបាំពានេក្េខណឌ របស់មូ្េបព្តបាំណុេ។ ែូចខែេ
បានងរៀបរាប់ងៅក្នុ្ក្ាំណត់សាា េ់ ១២(ក្) ថ្នរបាយការណ៍ហិរញ្ញវតាុសង្េបចងនាល ះងរេ  ានការបាំពាន
ងេើកិ្ចចព្រម្ងព្រៀ្ព្បាក់្ក្ម្ចីងដាយការខក្ខានស្ព្បាក់្ក្ម្ចីក្នុ្ក្ាំឡុ្ការយិបរងិចេទងនះ។ ការបាំពាន
េក្េខណឌ ងនះមិ្នព្តូវបានងដាះស្ស្ថយងទ។ ក្នុ្ក្រណីធ្នាោរពាណិជ្ជក្ម្មងព្ៅព្បងទសថ្នក្ម្ពុជា ព្បកាស
រីការខក្ខានមិ្នបានស្ក្ម្ចី ងនាះកាតរវកិ្ចចងេើបាំណុេងផេ្ៗងទៀតថ្នមូ្េបព្តបាំណុេថ្បត្នឹ្ព្តូវ
ងក្ើតងឡើ្ផ្ខែរ។ 
 

១៥. គណនីអនរផោត្់ផោង់ ណិជ្េរមម និងគណនីក្ត្ូវបង់ហ្ផសងៗ 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     
រយៈងរេខវ្     
ព្បាក់្បងញ្ញើរបស់អតិងិជ្ន ២៦៩.២៩២ ១.០៨០.៦៦៩ ៧២៨.៦០២ ២.៩៣២.៦២៣ 
     
រយៈងរេខលី     
ចាំណូេមិ្នទន់សងព្ម្ច ១.០៩៤ ៤.៣៩០ ២.២៩៤ ៩.២៣៣ 
គណនីព្តូវប្់ងផេ្ៗ ១.៩០២.១២៥ ៧.៦៣៣.២២៨ ៥២.៦៦៧ ២១១.៩៨៥ 
គណនីអនក្ផាត់ផា្់ពាណិជ្ជក្ម្ម ៤១.៥៨៨ ១៦៦.៨៩៣ ៣៥.៨៩១ ១៤៤.៤៦១ 
ព្បាក់្បងញ្ញើរបស់អតិងិជ្ន ៦១៩.២៣០ ២.៤៨៤.៩៧០ ៥០៥.១៣១ ២.០៣៣.១៥២ 
រនធខែេព្តូវប្់ងផេ្ងទៀត ៨.១១៨ ៣២.៥៧៧ ៩.៩២៧ ៣៩.៩៥៧ 
 ២.៥៧២.១៥៥ ១០.៣២២.០៥៨ ៦០៥.៩១០ ២.៤៣៨.៧៨៨ 
 ២.៨៤១.៤៤៧ ១១.៤០២.៧២៧ ១.៣៣៤.៥១២ ៥.៣៧១.៤១១ 

 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៤៥ 

១៦. ឥណទានវិបារបូន៍ 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     
ឥណទនវបិារូបន៍ ៣.០០០.០០០ ១២.០៣៩.០០០ ២.៩៩៨.១៦៤ ១២.០៦៧.៦១០ 

 

ឥណទនវបិារបូន៍ព្តូវបានែក្ព្បាក់្ក្នុ្ខខក្ក្កដា ឆ្ន ាំ ២០១៨ រីធ្នាោរពាណិជ្ជក្ម្មងព្ៅព្បងទសថ្នក្ម្ពុ
ជា។ ឥណទនវបិារបូន៍ានទាំហាំទឹក្ព្បាក់្ក្ាំណត់អាចងព្បើព្បាស់បានរហូតែេ់ ៣.០០០.០០០ ែុោល រអា
ងម្រកិ្។ ឥណទនវបិារបូន៍ ានអព្តាការព្បាក់្ ៨,៧៥% (ថ្ងៃទី៣១ ខខធ្នូ ឆ្ន ាំ ២០២៤ ៖ ៨%) ក្នុ្មួ្យឆ្ន ាំ។ 

 

១៧. ចំណូល 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 

     
ចាំណូេរីការជួ្េ ៩២៩.៣២៥ ៣.៧២៧.៥២៣ ១.៤៣២.១៩០ ៥.៨៣០.៤៤៥ 
ថ្ងលងសវា ២៩៦.២០៨ ១.១៨៨.០៩០ ៤០២.៥៤៤ ១.៦៣៨.៧៥៧ 
ចាំណូេរីថ្ងលងសវាផាត់ផា្ ់ទឹក្ងភលើ្ ៦៤.១២០ ២៥៧.១៨៥ ១៦០.៤៦២ ៦៥៣.២៤១ 
ថ្ងលចាំណត ២២.៧៨០ ៩១.៣៧១ ២៥.១៣៦ ១០២.៣២៩ 
 ១.៣១២.៤៣៣ ៥.២៦៤.១៦៩ ២.០២០.៣៣២ ៨.២២៤.៧៧២ 

 

(ក្)  ព្បាក់្ចាំណូេព្តូវបានទទួេស្ថា េ់ ងដាយងោ្ងៅងេើកាតរវកិ្ចចអនុវតតជាក់្ខសត្ នីមួ្យៗងៅ
ក្នុ្កិ្ចចសនាជាមួ្យអតិងិជ្ន ងហើយព្តូវបានវាស់ខវ្ងដាយការរិចារណាខែេបានបញ្ហជ ក់្ងៅ
ក្នុ្កិ្ចចសនាខែេព្ក្ុម្ហ ុនរ ាំរឹ្ថានឹ្ានសិទធិជាងនូរនឹ្ការងផារទាំនិញ ឬងសវាក្ម្មខែេបាន
សនាែេ់អតិងិជ្ន សុទធថ្ន រនធងេើការេក់្ និ្ងសវាក្ម្ម ការព្តឡប់ម្ក្វញិ និ្ការបញ្ចុ ះតថ្ម្ល។ 

 

ព្ក្ុម្ហ ុនទទួេស្ថា េ់ព្បាក់្ចាំណូេងៅងរេខែេ (ឬ) ខលួនងផារការព្គប់ព្គ្ផេិតផេ ឬងសវា
ក្ម្មែេ់អតិងិជ្ន។ ព្ទរយសក្ម្មព្តូវបានងផារងៅងរេខែេ (ឬ) អតិងិជ្នទទួេបានការព្គប់ព្គ្
ងេើព្ទរយសម្បតតិងនាះ។ 

 

 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៤៦ 

១៧. ចំណូល(ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 

ព្ក្ុម្ហ ុនងផារការព្គប់ព្គ្ងសវាក្ម្មក្នុ្ងរេណាមួ្យ េុះព្តាខតានេក្េខណឌ បខនាម្ខា្ងព្កាម្ 
ព្តូវបានបាំងរញ៖  

 

- អតិងិជ្នទទួេបាន និ្ ងព្បើព្បាស់ក្នុ្ងរេែាំណាេោន នូវអតាព្បងោជ្ន៍ខែេបានផតេ់
ងដាយព្ក្ុម្ហ ុន ។ 

 

- សក្ម្មភាររបស់ព្ក្ុម្ហ ុន បង្កើត ឬរព្្ឹ្ព្ទរយសម្មខែេអតិងិជ្នបានព្គប់ព្គ្ ែូចខែេ
ព្ទរយសក្ម្មងនាះព្តូវបានបង្កើត ឬរព្្ឹ្។ 

 

- សក្ម្មភាររបស់ព្ក្ុម្ហ ុនមិ្នបង្កើតព្ទរយសក្ម្មជាមួ្យ នឹ្ ការងព្បើព្បាស់ងផេ្ៗងនាះងទ 
ងហើយព្ក្ុម្ហ ុនានសិទធិក្នុ្ការទទួេបានការទូទត់សព្ាប់សក្ម្មភារ ខែេបាន បញ្ច ប់
រហូតម្ក្ែេ់បចចុបបនន។ 

 

(ខ)  រ័ត៌ានថ្នព្បាក់្ចាំណូេរីព្បភរងផេ្ងទៀតព្តូវបានសង្េបែូចខា្ងព្កាម្៖ 
 

ចាំណូេរីការជួ្េ 
 

ព្បាក់្ចាំណូេរីការជួ្េអចេនព្ទរយព្តូវបានទទួេស្ថា េ់ ថាជាព្បាក់្ចាំណូេតាម្បនាា ត់ព្ត្់
ក្នុ្រយៈងរេថ្នការជួ្េ។ ការងេើក្ទឹក្ចិតតងេើការជួ្េព្តូវបានទទួេស្ថា េ់ថាជាខផនក្សាំខាន់
មួ្យថ្នចាំណូេរីការជួ្េសរុបក្នុ្រយៈងរេថ្នការជួ្េ។ 

 
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៤៧ 

១៨. នង្ហ្េើម 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     

ចាំណាយថ្ងលងសវាផាត់ផា្ ់ទឹក្ងភលើ្ ១៧៥.៧៦២ ៧០៤.៩៨១ ២៤៩.៣៩៨ ១.០១៥.២៩៩ 
ងសវាសនតិសុខ ៦៤.០៤៨ ២៥៦.៨៩៧ ៦៥.៥៨៤ ២៦៦.៩៩២ 
ងសវាអនាម័្យ ២១.៩៣០ ៨៧.៩៦១ ២៤.២៣៦ ៩៨.៦៦៥ 
ថ្ងលងសវាងផេ្ងទៀត។ ៧១.៩៣១ ២៨៨.៥១៥ ៧១.៩០៧ ២៩២.៧៣៣ 
រ ាំេស ់ ៤០៨.២៣៩ ១.៦៣៧.៤៤៧ ៤០៨.០៦២ ១.៦៦១.២២១ 
ការរ ាំេស់ងេើសិទធិងព្បើព្បាស់ព្ទរយសក្ម្ម ២៧.៥០៧ ១១០.៣៣១ ២៧.៤៩២ ១១១.៩២០ 

 ៧៦៩.៤១៧ ៣.០៨៦.១៣២ ៨៤៦.៦៧៩ ៣.៤៤៦.៨៣០ 
 
១៩. ចំណាយរេាបាល 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     

ចាំណាយបុគាេកិ្ ២៨៩.០១១ ១.១៩៥.៣២២ ២៨៤.៥៦១ ១.១៥៨.៤៤៨ 
ការកាត់រ ាំេស់ព្ទរយសម្បតតិ និ្បរកិាេ រ ១២២.២៦៣ ៤៩០.៣៩៧ ១៣០.៧៧២ ៥៣២.៣៧៣ 
ការកាត់រ ាំេស់ព្ទរយអរូបិយ ១.៤១១ ៥.៦៦០ ១.៤១២ ៥.៧៤៨ 
ចាំណាយងផេ្ៗ ១២៧.៨៩៨ ៥១២.៩៩៨ ១.៤៦៥.២៥៣ ៥.៩៦៥.០៤៤ 

 ៥៤០.៥៨៣ ២.២០៤.៣៧៧ ១.៨៨១.៩៩៨ ៧.៦៦១.៦១៣ 
 

២០. ការខាត្បង់ហ្លើក្រពយសរមមហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 

     
ការខាតប្់ងេើគណនីអតិងិជ្នពាណិជ្ជក្ម្ម - - (១៩.៨១១) (៨០.៦៥១) 

 
 
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

ទាំរ័រទី ៤៨ 

២១. ចំណាយហរិញ្ញបបទាន 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 

     
ចាំណាយការព្បាក់្-ក្ម្ចី ១.៧៥៧.៧៥២ ៧.០៥០.៣៤៣ ១.៦៣៧.៤៤៣ ៦.៦៦៦.០៣០ 
ការរិន័យងេើការព្បាក់្ - ព្បាក់្ក្ម្ចី ១៧០.៥៣៩ ៦៨៤.០៣២ - - 
ចាំណាយការព្បាក់្-ងេើការជួ្េ ១.៥១៣ ៦.០៦៩ ៤.១៥៥ ១៦.៩១៥ 
ការចាំណាយងេើការព្បាក់្ - មូ្េបព្តបាំណុេ   
ស្ថជី្វក្ម្ម ១០២.៧៦៨ ៤១២.២០២ ១០២.៧៦៨ ៤១៨.៣៦៩ 
 ២.០៣២.៥៧២ ៨.១៥២.៦៤៦ ១.៧៤៤.៣៦៦ ៧.១០១.៣១៤ 
     

 
២២. ចំណាយពនធហ្លើក្បារ់ចំណូល 
 

ខផអក្ងេើចាប់សតីរីស្ថរងរើរនធរបស់ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា ព្ក្ុម្ហ ុនានកាតរវកិ្ចចក្នុ្ការប្់រនធងេើ
ព្បាក់្ចាំណូេក្នុ្អព្តា ២០% ងេើព្បាក់្ចាំណូេជាប់រនធ ឬរនធអបបបរា ព្បសិនងបើមួ្យណាានតថ្ម្ល
ងព្ចើនជា្។ 
 

ការព្បកាសរនធរបស់ព្ក្ុម្ហ ុនជាក្ម្មវតាុក្នុ្ការព្តួតរិនិតយងដាយអាជ្ាធ្ររនធដារ ងព្ពាះានព្បតិបតតិការជា
ងព្ចើនពាក់្រ័នធនិ្បទញ្ហញ តតិរនធខែេទម្ទរងអាយានការងផាៀ្ផ្លា ត់ងឡើ្វញិ។ ចាំនួនរនធខែេបានរាយ
ការណ៏ក្នុ្របាយការណ៏ហិរញ្ញវតាុនឹ្អាចខព្បព្បួេបនាា ប់រីការព្តួតរិនិតយងឡើ្វញិរីអាជ្ាធ្ររនធដារ។ 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     

ចាំណាយរនធងេើព្បាក់្ចាំណូេខែេទទួេស្ថា េ់
ក្នុ្ព្បាក់្ចាំងណញក្នុ្ព្ោ៖     
     រនធងេើព្បាក់្ចាំណូេ (១៣.១៩១) (៥២.៩០៩) (២០.៣៥៣) (៨២.៨៥៧) 

ការផតេ់សាំវធិានធ្នងេើសថ្នរនធរនារក្នុ្ឆ្ន ាំ
ហិរញ្ញវតាុមុ្ន - - ៤៩៧.៧០៦ ២.០២៦.១៦១ 

 (១៣.១៩១) (៥២.៩០៩) ៤៧៧.៣៥៣ ១.៩៤៣.៣០៤ 
 
 











 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៥៣ 

២៥. ឧបររណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 
 

 ២០២៥ ២០២៥ ២០២៤ ២០២៤ 
 ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ ែុោល រអាងម្រកិ្ ខខមរពាន់ងរៀេ 
     
បាំណុេហិរញ្ញវតា ុ     
រ ាំេស់ថ្ងលងែើម្     
គណនីអនក្ផាត់ផា្់ពាណិជ្ជក្ម្ម និ្គណនី 
     ព្តូវប្់ងផេ្ៗ (*) ១.៩៤៣.៧១៣ ៧.៨០០.១២១ ៥៨៧.០៧៦ ២.៣៦២.៩៨១ 
មូ្េបព្តបាំណុេស្ថជី្វក្ម្មខែេព្តូវប្់ ១.៤៧៥.២៤៦ ៥.៩២០.១៦២ ១.៤៧៥.២៤៦ ៥.៩៣៧.៨៦៥ 
ព្បាក់្ក្ម្ចី ១៨.២៨៣.៣៣៩ ៧៣.៣៧១.០៣៩ ១៧.៩១៩.៣៣៩ ៧២.១២៥.៣៣៩ 
ចាំនួនទឹក្ព្បាក់្ខែេព្តូវប្់ងៅភាគីពាក់្រ័នធ ៣.៨៩៤.៧៤៦ ១៥.៦២៩.៦១៦ ៤.៣៥២.១៧១ ១៧.៥១៧.៤៨៨ 
ឥណទនវបិារូបន៍ ៣.០០០.០០០ ១២.០៣៩.០០០ ២.៩៩៨.១៦៤ ១២.០៦៧.៦១០ 
 ២៨.៥៩៧.០៤៤ ១១៤.៧៥៩.៩៣៨ ២៧.៣៣១.៩៩៦ ១១០.០១១.២៨៣ 
 

(**) មិ្នរាប់បញ្ចូ េព្បាក់្បងញ្ញើរបស់អតិងិជ្ន រនធខែេព្តូវប្់ងផេ្ងទៀត និ្ចាំណូេមិ្នទន់សងព្ម្ច។ 
 

២៦.   ហ្ោលបំណង និងហ្ោលនហ្ោបាយក្គប់ក្គងគនិភ័យហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
 

ងោេបាំណ្ថ្នការព្គប់ព្គ្គនិភ័យហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុន គឺងែើម្បីបង្កើនព្បសិទធភារថ្នការបង្កើត
តថ្ម្លសព្ាប់ភាគហ ុនិក្របស់ខលួន ខណៈងរេខែេកាត់បនាយផេប៉ាះពាេ់អវជិ្ជានខែេអាចងក្ើតានរី
ការខព្បព្បួេថ្នទីផារហិរញ្ញវតាុ។ 
 

ព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេទទួេខុសព្តូវក្នុ្ការក្ាំណត់ងោេបាំណ្ និ្ងោេការណ៍មូ្េដាឋ នថ្នការព្គប់ព្គ្
គនិភ័យហិរញ្ញវតាុសព្ាប់ព្ក្ុម្ហ ុន។ បនាា ប់ម្ក្ គណៈព្គប់ព្គ្បង្កើតងោេនងោបាយេម្អិត ែូចជា
ក្ព្មិ្តអាជ្ាធ្រ ទាំនួេខុសព្តូវក្នុ្ការព្តួតរិនិតយ ការក្ាំណត់អតតសញ្ហញ ណគនិភ័យ និ្ការវាស់ខវ្ និ្
ក្ព្មិ្តថ្នការប៉ាះពាេ់ងដាយអនុងោម្តាម្ងោេបាំណ្ និ្ងោេការណ៍មូ្េដាឋ នខែេព្តូវបានអនុម័្ត
ងដាយព្ក្ុម្ព្បឹក្ាភិបាេ។ 
 
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៥៤ 

២៦. ហ្ោលបំណង និងហ្ោលនហ្ោបាយក្គប់ក្គងគនិភ័យហរិញ្ញវត្ថ៊ុ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

២៦.១  គនិភ័យឥណទន 
 

គនិភ័យឥណទន គឺជាគនិភ័យថ្នការបាត់ប្់ហិរញ្ញវតាុែេ់ព្ក្ុម្ហ ុន ព្បសិនងបើភាគីព្បឆ្ាំ្
ងៅនឹ្ឧបក្រណ៍ហិរញ្ញវតាុមិ្នែាំងណើ រការែូចកិ្ចចសនា។ ព្ក្ុម្ហ ុនព្តូវបានប៉ាះពាេ់ជាចម្ប្ងៅ
នឹ្គនិភ័យឥណទនរីការេក់្ឥណទន។ វាគឺជាងោេការណ៍របស់ព្ក្ុម្ហ ុនក្នុ្ការព្តួតរិនិ
តយស្ថា នភារហិរញ្ញវតាុរបស់ភាគីព្បឆ្ាំ្របស់ខលួនងៅងេើមូ្េដាឋ នបនត ងែើម្បីធានាថាព្ក្ុម្ហ ុនព្តូវ
បានប៉ាះពាេ់នឹ្គនិភ័យឥណទនតិចតួចបាំផុត។ 

 

ការព្បឈម្មុ្ខចម្ប្របស់ព្ក្ុម្ហ ុនចាំងពាះគនិភ័យឥណទនងក្ើតងឡើ្ តាម្រយៈការទទួេ
បានពាណិជ្ជក្ម្មរីអតិងិជ្នរបស់ខលួន។ រយៈងរេឥណទនគឺ ៣ ខខ ងហើយព្ក្ុម្ហ ុនខសវ្ រក្ការ
ព្គប់ព្គ្ោ៉ា្តឹ្រុ ឹ្ ងេើអនក្ទទួេខែេងៅងសសសេ់របស់ខលួន ងែើម្បីកាត់បនាយគនិភ័យ
ឥណទន។ សម្តុេយហួសកាេក្ាំណត់ព្តូវបានរិនិតយជាងទៀ្ទត់ងដាយអនក្ព្គប់ព្គ្។ 

 

២៦.២  គនិភ័យស្ថច់ព្បាក់្ និ្េាំហូរស្ថច់ព្បាក់្ 
 

គនិភ័យស្ថច់ព្បាក់្ និ្េាំហូរស្ថច់ព្បាក់្ងក្ើតងឡើ្រីការព្គប់ព្គ្ងែើម្ទុនងធ្វើការរបស់ព្ក្ុម្    ហ ុ
ន។ វាជាគនិភ័យខែេព្ក្ុម្ហ ុននឹ្ជួ្បព្បទះការេាំបាក្ក្នុ្ការបាំងរញកាតរវកិ្ចចហិរញ្ញវតាុរបស់
ខលួនងៅងរេខែេរួក្ងគផុតក្ាំណត់។ 

 

ព្ក្ុម្ហ ុនព្គប់ព្គ្ោ៉ា្សក្ម្មនូវទព្ម្្់កាេក្ាំណត់បាំណុេ េាំហូរស្ថច់ព្បាក់្ព្បតិបតតិការ និ្
េទធភារទទួេបានមូ្េនិធិ្ ងែើម្បីធានាថារាេ់តព្ម្ូវការព្បតិបតតិការ ការវនិិងោគ និ្ហិរញ្ញវតាុ
ព្តូវបានបាំងរញ។ ងៅក្នុ្យុទធស្ថស្រសតព្គប់ព្គ្គនិភ័យស្ថច់ព្បាក់្ង្ហយស្សួេ ព្ក្ុម្ហ ុនរក្ា
ក្ព្មិ្តស្ថច់ព្បាក់្ និ្សម្មូ្េស្ថច់ព្បាក់្ខែេចាត់ទុក្ថាព្គប់ព្ោន់សព្ាប់ផតេ់ហិរញ្ញបបទន
ែេ់សក្ម្មភាររបស់ព្ក្ុម្ហ ុនសព្ាប់រយៈងរេែប់រីរខខបនាា ប់។ 

 
 



 
ក្រុមហ ៊ុនហ្គោ លហ្េន ក្រី 
(បង្កើតក្នុ្ព្រះរាជាណាចព្ក្ក្ម្ពុជា) 
ងេខចុះបញ្ជ ីព្ក្ុម្ហ ុន៖ ០០០១២៣៧៣ 
 
រំណត្់សមាោ លហ់្លើរបាយការណ៍ហរិញ្ញវត្ថ៊ុ 
សក្មាប់ការយិបរហិ្ចេរបញ្ចប់ នងៃរី ៣១ លខ ធនូ ឆ្ន  ំ២០២៥   

 ទាំរ័រទី ៥៥ 

២៦. ហ្ោលបំណង និងហ្ោលនហ្ោបាយក្គប់ក្គងគនិភ័យហរិញ្ញវត្ថ៊ុ (ត្ពីរំព័រម៊ុន) 

២៦.៣  គនិភ័យអព្តាការព្បាក់្ 
 

គនិភ័យអព្តាការព្បាក់្ គឺជាគនិភ័យខែេតថ្ម្លសម្ធ្ម៌្ ឬេាំហូរស្ថច់ព្បាក់្នាងរេអនាគត
របស់ឧបក្រណ៍ហិរញ្ញវតាុរបស់ព្ក្ុម្ហ ុននឹ្ខព្បព្បួេ ងដាយស្ថរខតការផ្លល ស់បតូរអព្តាបតូរព្បាក់្ទី
ផារ។ 

 

ការប៉ាះពាេ់របស់ព្ក្ុម្ហ ុនងៅនឹ្គនិភ័យអព្តាការព្បាក់្ងក្ើតងឡើ្ជាចម្ប្រីព្បាក់្ក្ម្ចី និ្ការ
ខចី។ ព្ក្ុម្ហ ុនព្គប់ព្គ្ការប៉ាះពាេ់អព្តាការព្បាក់្របស់ខលួនងដាយការព្តួតរិនិតយោ៉ា្ែិតែេ់នូវ
ទីផារបាំណុេ និ្ក្នុ្ក្រណីចាាំបាច់ ងដាយរក្ាបាននូវការរមួ្បញ្ចូ េោន ព្បក្បងដាយការព្បុ្
ព្បយ័តនថ្នការខចីព្បាក់្ក្នុ្អព្តាងងរ និ្អខណត ត។ ព្ក្ុម្ហ ុនមិ្នងព្បើព្បាស់ឧបក្រណ៍ហិរញ្ញវតាុងែរងីវ 
ងែើម្បីការពារកាតរវកិ្ចចបាំណុេណាមួ្យងឡើយ។ 

 

២៧.   ក្ពឹត្តិការណ៍សខំាន់ៗរន៊ុងរំឡ៊ុងឆ្ន រំាយការណ៍ 
 

ព្ក្ុម្ហ ុនបានបាំបានកិ្ចចសនាស្ព្បាក់្ខែេបានខចីរី ធ្នាោរពាណិជ្ជក្ម្មងព្ៅព្បងទសថ្នក្ម្ពុជាងៅក្នុ្
ការយិថ្នរបាយការណ៏ហិរញ្ញវតាុ ែូចខែេបានបង្ហា ញក្នុ្ក្ាំណត់សាា េ់ងេខ១២ (ក្) ថ្នរបាយការណ៏
ហិរញ្ញវតាុ។ 
 

រហូតម្ក្ែេ់កាេបរងិចេទថ្នរបាយការណ៏ងនះ ការបាំពានេក្េ័ណឌ ងនះរុាំទន់បានងដាះស្ស្ថយងដាយព្ក្ុម្
ហ ុនងៅងឡើយងទ។ ព្ក្ុម្ហ ុនបានក្ាំរុ្ចរចារជាមួ្យធ្នាោរពាណិជ្ជក្ម្មងព្ៅព្បងទសថ្នក្ម្ពុជាងែើម្បី
ងរៀបចាំការវភិាគឥណទនងឡើ្វញិងែើម្បីងដាះស្ស្ថយការបាំពានងេើការស្ការព្បាក់្ងនះ។ 
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មា
តិកា

រ 

ផ្នែកទី១ ភាគហ ៊ុនិក ១  

ផ្នែកទី ២ ក្កុមក្រឹកាភបិាល ៨  

ផ្នែកទី៣ ការអន៊ុវត្តក្កមសីលធមស៌ក្ារអ់ន៊ុវត្តធ៊ុរកិច្ច ១៩  

ផ្នែកទី៤ ការក្គរក់្គងហានិភយ័ ការក្តួ្ត្ពិនិត្យផ្នៃកែ៊ុង និងការធធវើសវនកមម ២៣  

ផ្នែកទី៥ ភាគីពាកព់ន័ធ ២៦ 

ផ្នែកទី៦ ការរង្ហា ញពត័្ា៌ន និងត្ាា ភាព ២៨ 
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ក. រច្នាសមពន័ធភាគហ ៊ុនិក (គិត្ក្តឹ្មផ្ងៃទី៣១ ផ្ែធែូ ឆ្ែ ាំ២០២៥) 
 

១-ពត័្ា៌នភាគហ ៊ុនិក 
 

ររយិាយ សញ្ជា តិ្ ក្រធភទភាគហ ៊ុនិក ច្ាំនួនភាគហ ៊ុនិក ច្ាំននួមលូរក្ត្ ភាគរយ 

តិ្ច្ជាង៥% 
សញ្ជា តិ្ផ្ែមរ 

ររូវនតរ៊ុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
នីតិ្រ៊ុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 

មនិផ្មនសញ្ជា តិ្ផ្ែមរ 
ររូវនតរ៊ុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
នីតិ្រ៊ុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 

ចារពី់៥%ដល់
តិ្ច្ជាង៣០% 

សញ្ជា តិ្ផ្ែមរ 
ររូវនតរ៊ុគគល ១ ២៥០.០០០ ២៥% 
នីតិ្រ៊ុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 

មនិផ្មនសញ្ជា តិ្ផ្ែមរ 
ររូវនតរ៊ុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
នីតិ្រ៊ុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 

ចារពី់៣០%
ធ ើងធៅ 

សញ្ជា តិ្ផ្ែមរ 
ររូវនតរ៊ុគគល ១ ៧៥០.០០០ ៧៥% 
នីតិ្រ៊ុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 

មនិផ្មនសញ្ជា តិ្ផ្ែមរ 
ររូវនតរ៊ុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 
នីតិ្រ៊ុគគល គ្មម ន គ្មម ន គ្មម ន 

     ១០០% 
 

២-ភាគហ ៊ុនិកជាអភបិាលរ៊ុគគលិកជានែ់ពស់និងនិធយាជិត្ររស់ក្កុមហ ៊ុនធហាគ លធដន ក្ទី 
 

ភាគហ ៊ុនិក ច្ាំនួនភាគហ ៊ុនិក ច្ាំននួមលូរក្ត្ ភាគរយ 

អភបិាល ២ ១.០០០.០០០ ១០០% 
រ៊ុគគលិកជានែ់ពស់ គ្មម ន   
និធយាជិត្ គ្មម ន   
សរ៊ុរ ២ ១.០០០.០០០ ១០០% 
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ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ ជាាច ស់ភាគហ ៊ុន ក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល និងជានាយកក្រតិ្រត្តិររស់ក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី។ ធោក
កានក់ារភ់ាគហ ៊ុនច្ាំនួន ៧៥០.០០០ធសមើនឹង ៧៥% ផ្នភាគហ ៊ុនសរ៊ុរផ្ដលាន។ 
ធោក ស៊ុែ ពិសិដឋ  គឺជាាច ស់ភាគហ ៊ុន និងជាអភបិាលមនិក្រតិ្រត្តិ។ ធោកកានក់ារភ់ាគហ ៊ុនច្ាំនួន ២៥០.០០០ធសមើនឹង 
២៥% ផ្នភាគហ ៊ុនសរ៊ុរផ្ដលាន។ 
 

ែ-សិទធ ិនិងការការពារសិទធភិាគហ ៊ុនិក 
 

១-សិទធភិាគហ ៊ុនិក 

 

ក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី ធគ្មរពសិទធិររស់ភាគហ ៊ុនិកធោយសមធម ៌ ដូច្ផ្ដលបានក្រកាសធោយាក្ាផ្នសាជីវកមម 
ក្រកាសសតីពីអភបិាលកិច្ចសាជីវកមមររស់ក្កុមហ ៊ុនផ្ដលបានច្៊ុុះរញ្ា ីធោយ ន.ម.ក និងច្ារ ់និងរទរបញ្ញត្តិពាកព់ន័ធ។ 
 

សិទធិររស់ាច ស់ភាគហ ៊ុនគឺ៖  
 

 សិទធិច្៊ុុះរញ្ា ីកមមសិទធិ ឬធនៃរភាគហ ៊ុន។ 
 សិទធិទទួលបានពត័្ា៌នពាកព់ន័ធររស់ក្កុមហ ៊ុន ផ្ដលានលកខណៈពិត្ ធពញធលញ ក្គរក់្គ្មន ់និងទានធ់ពលធវោ

សក្ារក់ារសធក្មច្ចិ្ត្ត។ 
 សិទធិចូ្លរមួកិច្ចក្រជ៊ុាំទូធៅររស់ាច ស់ភាគហ ៊ុន និងរធញ្ចញមតិ្ ឬធសែើរញ្ជា ធនេងៗធៅកានក់្កុមក្រឹកាភបិាល។ 
 សិទធិកែ៊ុងការអន៊ុវត្តសិទធិធបាុះធឆ្ែ ត្ររស់ពួកធគធៅឯកិច្ចក្រជ៊ុាំររស់ាច ស់ភាគហ ៊ុនកែ៊ុងករណីានការផ្លា ស់រតូរធគ្មល

នធយាបាយ ទិសធៅសាំខាន់ៗ  និងក្រតិ្រត្តិការមនិធមមាររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 
 សិទធិពិចារណា និងអន៊ុមត័្ធលើការផ្រងផ្ច្កក្បាកច់្ាំធណញ និងការទូទាត្ភ់ាគោភ។ 
 ការធបាុះធឆ្ែ ត្ក្តឹ្មក្តូ្វធលើការធបាុះធឆ្ែ ត្ ឬដកសាជិកក្កុមក្រឹកាភបិាល។ 
 សិទធផិ្ត្ងាាំងរ៊ុគគលាែ កឱ់្យចូ្លរមួកែ៊ុងកិច្ចក្រជ៊ុាំ និងធបាុះធឆ្ែ ត្ជាំនួសពួកធគ ក្រសិនធរើពួកធគមនិអាច្ចូ្លរមួកិច្ចក្រជ៊ុាំ

បាន។ 
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 ២-ការការពារសិទធរិរស់ភាគហ ៊ុនិក និងការអន៊ុវត្ត 
 

 សិទធិររស់ាច ស់ភាគហ ៊ុន ក្ត្ូវបានការពារធក្កាមាក្ាផ្នសាហរណកមមររស់ក្កុមហ ៊ុន ក្រកាសសតីពី អភបិាល
កិច្ចសាជីវកមមររស់ក្កុមហ ៊ុនផ្ដលបានច្៊ុុះរញ្ា ីធោយ ន.ម.ក និងច្ារ ់និងរទរបញ្ញត្តិពាកព់ន័ធណាមយួ។ 
 ាច ស់ភាគហ ៊ុន ទាាំងអស់ផ្ដលានវណណ ៈដូច្គ្មែ  ក្តូ្វធគ្មរពធសមើៗគ្មែ  រមួទាាំងាច ស់ភាគហ ៊ុនភាគតិ្ច្ និងាច ស់ភាគ
ហ ៊ុនររធទស។ ច្ាំនួនសនាឹកធឆ្ែ ត្ និងសិទធិធបាុះធឆ្ែ ត្ររស់ពួកធគនឹងក្តូ្វធគ្មរពាមច្ាំណាត្ថ់្នែ កផ់្នភាគហ ៊ុនររស់ពួកធគ។ 
 ក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី នឹងធានាថ្នមនិធធវើសកមមភាពណាមយួផ្ដលនឹងនាាំឱ្យានការក្រក្ពឹត្តធោយអយ៊ុត្តិធម៌
ច្ាំធពាុះាច ស់ភាគហ ៊ុន។ 

 

 

៣-ការការពារសិទធរិរស់ភាគហ ៊ុនិកផ្ដលកានក់ារភ់ាគហ ៊ុនភាគតិ្ច្ និងការអន៊ុវត្ត 
 

 ាច ស់ភាគហ ៊ុនផ្ដលកានក់ារភ់ាគហ ៊ុនភាគតិ្ច្ានសិទធិទទួលបានការការពារសិទធិដូច្គ្មែ នឹងាច ស់ភាគហ ៊ុន
ធនេងធទៀត្ដូច្ផ្ដលបានធរៀររារខ់ាងធលើ។ 
 

គ-មហាសនែបិាត្ភាគហ ៊ុនិក 
 

១-នតី្វិធិផី្នការធរៀរច្ាំមហាសនែបិាត្ភាគហ ៊ុនកិ នងិការធបាុះធឆ្ែ ត្ 
 ក្កុមក្រឹកាភបិាល ក្តូ្វធកាុះក្រជ៊ុាំភាគហ ៊ុនិកទូធៅក្រចាាំឆ្ែ ាំយា៉ា ងធហាច្ណាស់មយួររូកែ៊ុងមយួឆ្ែ ាំសារធពើពនធ ធដើមប ី
ពិចារណាពីដាំធណើ រការក្រតិ្រត្តិការររស់ក្កុមហ ៊ុន ការយល់ក្ពមធលើការទូទាត្ភ់ាគោភ ការផ្ត្ងាាំងក្កុមក្រឹកាភបិាល និង

រញ្ជា ធនេងធទៀត្ផ្ដលក្តូ្វការការយល់ក្ពមពីាច ស់ភាគហ ៊ុន។ 

 ាច ស់ភាគហ ៊ុនទូធៅអាច្ក្ត្ូវបានធៅធោយក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាលាមការធសែើស៊ុាំពី ៥១% ផ្ននាយក ឬាម

ការធសែើស៊ុាំររស់ាច ស់ភាគហ ៊ុនផ្ដលានយា៉ា ងធហាច្ណាស់ ៥១% ផ្នសិទធិធបាុះធឆ្ែ ត្សរ៊ុរ។ 
 កូរ ៉ា៊ុមផ្នកិច្ចក្រជ៊ុាំររស់ាច ស់ភាគហ ៊ុនណាមយួក្តូ្វជាាច ស់ភាគហ ៊ុនផ្ដលានវត្តានធោយផ្លៃ ល់ ឬធោយក្រូកស៊ុី 

ធោយកានក់ារយ់ា៉ា ងធហាច្ណាស់ ៥១% ផ្នភាគហ ៊ុនធបាុះធឆ្ែ ត្សរ៊ុរ។ ក្រសិនធរើមនិានកូរ ៉ា៊ុមក្គរក់្គ្មនធ់ទ កិច្ចក្រជ៊ុាំនឹង

ពនារធពល៣០ផ្ងៃ។ ការក្រជ៊ុាំជារនតរនាៃ រនឹ់ងទាមទារក្តឹ្មផ្ត្ ៣០% ផ្នសិទធិធបាុះធឆ្ែ ត្សរ៊ុររ៉ា៊ុធណាណ ុះ។ 

 ធសច្កតីជូនដាំណឹងអាំពីកិច្ចក្រជ៊ុាំ ដាំធណើ រការធបាុះធឆ្ែ ត្ ពត័្ា៌នលមអតិ្ផ្នរធរៀរវារៈទាាំងអស់ជាមយួនឹងអងគធហត្៊ុ និង
ធហត្៊ុនល និងមតិ្ររស់ក្កុមក្រឹកាភបិាលសក្ាររ់ធរៀរវារៈនីមយួៗ កែ៊ុងធសច្កតីជូនដាំណឹងផ្នកិច្ចក្រជ៊ុាំទូធៅក្រចាាំឆ្ែ ាំឯកសារ
ភាា រម់កជាមយួ និងឯកសារចាាំបាច្ផ់្ដលក្តូ្វរង្ហា ញធៅផ្ងៃក្រជ៊ុាំ។ ផ្ច្កជូនាច ស់ភាគហ ៊ុនយា៉ា ងធហាច្ណាស់ ២០ ផ្ងៃម៊ុនកិច្ច
ក្រជ៊ុាំ។ 
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២-ពត័្ា៌នមហាសនែបិាត្ភាគហ ៊ុនកិ 

ល.រ កាលររធិច្េទ 
ក្រធភទ
កិច្ចក្រជ៊ុាំ 

កូរ ៉ា៊ុមផ្នកិច្ច
ក្រជ៊ុាំ 

រធរៀរវារៈ ធសច្កតសីធក្មច្ 

១ ១២ ក៊ុមភៈ ២០២៥ សាមញ្ញ  ១០០% ការអន៊ុមត័្ធលើការលកក់្ទពយសកមមររស់ក្កុមហ ៊ុន អន៊ុមត័្: ១០០% 
 
២ ២៨ មនីា ២០២៥ 

 
សាមញ្ញ  

 
១០០% 

ការផ្ត្ងាាំងធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ ជាក្រធានក្កុមក្រឹកាភិ
បាល និងជានាយកក្រតិ្រត្ត ិ
ផ្ត្ងាាំង ក្កុមហ ៊ុន ក្កូវ (ធែធអច្) ឯ.ក
 សវនករខាងធក្ៅ 

អន៊ុមត័្: ១០០% 

 

ឃ-ការផ្រងផ្ច្កភាគោភ 
 

១-ធគ្មលការណ៍ផ្រងផ្ច្កភាគោភ 
 

ក្កុមហ ៊ុនធហាគ លធដន ក្ទី ានរាំណងផ្រងផ្ច្កភាគោភធៅភាគហ ៊ុនិកររស់ែាួន ធហើយក្កុមហ ៊ុននឹងធក្រើក្បាស់ការ
ផ្ណនាាំខាងធក្កាមធនុះធដើមបកីាំណត្ ់ និងផ្រងផ្ច្កភាគោភ ដូច្ផ្ដលបានអន៊ុមត័្ធោយភាគហ ៊ុននិក និងក្តូ្វបានក្រកាស
ធោយក្កុមក្រឹកាភបិាល ផ្ដលសថិត្ធក្កាមរទរបញ្ញត្តិណាមយួកែ៊ុងាក្ាផ្នលកខនតិកៈក្កុមហ ៊ុន និងកាត្ពវកិច្ចនាូវច្ារ ់        
ណាមយួ។ 
 

ភាគោភអាច្ក្ត្ូវបានផ្រងផ្ច្កធៅភាគហ ៊ុនិកពីក្បាកច់្ាំធណញផ្ដលអាច្ផ្រងផ្ច្កបាន។ ការទូទាត្ភ់ាគោភសរ៊ុរ
មនិអាច្ធលើសពីក្បាកច់្ាំធណញរកាទ៊ុកសរ៊ុរផ្ដលបានរងគរធ ើយ។ 
 

ក្កុមក្រឹកាភបិាល ក្តូ្វទទួលែ៊ុសក្តូ្វនតល់អន៊ុសាសនធ៍លើច្ាំនួនទឹកក្បាក ់ ធពលធវោសក្ារក់្រកាស និងទូទាត្ភ់ាគោភ។ 
សាំធណើ ធនុះក្តូ្វអន៊ុមត័្ធោយភាគហ ៊ុនិកកានក់ារភ់ាគហ ៊ុនភាគធក្ច្ើន។ 
 

 កាត ផ្ដលក្តូ្វបានយកមកពិចារណាធដើមបកីាំណត្ច់្ាំនួនទឹកក្បាកធ់លើការទូទាត្ភ់ាគោភ។ 

 ការទទួលសាគ ល់ធលើក្បាកច់្ាំធណញ និងានសាច្ក់្បាកក់្គរក់្គ្មនក់ែ៊ុងការផ្រងផ្ច្កភាគោភ។ 

 ការទូទាត្រ់ាំណ៊ុ ល ឬកមចណីាមយួផ្ដលត្ក្មូវឱ្យក្កុមហ ៊ុនក្តូ្វផ្ត្រាំធពញកាត្ពវកិច្ចាមធពលកាំណត្។់ 

 កាត្ពវកិច្ច និងក្បាកច់្ាំណូលនាធពលអនាគត្ររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 

 ផ្ននការវនិិធយាគ និងក្រតិ្រត្តិការររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 

 សាថ នភាពនធយាបាយ ធសដឋកិច្ច សងគម និងរធច្ចកធទស ក្ពមទាាំងសថិរភាពហិរញ្ញ វត្ថ៊ុររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 
 ការទូទាត្ភ់ាគោភកែ៊ុងវស័ិយ។ 
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 រាល់កិច្ចក្ពមធក្ពៀងរាំណ៊ុ លណាមយួ និង 
 រាល់ច្ារ ់និងរទរបញ្ញត្តិផ្ដលពាកព់ន័ធធនេងធទៀត្។ 

 
 ក្កុមហ ៊ុន នឹងមនិក្រកាសផ្រងផ្ច្កភាគោភករណីានការរាររា ាំងធោយច្ារដូ់ច្ជា ការទូទាត្ ់និងសថិត្ធក្កាមធហត្៊ុ

នលផ្ដលក្កុមហ ៊ុនធជឿជាកថ់្នក្កុមហ ៊ុនមនិានលទធភាពទូទាត្ប់ាន។ 
 ធគ្មលនធយាបាយធនុះនឹងានការផ្លា ស់រតូរ ករណីកាត ខាងធលើានការផ្លា ស់រតូរជាសារវន័ត ធហើយក្កុមក្រឹកាភបិាល
នឹងពិចារណាធោយសមធហត្៊ុនល និងសមរមយធដើមបធីសែើស៊ុាំធៅភាគហ ៊ុនិក។ ធគ្មលនធយាបាយផ្រងផ្ច្កភាគោភងមី ក្ត្ូវ   
អន៊ុមត័្ធោយភាគហ ៊ុនិកកានក់ារភ់ាគហ ៊ុនភាគធក្ច្ើនម៊ុនធពលជាធរាន។ 
 

២-ពត័្ា៌នអាំពីការផ្រងផ្ច្កភាគោភកែ៊ុងរយៈធពល ៣ (រី) ឆ្ែ ាំច្៊ុងធក្កាយ 
 

មនិាន 
 
សាគ ល់៖ 
កែ៊ុងនាម ក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី ជារ៊ុគគលធបាុះនាយលកម់ូលរក្ត្រាំណ៊ុ ល ដូធច្ែុះការក្បាកក់្ត្ូវបានទូទាត្ធ់ៅឱ្យាច ស់      
មូលរក្ត្រាំណ៊ុ ល ច្ាំនួនពីរដងកែ៊ុងឆ្ែ ាំ២០២៤ ដូច្ខាងធក្កាម៖ 
 
១. ការទូទាត្ក់ារក្បាកធ់លើកទីមយួ ធៅផ្ងៃទី៦ ផ្ែមងិ៊ុនា ឆ្ែ ាំ ២០២៥ 

ល.រ ររយិាយ ច្ាំននួ 
១ ក្រធភទមលូរក្ត្រាំណ៊ុ ល ផ្រត្ង គ្មម នការធានា មនិផ្មនជាកាត្ពវកិច្ចកក្មតិ្ទារ កែ៊ុងទក្មងច់្៊ុុះរញ្ា ី 
២ ទាំហាំធបាុះនាយ ៦០.៧២១ 

៣ ច្ាំននួការក្បាកទូ់ទាត្ ់
១៩១.៩០០.១៥៨ ធរៀល 
≈ ៤៦,៣៩៧.៥២ ដ៊ុោា អាធមរកិ* 

៤ ពនធកាត្ទ់៊ុក 
៥.៧៥៧.០០៤ ធរៀល  
≈ ១,៣៩១.៩៣ ដ៊ុោា អាធមរកិ* 

 

* អក្ារតូរក្បាក ់១ដ៊ុោា រ ធសមើ ៤,១៣៦ 
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២. ការទូទាត្ក់ារក្បាកធ់លើកទីពីរ ធៅផ្ងៃទី៦ ផ្ែធែូ ឆ្ែ ាំ ២០២៥ 

ល.រ ររយិាយ ច្ាំននួ 
១ ក្រធភទមលូរក្ត្រាំណ៊ុ ល ផ្រត្ង គ្មម នការធានា មនិផ្មនជាកាត្ពវកិច្ចកក្មតិ្ទារ កែ៊ុងទក្មងច់្៊ុុះរញ្ា ី 
២ ទាំហាំធបាុះនាយ ៦០.៧២១ 

៣ ច្ាំននួការក្បាកទូ់ទាត្ ់
២១២.៥២៣.៥០០ ធរៀល 
≈ ៥១,៣៨៣.៨២ ដ៊ុោា អាធមរកិ* 

៤ ពនធកាត្ទ់៊ុក 
៦.៣៧៥.៧០៥ ធរៀល  
≈ ១,៥៤១.៥១ ដ៊ុោា អាធមរកិ* 

 

* អក្ារតូរក្បាក ់១ដ៊ុោា រ ធសមើ ៤,១៣៦ 
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ផ្នែកទី២ 
ក្កុមក្រឹកាភិបាល 
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ក-ក្កុមក្រឹកាភិបាល 

 

១-សាសភាពក្កុមក្រកឹាភបិាល 

 

ល .រ.  ធ ម្ ុះ សញ្ជា តិ្ ម៊ុែត្ាំផ្ណង កាលររធិច្េទផ្ត្ងាាំង 
កាលររធិច្េទ 
រញ្ចរអ់ាណត្ត ិ

សាសភាព ផ្នក្កុមក្រឹកាភបិាល គិត្ក្តឹ្មផ្ងៃធច្ញរបាយការណ៍ 
១ ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ* ផ្ែមរ ក្រធានក្កុមហ ៊ុនក្រឹកាភបិាល ១៤ កកតោ ២០២២ ៣១ ធែូ ២០២៧ 
២ ធោក ស៊ុែ ពិសិដឋ   ផ្ែមរ អភបិាលមនិក្រតិ្រត្តិ ២០ មងិ៊ុនា ២០២៣ ១៩ មងិ៊ុនា ២០២៦ 
៣ ធោក   ស៊ុែឃីម ផ្ែមរ អភបិាលមនិក្រតិ្រត្តិ ១៤ ក៊ុមភៈ ២០២៤ ១៣ ក៊ុមភៈ ២០២៧ 

អភបិាលផ្ដលបានោផ្លងពីត្ាំផ្ណងកែ៊ុងឆ្ែ ាំ ២០២៤ 

៤ ធោកក្សី ធពក្ជ ធអង ផ្ែមរ អភបិាលមនិក្រតិ្រត្តិ ០១ វចិ្េិកា ២០២៣ 
ោផ្លងពីត្ាំផ្ណង
៣០ កញ្ជញ  ២០២៤ 

៥ ធោក គឹង ករកលាន ផ្ែមរ អភបិាលឯករាជយ ០១ វចិ្េិកា ២០២៣ 
ោផ្លងពីត្ាំផ្ណង
០១ កកកោ ២០២៤ 

 

រច្ច៊ុរបនែក្កុមហ ៊ុនកាំព៊ុងផ្សវងរក  ធរកខភាពអភបិាលផ្ដលានគ៊ុណវឌ្ឍមិករាំធពញ ។ 
 

(*) អាណត្តិទី១ ររស់ ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ ជាក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល បានន៊ុត្ស៊ុពលភាពធៅផ្ងៃទី៣១ ផ្ែធែូ ឆ្ែ ាំ២០២៤។ 
ធោក ក្តូ្វបានផ្ត្ងាាំងជាងមីសក្ាររ់យៈធពល ៣ (រី) ឆ្ែ ាំរនត ផ្ដលនឹងអស់ស៊ុពលភាពធៅផ្ងៃទី៣១ ផ្ែធែូ ឆ្ែ ាំ២០២៧។ 
 

២-ជវីក្រវត្តសិធងខរររស់អភបិាលនមីយួៗ 

 

ល.រ ធ ម្ ុះ និងម៊ុែត្ាំផ្ណង រទពិធសាធន ៍

១ ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ 
ក្រធាន 

ាមរយៈរទពិធសាធនក៍ារង្ហរជិត្ ២៥ឆ្ែ ាំ រច្ច៊ុរបនែ ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ គឺជាភាគហ ៊ុននិក ក្រធាន
ក្កុមក្រឹកាភបិាលនិងនាយកក្រតិ្រត្តិផ្នក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី។ 
 
កែ៊ុងនាមជាអែកជាំនាញធៅកែ៊ុងវស័ិយធ៊ុរៈកិច្ចធៅកមព៊ុជា ធោក អ ៊ុយ ានរទពិធសាធនក៍ារង្ហរ
ាាំងពីធៅកែ៊ុងឧសាហកមមមាូរអាហារ និងវាយនភណ័ឌ  រហូត្ដល់វស័ិយអច្លនក្ទពយ។  
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ធៅកែ៊ុងវស័ិយអច្លនក្ទពយ ធោក អ ៊ុយ ានរទពិធសាធនយ៍ា៉ា ងទូលាំទូោយធៅកែ៊ុងការ
អភវិឌ្ឍ និងក្គរក់្គងសាំណង ់ការធរៀរច្ាំផ្ននការអាជីវកមម និងធសវាកមមក្រឹកាធយារល់។  

២ ធោក ស៊ុែ ពិសិដឋ   
អភិបាលមិនក្រតិ្រត្តិ 

រច្ច៊ុរបនែ ធោក ស៊ុែ ពិសិដឋ  ជា ភាគហ ៊ុនិក និងអភបិាលមនិក្រតិ្រត្តិររស់ក្កុមហ ៊ុន ធហាគ ល
ធដន ក្ទី។ ធោកគឺជាសហសាថ រនិក និងជានាយកក្រតិ្រត្តិររស់ក្កុមហ ៊ុន GGear Group 

Company Limited ។  

ធោកបានរញ្ចរក់ារសិកាពីសាកលវទិាល័យភូមនិៃនីតិ្សាស្តសត និងវទិាសាស្តសតធសដឋកិច្ច 
(RULE) ជាមយួនឹងររញិ្ជញ រក្ត្ ផ្នែកធសដឋកិច្ចពត័្ា៌ន និងពីសាកលវទិាល័យភូមនិៃភែាំធពញ 
(RUPP)ជាមយួនឹងររញិ្ជញ រក្ត្ផ្នែកអររ់ ាំ ធផ្លត ត្ធលើការរធក្ងៀនភាសាអងធ់គាសជាភាសាររធទស 
(TEFL)។ 

កែ៊ុងឆ្ែ ាំ ២០១៦ ធោកកប៏ានរញ្ចរក់ារសិកាថ្នែ កអ់ន៊ុរណឌិ ត្ពីសាកលវទិាល័យ Charles 

Sturt ររស់ក្រធទសអូស្តសាត លីនងផ្ដរ។ 

 

ធៅឆ្ែ ាំ ២០០៧ ធោកបានដាំធណើ រការអាជីវកមមដាំរូងធោយរធងកើត្ក្កុមហ ៊ុន Toys & Me ផ្ដល
ជាហាងដាំរូងធគកែ៊ុងក្រធទសកមព៊ុជាផ្ដលលកឧ់រករណ៍អររ់ ាំសក្ារធ់កមង។ ធោកបានពក្ងីក
ធ៊ុរៈកិច្ចជារនតធៅឆ្ែ ាំ ២០១១ ធោយរផ្នថមក្កុមហ ៊ុន Hyundai Elevator និង Escalator 

ក្រពន័ធច្ាំណត្រងយនត AJ Auto និង GGear Group ផ្ដលជាត្ាំណាងផ្ច្កចាយនាូវការផ្ន
នលិត្នល LG Electronics និងក្កុមហ ៊ុនវសិវកមមធមកានិច្ និងអគគិសនី។ ធលើសពីធនុះ 
ធោកជាសាថ រនិក ឬជាសហសាថ រនិកផ្នអាជីវកមមជាធក្ច្ើនធនេងធទៀត្ និងក្រពន័ធធអកូ ូស៊ុី
សហក្គិន រមួាន Biz Solution Co., Ltd, Mega Leasing PLC. និង Cambodia 

Investor Club Association និង GEN Cambodia។ 

៣ ធោក   ស៊ុែឃីម  
អភិបាលមិនក្រតិ្រត្តិ 

ធោក   ស៊ុែឃីម គឺជាទីក្រឹកាជាំនាញផ្ដលានរទពិធសាធនជ៍ាង ១០ ឆ្ែ ាំកែ៊ុងការធរៀរច្ាំនិង
អន៊ុវត្តយ៊ុទធសាស្តសតធ៊ុរៈកិច្ច។ ធោកកន៏តល់ធសវាកមមសាជីវកមមធនេងធទៀត្ ដូច្ជាការច្៊ុុះរញ្ា ី
ពាណិជាកមម ការធរៀរច្ាំរច្នាសមពន័ធសាជីវកមមធ ើងវញិ និងការក្រឹកាធយារល់ធលើការវនិិធយាគ
ធ៊ុរៈកិច្ចររធទសមកកមព៊ុជា។ 
 
រច្ច៊ុរបនែធោកានររញិ្ជញ រក្ត្ជានែ់ពស់ផ្នែកគណធនយយពី សកលវទិាល័យ ភូមនិៃនីតិ្សាស្តសត 
និងវទិាសាស្តសតធសដឋកិច្ច។ 



11 

 
The Report on Corporate Governance 

www.goldentree.com.kh 

៣-ករណីអភបិាលណាាែ កជ់ាអភបិាលជាភាគហ ៊ុនកិឬសហកមមសិទធកិារររស់ក្កុមហ ៊ុនធនេងធទៀត្ 

 

ល.រ ធ ម្ ុះអភបិាល ក្កុមហ ៊ុន/សាថ រន័ 

តួ្នាទី  
(អភបិាល/ភាគហ ៊ុននិក/កមម
សិទធកិរ/សហកមមសិទធកិរ) 

១ ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ 

VTrust Property Co., Ltd. ក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល 

Thean Long (Cambodia) Investment 

Group Co., Ltd. 
ក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល 

VTrust-Keiai Solutions Co., Ltd. អភបិាល 

Camwin Financial Advisory Co., Ltd អភបិាល 

  

២ ធោក ស៊ុែ ពិសិដឋ   

G Gear Group Co., Ltd អភបិាល 

G Gear Pronith Co., Ltd ក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល 

Biz Solution Co., Ltd ក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល 

Mega Leasing PLC. អភបិាល 

Cambodia Investor Corporation Plc ក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល 

Smart Fun Co., Ltd អភបិាល 

Cogetel Ltd អភបិាល 

AIA (Cambodia) Life Insurance Plc អភបិាល 

Micromax Co., Ltd អភបិាល 

Thean Long (Cambodia) Investment 

Group Co., Ltd. 
អភបិាល 

Phum Digital Co., Ltd ក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល 

Alpha Tree Plc ក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល 

Amara Capital PLC អភបិាល 

Pacnovation Co., Ltd ក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល 

Lotusroot Co., Ltd អភបិាល 

Accineur Venture Co., Ltd អភបិាល 
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Mega Fund Limited អភបិាល 

Westline Education Group Co., Ltd អភបិាល 

Eduinvestment International Co. Ltd អភបិាល 

៣ ធោក   ស៊ុែឃីម 
Camwin Logistic Co., Ltd អភបិាល 

Camwin Service Co., Ltd ក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល 
 

៤-ត្នួាទភីារៈកចិ្ច ការទទលួែ៊ុសក្តូ្វររស់ក្កុមក្រកឹាភបិាល នងិការអន៊ុវត្ត 
 

ក្សរាមាក្ា ៣២ ផ្នលកខនតិកៈររស់ក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី ច្៊ុុះផ្ងៃទី០៨ ផ្ែកកកោ ឆ្ែ ាំ២០២២ ក្កុមក្រឹកា         
ភបិាលក្តូ្វានសិទធិអាំណាច្ធោយមនិរតឹ្ត្បតិ្ក្តឹ្ម៖ 

ក. ផ្ត្ងាាំង ដកហូត្ និងពយរួត្ាំផ្ណងរ៊ុគគលិកទាាំងអស់ររស់ក្កុមហ ៊ុន និងកាំណត្សិ់ទធិអាំណាច្ជាកោ់កទ់ាាំងឡាយ
សក្ាររ់៊ុគគលិកទាាំងអស់ធនាុះ។ 

ែ. កាំណត្ក់្បាកផ់្ែ និងសាំណងសក្ាររ់៊ុគគលិកទាាំងអស់ររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 
គ. ធលើកសាំធណើ អាំពីក្បាកផ់្ែ និងសាំណងធនេងៗធទៀត្សក្ារអ់ភបិាលទាាំងអស់ និងធសែើស៊ុាំការអន៊ុមត័្ពីភាគហ ៊ុនិក។ 
ឃ. ធបាុះព៊ុមពលកលិ់ែិត្សនាសងរាំណ៊ុ ល សញ្ជញ រណណ  រណណ រាំណ៊ុ ល និងទក្មងធ់នេងធទៀត្ផ្នរាំណ៊ុ ល និងលកខែណឌ

ទាាំងឡាយផ្នលិែិត្ត្៊ុរករណ៍ទាាំងអស់ធនុះ។ 
ង. រធងកើត្ ក្តួ្ត្ពិនិត្យ និងធធវើរច្ច៊ុរបនែភាពធលើធគ្មលនធយាបាយក្កុមហ ៊ុន ធដើមបធីានាឱ្យបាននូវគណធនយយភាព ត្ាា

ភាព ស៊ុច្រតិ្ភាព និងអភបិាលកិច្ចសាជីវកមមលអ។ 
ច្. កាំណត្ផ់្ននការអាជីវកមម ធគ្មលធៅ និងយ៊ុទធសាស្តសតររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 
ឆ. ធសែើធៅាច ស់ភាគហ ៊ុន ធដើមបសីធក្មច្ធធវើការផ្កផ្ក្រលកខនតិកៈររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 
ជ. ធសែើធៅាច ស់ភាគហ ៊ុន ធដើមបសីធក្មច្អាំពីកិច្ចក្ពមធក្ពៀងរមួរញ្ចូ លក្កុមហ ៊ុន ឬរក្ងួររក្ងួមក្កុមហ ៊ុនរវាងក្កុមហ ៊ុន និង

រ៊ុគគលដផ្ទណាមយួធទៀត្។ 
ឈ. ធសែើធៅាច ស់ភាគហ ៊ុន ធដើមបសីធក្មច្លកក់្ទពយសកមមទាាំងអស់ ឬមយួភាគធាំររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 
ញ. ធសែើធៅាច ស់ភាគហ ៊ុន ធដើមបសីធក្មច្រ ាំោយ ឬជាំរុះរញ្ា ីរ ាំោយក្កុមហ ៊ុន។ 
ដ. ធសែើធៅាច ស់ភាគហ ៊ុន ធដើមបសីធក្មច្ក្រកាសផ្រងផ្ច្កភាគោភ ធយាងាមធគ្មលការណ៍គណធនយយ និងធយាងាម

ធគ្មលនធយាបាយផ្រងផ្ច្ងភាគោភររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 
ឋ. ធសែើធៅាច ស់ភាគហ ៊ុន ធដើមបសីធក្មច្ធបាុះនាយលកភ់ាគហ ៊ុនររស់ក្កុមហ ៊ុន កែ៊ុងកក្មតិ្មយួផ្ដលអន៊ុញ្ជញ ត្ធោយ  

លកខនតិកៈររស់ក្កុមហ ៊ុន និងផ្ដលអន៊ុធោមាមច្ារស់តីពីសហក្គ្មសពាណិជាកមម។ 
ឌ្. ធសែើធៅាច ស់ភាគហ ៊ុន ធដើមបសីធក្មច្ែចីក្បាកា់ងនាមឱ្យក្កុមហ ៊ុន។ 
ឍ. ធសែើធៅាច ស់ភាគហ ៊ុន ធដើមបសីធក្មច្ធបាុះលក ់ឬធបាុះលកស់ារជាងមី ឬលកមូ់លរក្ត្ររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 
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ណ. ធសែើធៅាច ស់ភាគហ ៊ុន ធដើមបសីធក្មច្នតល់ការធានាាងនាមឱ្យក្កុមហ ៊ុន។ 
ត្. ធសែើធៅាច ស់ភាគហ ៊ុន ធដើមបសីធក្មច្ោកអ់៊ុីរ៉ាូផ្ត្ក ោករ់ញ្ជច ាំ ឬករ៏ធងកើត្នលក្រធយាជនធ៍លើក្បាតិ្ធភាគអច្លនក្ទពយ

ទាាំងអស់ ឬណាមយួររស់ក្កុមហ ៊ុន ធដើមបធីានាដល់កាត្ពវកិច្ចណាមយួររស់ក្កុមហ ៊ុន។ និង 
ង. ធរៀរច្ាំរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុសក្ារឆ់្ែ ាំសារធពើពនធនីមយួៗ (ផ្ដលក្តូ្វបានកាំណត្ដូ់ច្ខាងធក្កាម) សក្ារធ់សែើស៊ុាំការ

អន៊ុមត័្ពីាច ស់ភាគហ ៊ុន។ 
 

៥-កចិ្ចក្រជ៊ុាំក្កុមក្រកឹាភបិាល 
 

ល.រ កាលររធិច្េទ ក្រធភទកិច្ចក្រជ៊ុាំ ធ ម្ ុះអភបិាលផ្ដលបានចូ្លរមួ 

១ ១២ ក៊ុមភៈ ២០២៥ កិច្ចក្រជ៊ុាំធោយផ្លៃ ល់ 
ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ 
ធោក ស៊ុែ ពិសិដឋ   

២ ២៧ មនីា ២០២៥ កិច្ចក្រជ៊ុាំធោយផ្លៃ ល់ 
ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ 
ធោក ស៊ុែ ពិសិដឋ   

៣ ២៧ ឧសភា ២០២៥ កិច្ចក្រជ៊ុាំធោយផ្លៃ ល់ 
ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ 
ធោក   ស៊ុែឃីម 

៤ ១៤ សីហា ២០២៥ កិច្ចក្រជ៊ុាំាមអ៊ុិនធធើធណត្ 
ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ 
ធោក ស៊ុែ ពិសិដឋ   

 

 

 

ែ-គណៈកាម ធិការក្កុមក្រឹកាភបិាល 
 

១-រច្នាសមពន័ធគណៈកាម ធិការក្កុមក្រឹកាភបិាល 
១-១ គណៈកាម ធិការសវនកមម 
 

គណៈកាម ធិការសវនកមម គួរផ្ត្ក្តូ្វបានរធងកើត្ធ ើងធោយក្កុមក្រឹកាភបិាល និងានសាជិកយា៉ា ងតិ្ច្រីនាក។់ 
ការផ្ត្ងាាំងក្ត្ូវរញ្ជា កធ់ោយាច ស់ភាគហ ៊ុន។ សាជិកគណកាម ធិការសវនកមមទាាំងអស់អាច្ក្តូ្វបានរធងកើត្ធ ើងពីនាយក
ផ្ដលមនិផ្មនជានាយកក្រតិ្រត្តិក្រសិនធរើអាច្ធធវើធៅបាន។ ធទាុះយា៉ា ងណាកធ៏ោយ ក្រធានគណៈកាម ធិការសវនកមម ក្តូ្វផ្ត្
ជានាយកឯករាជយ។ ក្រធានគណៈកមមការសវនកមម ក្ត្ូវានការយល់ដឹងស៊ុីជធក្ៅអាំពីគណធនយយ និងហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ។  
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ល.រ ធ ម្ ុះ ម៊ុែត្ាំផ្ណង 

 
កាលររធិច្េទផ្ត្ងាាំង 

ច្ាំននួផ្នការ
ចូ្លរមួកិច្ច

ក្រជ៊ុាំ 

ច្ាំនួនកិច្ចក្រជ៊ុាំ
សរ៊ុរ 

សាសភាពផ្នក្កុមក្រឹកាភបិាល គិត្ក្តឹ្មផ្ងៃធច្ញរបាយការណ៍ 
១ ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ សាជិក ២៨ មនីា ២០២៥ ២ ៤ 
២ ធោក សាន ឡាទី សាជិក ២៦ មនីា ២០២៤ ២ ៤ 

 

 

តួ្នាទីនិងភារកិច្ចររស់គណៈកាម ធិការសវនកមម៖ 
 

ភារកិច្ចសាំខាន់ៗ ររស់គណៈកាម ធិការសវនកមម ក្តូ្វ៖ 
 រធងកើត្ធគ្មលនធយាបាយ ដាំធណើ រការ និងនីតិ្វធីិក្គរក់្គងហានិភយ័ និងសវនកមមផ្នៃកែ៊ុង 
 ាមោនក្រសិទធភាពនីតិ្វធីិសវនកមមផ្នៃកែ៊ុង និងក្រពន័ធក្គរក់្គងហានិភយ័ 
 ពក្ងឹងកធមាយណាមយួផ្ដលធកើត្ធច្ញពីការធធវើសវនកមមក្រពន័ធក្តួ្ត្ពិនិត្យផ្នៃកែ៊ុង 
 ាមោនការអន៊ុវត្តក្សរាមក្កមសីលធមវ៌ជិាា ជីវៈផ្នៃកែ៊ុងធគ្មលនធយាបាយអភបិាលកិច្ចសាជីវកមម និងធគ្មល

នធយាបាយក្រតិ្រតិ្តការភាគីជារព់ាកព់ន័ធ 
 ធរៀរច្ាំរបាយការណ៍ក្រចាាំឆ្ែ ាំពាកព់ន័ធនឹងការអន៊ុវត្តក្រតិ្រត្តិការររស់គណៈកាម ធិការសវនកមម ធោយរញ្ជា កអ់ាំពី

សាថ នភាពផ្ដលធកើត្ធ ើងជាយថ្នធហត្៊ុសាំខាន់ៗ  និងវធិានការផ្កត្ក្មូវសាថ នភាពទាាំងធនាុះ 

 ពិនិត្យធ ើងវញិនូវការធធវើសវនកមមខាងធក្ៅ។ 

 
លទធនលការង្ហរររស់គណៈកាម ធិការសវនកមម៖ 

 

កែ៊ុងឆ្ែ ាំ ២០២៥ សាជិកផ្នគណៈកាម ធិការានកិច្ចក្រជ៊ុាំច្ាំនួន ៤ (រនួ) ដង៖ 
 បានពិភាកា និងអន៊ុមត័្របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ ររស់ក្កុមហ ៊ុន (ទាាំងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុផ្ដលបានក្តួ្ត្ពិនិត្យ

ក្រចាាំក្តី្ាស និងក្រចាាំឆ្ែ ាំផ្ដលបានធធវើសវនកមម) 
 បានពិនិត្យ និងពិភាកាធលើរបាយការណ៍សវនកមមផ្នៃកែ៊ុង។ 
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១-២ គណៈកាម ធកិារផ្ត្ងាាំង នងិោភការ 

គណៈកាម ធិការផ្ត្ងាាំង និងោភការានតួ្នាទីយា៉ា ងសាំខានក់ែ៊ុងការក្តួ្ត្ពិនិត្យ និងធសែើស៊ុាំក្បាករ់ាំណាច្ ់ ឬអត្ថ
ក្រធយាជនដ៍ល់នាយក និងអែកក្គរក់្គងជានែ់ពស់។ ជាមយួនឹងធគ្មលរាំណងផ្នការសធក្មច្បាននូវអក្ាសមធហត្៊ុនល និង
អាច្ទទួលយកបាន និងផ្សវងរកការធានាការផ្ត្ងាាំង និងការរកាបាននូវធទពធកាសលយសមរមយសក្ារភ់ាពធជាគជយ័
រផ្នថមធទៀត្ផ្នក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី គណៈកាម ធិការផ្ត្ងាាំង និងោភការក្តូ្វបានរធងកើត្ធ ើងធោយក្កុមក្រឹកា            
ភបិាល។ គណកាម ធិការផ្ត្ងាាំង និងោភការក្តូ្វានសាជិកយា៉ា ងតិ្ច្ ៣ (រី) នាក ់ ធហើយាននាយកមនិក្រតិ្រត្តិជា
ក្រធាន។ ក្រសិនធរើក្កុមហ ៊ុនមនិាន នាយកមនិផ្មនក្រតិ្រត្តិធទ នាយកឯករាជយនឹងធធវើជាក្រធានគណៈកាម ធិការធនុះ។       
គណៈកាម ធិការផ្ត្ងាាំង និងោភការានតួ្នាទីយា៉ា ងសាំខានក់ែ៊ុងការចូ្លរមួ និងរកានាយកផ្ដលានជាំនាញវជិាា ជីវៈ និង
ការក្គរក់្គងជានែ់ពស់ធដើមបធីានាបាននូវភាពធជាគជយ័រយៈធពលផ្វងររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 

 

ល.រ ធ ម្ ុះ ម៊ុែត្ាំផ្ណង 

 
កាលររធិច្េទផ្ត្ងាាំង 

ច្ាំននួផ្នការ
ចូ្លរមួកិច្ច

ក្រជ៊ុាំ 

ច្ាំនួនកិច្ចក្រជ៊ុាំ
សរ៊ុរ 

១ ធោក ស៊ុែ ពិសិដឋ   ក្រធាន ០១ វចិ្េិកា ២០២៣ ១ ១ 
២ ធោក   ស៊ុែឃីម សាជិក ២៦ មនីា ២០២៤ ១ ១ 
៣ ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ សាជិក ១៤ កកតោ ២០២២ ១ ១ 

 

 

តួ្នាទី និងភារកិច្ចររស់គណៈកាម ធិការផ្ត្ងាាំង និងោភការ៖ 

ភារកិច្ចច្មបងររស់គណៈកាម ធិការផ្ត្ងាាំងនិងោភការកែ៊ុងច្ាំធណាមម៊ុែង្ហរធនេងៗធទៀត្ ក្តូ្វាន៖ 
 ធសែើស៊ុាំ និងវាយត្ផ្មាជាំនាញ ច្ាំធណុះដឹង និងរទពិធសាធនច៍ាាំបាច្រ់រស់សាជិកក្កុមក្រឹកាភបិាល និងគណៈ

ក្គរក់្គងក្រតិ្រត្តិ។ 
 ធសែើស៊ុាំផ្ត្ងាាំងអភបិាល និងគណៈក្គរក់្គង។ 
 រាយការណ៍អាំពីសាំធណើ ផ្ត្ងាាំង ឬដកហូត្រ៊ុគគលិកក្រតិ្រត្តិជានែ់ពស់។ 
 វាយត្ផ្មាជាក្រចាាំធលើរច្នាសមពន័ធដឹកនាាំ ទាំហាំ សាសភាព និងលទធនលការង្ហរររស់ក្កុមក្រឹកាភបិាល និងគណៈ  

កាម ធិការផ្នក្កុមក្រឹកាភបិាល។ 
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លទធនលការង្ហរររស់គណៈកាម ធកិារផ្ត្ងាាំងនងិោភការ៖ 

ធៅឆ្ែ ាំ ២០២៣ សាជិកផ្នគណៈកាម ធិការបានជួរក្រជ៊ុាំកែ៊ុងធពលជាមយួគ្មែ នឹងកិច្ចក្រជ៊ុាំក្កុមក្រឹកាភបិាលធដើមប ី
ពិភាកាអាំពីត្ាំផ្ណងអភបិាលផ្ដលធៅទាំធនរ និងសាជិកគណៈកាម ធិការរនាៃ រពី់ការផ្លា ស់រតូររច្នាសមពន័ធភាគហ ៊ុនិក និង
ក្កុមក្រឹកាភបិាលធៅ ផ្ងៃទី ២០ ផ្ែមងិ៊ុនា ឆ្ែ ាំ ២០២៣។ 
 

១-៣ គណៈកាម ធិការក្គរក់្គងហានិភយ័ (ក្រសិនធរើាន) 

គិត្ក្តឹ្មផ្ងៃទី ៣១ ផ្ែធែូ ឆ្ែ ាំ ២០២៥ ធយើងមនិានគណៈកាម ធិការក្គរក់្គងហានិភយ័ធទ។ 
 

១-៤ គណៈកាម ធិការធនេងធទៀត្ 

គិត្ក្តឹ្មផ្ងៃទី ៣១ ផ្ែធែូ ឆ្ែ ាំ ២០២៥ ធយើងមនិានគណៈកាម ធិការធនេងធទៀត្។ 
 

 

២-ការផ្ក្រក្រួលសាជកិធៅកែ៊ុងគណៈកាម ធកិារ 

សូមពិនិត្យធមើលធៅកែ៊ុងកិច្ចពិភាកាខាងធលើ.។ 

 

 
គ. ោភការ ឬក្បាករ់ាំណាច្ ់
 ១-ធគ្មលនធយាបាយសធងខរសតីពោីភការឬក្បាករ់ាំណាច្ស់ក្ារអ់ភបិាល នងិរ៊ុគគលិកជានែ់ពស់ 

 ក្បាករ់ាំណាច្ ់ និងសាំណង សក្ារន់ាយកក្តូ្វបានកាំណត្ធ់ោយាច ស់ហ ៊ុនរនាៃ រពី់ានការពិចារណា និងអន៊ុ
សាសនយ៍ា៉ា ងយកចិ្ត្តទ៊ុកោកពី់ក្កុមក្រឹកាភបិាល និងគណៈកាម ធិការររស់ែាួន។ 
 ក្បាករ់ាំណាច្ ់ និងក្បាករ់ាំណាច្ស់ក្ារន់ាយកក្រតិ្រត្តិជានែ់ពស់ ក្តូ្វបានកាំណត្ធ់ោយគណៈកាម ធិការផ្ត្ងាាំង 
និងកាំណត្ត់្ផ្មាធ ើងវញិ ធោយានការផ្ណនាាំពីនាយកក្រតិ្រត្តិ។  
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 ២-រ៊ុគគលិកទទលួោភការ ឬក្បាករ់ាំណាច្ ់
 

ល .រ.  រ៊ុគគលិកទទួលបានោភការ ឬក្បាករ់ាំណាច្ ់
ច្ាំននួោភការ ឬក្បាក់
រាំណាច្ ់(ដ៊ុោា រ) 

ធនេង 

១ រ៊ុគគលិកជានែ់ពស់ ១០៦.២៦០ មនិាន 

២ 
រ៊ុគគលិកផ្ដលទទួលបានោភការ ឬក្បាក់
រាំណាច្ែ់ពស់រាំន៊ុត្ ៥ ររូ 

១៣២.៣០០ មនិាន 

 

 

ឃ. ការវាយត្ផ្មាលទធនលក្រចាាំឆ្ែ ាំររស់ក្កុមក្រឹកាភបិាល អភបិាលនីមយួៗ គណៈកាម ធិការ និង
នាយកក្រតិ្រត្ត ិ
 

ល .រ.  ររយិាយ ដាំធណើ រផ្នការវាយត្ផ្មា លកខណៈវនិិច្េយ័ 

១ ក្កុមក្រឹកាភបិាល ធោយាច ស់ភាគហ ៊ុន 
 លទធនលផ្នក្រតិ្រត្តិការអាជីវកមម 
 ការចូ្លរមួកែ៊ុងកិច្ចក្រជ៊ុាំក្កុមក្រឹកាភបិាល 

២ អភបិាល ធោយក្រធានក្កុមក្រឹកាភបិាល 

 សូច្នាករក្រតិ្រត្តិការសាំខាន់ៗ  កាំណត្ធ់ោយ 
ក្កុមក្រឹកាភបិាល 

 ការចូ្លរមួកែ៊ុងកិច្ចក្រជ៊ុាំក្កុមក្រឹកាភបិាល 

៣ គណៈកាម ធិការ ធោយក្កុមក្រឹកាភបិាល 

 សូច្នាករក្រតិ្រត្តិការសាំខាន់ៗ  និងភារកិច្ច
ផ្ដលបានកាំណត្ធ់ោយ ក្កុមក្រឹកាភបិាល 

 ការចូ្លរមួកែ៊ុងកិច្ចក្រជ៊ុាំក្កុមក្រឹកាភបិាល 

៤ នាយកក្រតិ្រត្តិ ធោយក្កុមក្រឹកាភបិាល 

 លទធនលផ្នដាំធណើ រការអាជីវកមម 
 សូច្នាករក្រតិ្រត្តិការសាំខាន់ៗ  កាំណត្ធ់ោយ 

ក្កុមក្រឹកាភបិាល 
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ង. ការរណត៊ុ ុះរណាត លសក្ារអ់ភបិាល និងរ៊ុគគលិកជានែ់ពស់ 
 

ធៅឆ្ែ ាំ ២០២៥ ក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី មនិានការរណត៊ុ ុះរណាត លសក្ារអ់ភបិាល។  

 

សក្ាររ់៊ុគគលិកជានែ់ពស់ ពួកធគអាច្ចូ្លរមួកែ៊ុងការរណត៊ុ ុះរណាត ល និងការអររ់ ាំពីខាងធក្ៅណាមយួាមជធក្មើស
ររស់ពួកធគផ្លៃ ល់។ រាល់ផ្ងាធសវាផ្ដលទាកទ់ងនឹងការរណត៊ុ ុះរណាត លទាាំងធនាុះក្កុមហ ៊ុននឹងរងផ់្ងាជូន ក្រសិនធរើនាយកោឋ ន
ធនធានមន៊ុសេកាំណត្ថ់្នវគគសិកាទាាំងធនាុះទាកទ់ងនឹងវស័ិយការង្ហរររស់ពួកធគ ធហើយនឹងរមួច្ាំផ្ណកដល់ភាពធជាគជយ័
ផ្នក្កុមហ ៊ុន ។   
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ផ្នែកទី៣ 
ការអន៊ុវត្តក្កមសីលធម ៌
សក្មាបអ់ន៊ុវត្តធ៊ុរកិច្ច 
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ក. ធគ្មលនធយាបាយពាកព់ន័ធ នឹងក្កមសីលធមស៌ក្ារអ់ន៊ុវត្តធ៊ុរកិច្ចររស់ អភបិាលរ៊ុគគលិកជាន់
ែពស់ និងនិធយាជិត្ 
 

ក្កុមក្រឹកាភបិាលររស់ក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី បានរធងកើត្ក្កមសីលធមអ៌ាជីវកមម សក្ារស់ាជិកទាាំងអស់ 
ផ្ដលរមួាន អភបិាល នាយកក្រតិ្រត្តិ រ៊ុគគលិកជានែ់ពស់ និងរ៊ុគគលិកទាាំងអស់ររស់ក្កុមហ ៊ុនធដើមបអីន៊ុវត្តាម។ ក្កុមក្រឹកា
ភបិាល រ ាំពឹងថ្នសាជិកទាាំងអស់ររស់ក្កុមហ ៊ុននឹងធគ្មរពនូវ ត្ផ្មាធគ្មលការណ៍ និងរទរបញ្ញត្តិផ្ដលានធៅកែ៊ុងក្កមសីល
ធមធ៌នុះធហើយក្តូ្វអន៊ុវត្តធៅកែ៊ុងសកមមភាព វជិាា ជីវៈទាំនាកទ់ាំនងកែ៊ុង និងធក្ៅ ក្កុមហ ៊ុនធអាយានក្រសិទធភាព។ 

ក្កមសីលធមធ៌នុះផ្នអកធលើ ត្ផ្មាផ្នគ៊ុណភាព ទាំន៊ុកចិ្ត្ត និងការធរតជាា ចិ្ត្ត ច្ាំធពាុះភាគីពាកព់ន័ធទាាំងអស់ធហើយនឹងធលើក
កមពស់ធគ្មលការណ៍ដូច្ខាងធក្កាម៖ 

អន៊ុធោមាមច្ារ ់និងរទរបញ្ញត្តិពាកព់ន័ធររស់ក្ពុះរាជាណាច្ក្កកមព៊ុជា។ 
ការធគ្មរសិទធមន៊ុសេ វរបធម ៌ សាថ រន័ នធយាបាយពហ៊ុរកេ និងររសិាថ ន។ ការធរ ើសធអើងណាមយួក្រឆ្ាំងនឹងពូជ 

សាសន ៍ធភទ ទសេនៈនធយាបាយ ឬទសេនៈសាសនាក្ត្ូវបានហាមឃាត្។់ 
ស៊ុច្រតិ្ភាព៖ សាជិកទាាំងអស់ផ្នក្កុមហ ៊ុន គួរផ្ត្ធធវើការ និងធធវើការសធក្មច្ចិ្ត្តធោយភាពធសាម ុះក្ត្ង ់ និងស៊ុច្ចរតិ្   

ភាព។ ធយើងធានាថ្នរាល់ធសច្កដីផ្ងាងការណ៍ ការទាំនាកទ់ាំនង និងពត័្ា៌នផ្ច្កចាយ ររស់ធយើងច្ាំធពាុះភាគីពាកព់ន័ធណាមយួ
គឺក្តឹ្មក្តូ្វ និងធពញធលញ។ 

ត្ាា ភាព៖ រាល់ធគ្មលការណ៍ នីតិ្វធីិ និងពត័្ា៌នពាកព់ន័ធសាំខាន់ៗ ទាាំងអស់ក្តូ្វនេពវនាយដល់សាជិកផ្ដល    
ពាកព់ន័ធទាាំងអស់ររស់ក្កុមហ ៊ុនធអាយបានធពញធលញ។ ក្កុមក្រឹកាភបិាល និងនាយកោឋ នធនធានមន៊ុសេ ក្តូ្វធធវើការ          
រណត៊ុ ុះរណាត លជាក្រចាាំអាំពីធគ្មលការណ៍ និងនីតិ្វធីិទាាំងធនាុះ។ ធលើសពីធនុះ ធគ្មលការណ៏សាំខាន់ៗ  ពត័្ា៌នពាកព់ន័ធ និង
របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុផ្ដលរងសវនកមម នឹងក្តូ្វបានធបាុះនាយធៅធលើធគហទាំពរ័សាជីវកមមររស់ក្កុមហ ៊ុន។ 

ឧត្តមភាព និងវជិាា ជីវៈ៖ សាជិកទាាំងអស់ររស់ក្កុមហ ៊ុនក្តូ្វធធវើការក្រករធោយវជិាា ជីវៈ។ សាជិកក្តូ្វរនតផ្កលមអ 
ធលើការអន៊ុវត្ត និងក្រសិទធភាពររស់ពួកធគ។ ធយើងនឹងែិត្ែាំឱ្យានភាពលអឥត្ធខាច ុះក្គរទិ់ដឋភាពនិង សកមមភាពផ្ដលធយើង   
ធធវើ។ 

ភាពសាៃ ត្ផ់្នពត័្ា៌ន៖ រាល់ពត័្ា៌នឯកជន និងសាៃ ត្ផ់្ដលក្រគល់ធោយាច ស់ភាគហ ៊ុន និងអតិ្ងិជនក្តូ្វបាន 
ការពារ។ 

ទាំនាស់នលក្រធយាជន៖៍ សាជិកទាាំងអស់ក្តូ្វអន៊ុវត្តាមធគ្មលការណ៍ររស់ក្កុមហ ៊ុន សតីពីទាំនាស់នលក្រធយាជន ៍
ធហើយមនិក្តូ្វចូ្លរមួកែ៊ុងសកមមភាពទាាំងធនាុះធ ើយ។ ក្រសិនធរើ សាជិកណាាែ កា់នច្មៃល់នឹង សកមមភាពនិង          
ធគ្មលការណ៍ទាំនាស់នលក្រធយាជន ៍ សាជិកធនាុះក្តូ្វរាយការណ៍មកនាយកោឋ នធនធានមន៊ុសេ ធដើមបធីធវើការរាំភា។ឺ កែ៊ុង
ករណីផ្ដលានសភាពធៃនធ់ៃរ សាជិកក្តូ្វរាយការណ៍ធៅក្កុមក្រឹកាភបិាលធដើមបធីធវើការធស៊ុើរអធងកត្។  

ទាំនួលែ៊ុសក្តូ្វសងគម៖ ក្កុមហ ៊ុនធរតជាា ចិ្ត្តធធវើសកមមភាពអាជីវកមមររស់ែាួនធោយានភាពទាំនួលែ៊ុសក្ត្ូវកែ៊ុងសងគម។ 
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ែ.ការនេពវនាយក្កមសីលធមស៌ក្ារអ់ន៊ុវត្តធ៊ុរកិច្ចររស់អភបិាលរ៊ុគគលិកជានែ់ពស់និងនិធយាជិត្ 
នាយកោឋ នធនធានមន៊ុសេ ធធវើការរណត៊ុ ុះរណាត លជាក្រចាាំដល់រ៊ុគគលិកទាាំងអស់។ រ៊ុគគលិកងមីនឹងទទួលបានការ    

រណត៊ុ ុះរណាត លធៅធពលចូ្លធធវើការ។ 
 
គ. យនតការ និងនីតិ្វធីិាមោនការអន៊ុវត្តក្កមសីលធមស៌ក្ារអ់ន៊ុវត្តធ៊ុរកិច្ច  

សាជិកក្កុមក្រឹកាភបិាល មស្តនតីជានែ់ពស់ និងនិធយាជិត្ ក្ត្ូវអន៊ុវត្តយា៉ា ងតឹ្ងរ៊ុងឹនូវក្កមសីលធម។៌ ចារា់ាំងពីការ     
អន៊ុមត័្ការក្រក្ពឹត្តិមកព៊ុាំានរញ្ជា ធៃនធ់ៃរណាមយួធកើត្ធ ើងធោយ សាជិកក្កុមក្រឹកាភបិាល និងការក្គរក់្គងធលើក្គរវ់ស័ិយ
ផ្ដលនៃ៊ុយនឹងក្កមសីលធមធ៌នុះធទ។ 
 

នាយកោឋ នធនធានមន៊ុសេ ធធវើការរណត៊ុ ុះរណាត លជាក្រចាាំដល់រ៊ុគគលិកទាាំងអស់។ រ៊ុគគលិកងមី នឹងទទួលបានការ   
រណត៊ុ ុះរណាត លធៅធពលចូ្លធធវើការ។ ក្កុមហ ៊ុន បានរធងកើត្យនតការមយួផ្ដលអន៊ុញ្ជញ ត្ឲ្យរ៊ុគគលិកធៅកែ៊ុងក្កុមហ ៊ុនធធវើការ
រាយការណ៍ពីអាំធពើណាមយួផ្ដលអាច្ែ៊ុសច្ារ ់ឬគ្មម នសីលធមធ៌ៅកានគ់ណៈក្គរក់្គង ឬ គណៈកាម ធិការសវនកមម ធោយ
ផ្លៃ ល់ធដើមបធីោុះក្សាយរពាា ទាាំងធនាុះទានធ់ពលធវោ។  
 

ឃ. ក្រតិ្រត្តការជាមយួភាគីជារព់ាកព់ន័ធ 
១-ធគ្មលនធយាបាយររស់រ៊ុគគលច្៊ុុះរញ្ា ីលកម់លូរក្ត្ សក្ារក់្គរក់្គងធលើក្រត្រិត្តកិារជាមយួភាគជីារ់

ពាកព់ន័ធ 
 

គិត្ក្តឹ្មផ្ងៃទី ៣១ ផ្ែធែូ ឆ្ែ ាំ ២០២៥ ក្កុមហ ៊ុន មនិានធគ្មលនធយាបាយក្គរក់្គងក្រតិ្រត្តិការជាមយួភាគីពាកព់ន័ធររស់ែាួនធទ។ 
 
ល.រ ភាគីជារព់ាកព់ន័ធ ធគ្មលនធយាបាយ 
១ ក្កុមហ ៊ុនហូលឌី្ មនិាន 
២ កិច្ចក្ពមធក្ពៀងវនិិធយាគច្ក្មុុះ មនិាន 
៣ ក្កុមហ ៊ុនរ៊ុក្ត្សមពន័ធ មនិាន 
៤ ភាគហ ៊ុនិកផ្ដលកានក់ារភ់ាគហ ៊ុនានសិទធិធបាុះធឆ្ែ ត្ច្ាំននួធក្ច្ើននិងធក្ច្ើនធលើសល៊ុរ មនិាន 
៥ អភបិាលនិងសាជិកក្គួសារផ្លៃ ល់ររស់អភបិាល មនិាន 
៦ រ៊ុគគលិកនិងសាជិកក្គួសារផ្លៃ ល់ររស់រ៊ុគគលិក មនិាន 
៧ ធនេងៗ មនិាន 
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២-ក្រត្រិត្តកិារសាំខាន់ៗ ជាមយួភាគជីារព់ាកព់ន័ធ 
 

សមត្៊ុលយជាមយួភាគីពាកព់ន័ធគិត្ក្តឹ្មផ្ងៃទី៣១ ផ្ែធែូ ឆ្ែ ាំ២០២៥ 
 

ល.រ ធ ម្ ុះភាគីជារព់ាកព់ន័ធ ក្រធភទក្រតិ្រត្តកិារ សមត្៊ុលយ
(ដ៊ុោា រ) 

សធងខរអាំពីក្រតិ្រត្តកិារ 

១ ធោក ហ៊ុង អ ៊ុយ ភាគហ ៊ុនិក ៣.៨៩៤.៧៤៦ ក្បាកក់មចពីីភាគហ ៊ុនិកធដើមបទិីញ អមរា៉ា  ធរស៊ុីធដន 

២ ធោក   ស៊ុែឃីម អភបិាល ៦៥០.០០០ ក្បាកក់មចរីយៈធពលែាី 

៣ 
ក្កុមហ ៊ុន ធែមវនី  
ហាវ យផ្ននសល ផ្អ ត្វា៉ាយ
ហេរឺ ីឯ.ក 

ក្កុមហ ៊ុនផ្ដលាន
អភបិាលរមួ 

០.០០ ក្បាកក់មចរីយៈធពលែាី 

៤ 
ក្កុមហ ៊ុន ធាន ៊ុង  
(ធែមរឌូា) អ៊ុិនធវសធមន 
ក្គុរ 

ក្កុមហ ៊ុនផ្ដលាន
អភបិាលរមួ 

០.០០ ក្បាកក់មចរីយៈធពលែាី 

 

  



23 

 
The Report on Corporate Governance 

www.goldentree.com.kh 

  

ផ្នែកទី៤ 
ការក្គបក់្គងហានិភយ័ការក្តួ្ត្ពិនិត្យផ្នៃកែ៊ុង

និងការធធវសីវនកមម 
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ក. សធងខរអាំពីក្រពន័ធក្គរក់្គងហានិភយ័ ឬធគ្មលនធយាបាលក្គរក់្គងហានិភយ័ 
 

ធគ្មលនធយាបាយក្គរក់្គងហានិភយ័ងមីក្តូ្វបានរធងកើត្ធ ើងធោយគណៈកាម ធិការសវនកមម។ ធគ្មលនធយាបាយ
ហានិភយ័ងមីររស់ ក្កុមហ ៊ុន ក្ត្ូវបានាកផ់្ត្ងធោយពឹងផ្នអកធៅធលើសតងោ់ ESG (ររសិាថ ន សងគម និងអភបិាលកិច្ច)។  

គណៈក្គរក់្គងបានពិភាកាអាំពីហានិភយ័ផ្ដលអាច្ធកើត្ានជាក្រចាាំ ធដើមបទីរស់ាក ត្ ់ឬកាត្រ់នថយហានិភយ័ទាាំង
ធនាុះ។ 

 
ែ. សធងខរអាំពីក្រពន័ធក្តួ្ត្ពិនិត្យផ្នៃកែ៊ុង 

អងគភាពសវនកមមផ្នៃកែ៊ុងក្តូ្វបានរធងកើត្ធ ើងធៅកែ៊ុងក្តី្ាសទី៣ ឆ្ែ ាំ២០២២។ កែ៊ុងក្តី្ាសទី ៣ ឆ្ែ ាំ ២០២២ ធមមន៊ុញ្ញ
ផ្នគណៈកាម ធិការសវនកមមក្តូ្វបានរធងកើត្ធ ើង។ វាកាំណត្យ់ា៉ា ងច្ាស់នូវតួ្នាទី ភារកិច្ច និងការទទួលែ៊ុសក្តូ្វសក្ារក់ារ
វាយត្ផ្មាឯករាជយផ្នក្រពន័ធក្គរក់្គងផ្នៃកែ៊ុង។ 

គណៈកាម ធិការសវនកមម ជាមយួអងគភាពសវនកមមផ្នៃកែ៊ុង ក្តូ្វានកាត្ពវកិច្ចនតល់ការក្តួ្ត្ពិនិត្យឯករាជយធលើការក្គរក់្គង
របាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ ក្រតិ្រត្តិការ និងក្កមសីលធម។៌ 

 
គ. ការធធវើសវនកមម 
 

១-សវនកមមផ្នៃកែ៊ុង 
១-១ កាត្ពវកិច្ច និងការទទួលែ៊ុសក្តូ្វររស់សវនករផ្នៃកែ៊ុង 

 
 កាត្ពវកិច្ច និងការទទួលែ៊ុសក្តូ្វររស់សវនករផ្នៃកែ៊ុងគឺ៖ 
 

• ពិនិត្យ និងវាយត្ផ្មានីតិ្វធីិផ្នរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ។ 
• ពិនិត្យ និងវាយត្ផ្មាដាំធណើ រការក្រតិ្រត្តិការ និងនីតិ្វធីិ។ 
• ពិនិត្យការអន៊ុធោមាមធគ្មលការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ ក្រតិ្រត្តិការ និងការក្គរក់្គងហានិភយ័ និងធនេងៗធទៀត្។ 
• ធរៀរច្ាំ និងរង្ហា ញរបាយការណ៍ផ្ដលឆា៊ុុះរញ្ជច ាំងពីលទធនលសវនកមមធៅកានក់្កុមក្គរក់្គង និងក្កុមក្រឹកាភបិាល។ 
• ផ្ណនាាំវធិានការការពារហានិភយ័។ 
• ធស៊ុើរអធងកត្ធលើរបាយការណ៍ណាមយួពីសាជិកពាកព់ន័ធនឹងការរ ាំធោភធលើក្កមសីលធមផ៌្ដលអាច្ធកើត្ាន។ 
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១-២ ការផ្ត្ងាាំង និងការដកហូត្/ ការោផ្លងត្ាំផ្ណងររស់ក្រធាន និង/ឬអន៊ុក្រធានសវនករផ្នៃកែ៊ុង 
 

មនិាន 
 

 

២-សវនកមមខាងធក្ៅ 
 

ល.រ ធ ម្ ុះក្កុមហ ៊ុន កាលររធិច្េទធក្ជើសាាំង ត្ផ្មាធសវាសវនកមម ត្ផ្មាធសវាមនិសវនកមម 

១ ក្កុមហ ៊ុន ក្កូវ (ធែធអច្) ឯ.ក ២៦ មនីា ២០២៤ ១៨.៦០០ ដ៊ុោា  មនិាន 
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ផ្នែកទី៥ 
ភាគីពាកព់ន័ធ 
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ក. រង្ហា ញពីធគ្មលនធយាបាយ និងសកមមភាពទាកទ់ងនឹងច្ាំណ៊ុ ច្ដូច្ខាងធក្កាម៖ 
 

ល.រ ែាមឹសារ 
ធគ្មល

នធយាបាយ 
សកមមភាព 

១ ស៊ុែាលភាពររស់អតិ្ងិជន N/A នតល់ធសវាកមមជូនអតិ្ងិជនធអាយទានធ់ពលធវោ 
២ ការធក្ជើសធរ ើសអែកនកត្ន់គង/អែកធៅ៉ាការ N/A ធានាគ៊ុណភាព និងត្ផ្មា 

៣ ការក្គរក់្គងនិងការការពារនិធយាជិត្ N/A 
នតល់ក្បាកធ់រៀវត្េរ ៍និងអត្ថក្រធយាជនធ៍នេងៗធទៀត្ 
ក្សរាមច្ារ ់និងរទរបញ្ញត្តិជាធរាន 

៤ ការការពារររសិាថ ន N/A ផ្កលមអអគ្មរធៅជាអគ្មរផ្រត្ង។ 
៥ ក្បាក្ស័យទាកទ់ងជាមយួសហគមន ៍ N/A N/A 
៦ ការការពារសិទធររស់ាច ស់រាំណ៊ុ ល N/A ការទូទាត្ទ់ានធ់ពលធវោក្សរាមកិច្ចក្ពមធក្ពៀង 
៧ កមមវធីិក្រឆ្ាំងអាំធពើព៊ុករលួយ N/A បានក្តួ្ត្ពិនិត្យធោយ ក្កុមអែកក្គរក់្គង 
៨ ធនេង N/A N/A 

 

 
ែ. ពិពណ៌នាអាំពីទាំនលួែ៊ុសក្តូ្វសងគមររស់រ៊ុគគលច្៊ុុះរញ្ា ីលកមូ់លរក្ត្៖ 
 

ធៅឆ្ែ ាំ ២០២៥ ក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី បានចូ្លរមួររចិាច គទឹកក្បាក ់ច្ាំនួន ២០០ ដ៊ុោា រអាធមរកិ កែ៊ុងយ៊ុទធនាការ 
“១ម៊ុនឺធរៀល ១ម៊ុនឺនាក”់ ររស់មូលនិធិគនធរ៊ុបាា កមព៊ុជា។ 
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ផ្នែកទី៦ 
ការបង្ហា ញពត័្ម៌ាន និងត្មាា ភាព 
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ក. រង្ហា ញអាំពីពត័្ា៌នកែ៊ុងរបាយការណ៍ក្រចាាំឆ្ែ ាំដូច្ខាងធក្កាម៖ 
 

ល.រ ពត័្ា៌ន ាន/ គ្មម នរង្ហា ញ 
១ ច្កខ៊ុវស័ិយ ធរសកកមម/ ធគ្មលធៅអាជីវកមម ាន 
២ សួច្នាករហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ ាន 
៣ សួច្នាករមនិផ្មនហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ ាន 
៤ កាត ហានិភយ័សាំខាន់ៗ  ាន 
៥ ធគ្មលនធយាបាយភាគោភ ាន 
៦ ជីវក្រវត្តិររស់អភបិាល ាន 
៧ ការរណត៊ុ ុះរណាត លសក្ារអ់ភបិាល ាន 
៨ ច្ាំននួកិច្ចក្រជ៊ុាំក្កុមក្រឹកាភបិាល ាន 
៩ វត្តានររស់អភបិាលកែ៊ុងកិច្ចក្រជ៊ុាំក្កុមក្រឹកាភបិាល ាន 

១០ ោភការ ឬក្បាករ់ាំណាច្ស់ក្ារអ់ភបិាល និង
រ៊ុគគលិក ជានែ់ពស់ 

ាន 
 

ែ.ពិពណ៌នាអាំពីយនតការផ្នការរង្ហា ញពត័្ា៌ន ធោយធរៀររារពី់មធធាបាយ នីតិ្វធីិ និងរ៊ុគគលិក
ទទលួរនៃ៊ុកនតល់ពត័្ា៌ន 
 

 រច្ច៊ុរបនែ ក្កុមហ ៊ុន ធហាគ លធដន ក្ទី ក្តូ្វបានច្៊ុុះរញ្ា ីធៅធលើទីនារមូលរក្ត្កមព៊ុជា ដូធច្ែុះធយើងត្ក្មូវឱ្យនតល់ពត័្ា៌ន

ទានធ់ពលធវោនូវក្រករធោយត្ាា ភាព រមួទាាំងរបាយការណ៍ក្រចាាំក្តី្ាស និងក្រចាាំឆ្ែ ាំក្ពមទាាំងពត័្ា៌នងមីៗអាំពីក្រតិ្រត្តិការ

ររស់ក្កុមហ ៊ុន សាថ នភាពហិរញ្ញ វត្ថ៊ុ និងពត័្ា៌នចាាំបាច្ធ់នេងធទៀត្។ ភាគីពាកព់ន័ធ និងអែកវនិិធយាគសាធារណៈ រមួទាាំងាច ស់

ភាគហ ៊ុនររស់ក្កុមហ ៊ុនានសិទធិចូ្លធមើលពត័្ា៌នផ្ដលបានធរៀររារខ់ាងធលើបានទានធ់ពលធវោាមរយៈធគហទាំពរ័ ររស់

ក្កុមហ ៊ុន www.goldentree.com.kh ធគហទាំពរ័ររស់ SERC គឺ www.serc.gov.kh និងធគហទាំពរ័ ផ្ននារមូលរក្ត្

កមព៊ុជា គឺ www.csx.com.kh ។ មស្តនតីរង្ហា ញពត័្ា៌នសាជីវកមម និងនតល់ពត័្ា៌នទានធ់ពលធវោ សម័ក្គចិ្ត្ត និងពត័្ា៌ន

ចាាំបាច្ធ់នេងធទៀត្ដល់ CSX ាមរយៈ E-Disclosure ។ 

រ៊ុគគលិកទាំនាកទ់ាំនងវនិិធយាគិន ររស់ក្កុមហ ៊ុន គឺ៖ 

 ធោក ាស សាំណាង រ៊ុគគលិកទទួលរនៃ៊ុកនតល់ពត័្ា៌ន។ 

 កញ្ជញ  ធឆង លកខិណា ជាំនួយការរ៊ុគគលិកទទួលរនៃ៊ុកនតល់ពត័្ា៌ន។ 
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គ. ទាំនាកទ់ាំនងជាមយួវនិិធយាគិន 
 

១- រង្ហា ញពយីនតការ នងិនតី្វិធិផី្នការទាំនាកទ់ាំនងជាមយួវនិធិយាគនិ 
 

 វនិិធយាគិន អាច្ទាកទ់ងក្កុមហ ៊ុនធោយផ្លៃ ល់កែ៊ុងអាំ ៊ុងធពលធា៉ា ងធធវើការ ក្រសិនធរើពួកធគានសាំណួរ ឬកងវល់
ណាមយួផ្ដលរ៉ាុះពាល់ដល់ការសធក្មច្ចិ្ត្ត និងនលក្រធយាជនរ៍រស់អែកពាកព់ន័ធ និងអែកវនិិធយាគសាធារណៈ។ 
 

 អ៊ុីផ្ម៉ាល: investor-relation@goldentree.com.kh 

 ធលែទូរស័ពៃ: ០២៣ ២២៤ ៧០១  
 

 

២- ពពិណ៌នាធោយសធងខរអាំពទីាំនាកទ់ាំនងជាមយួនងឹវនិធិយាគនិកែ៊ុងរយៈធពល ១ (មយួ) ឆ្ែ ាំច្៊ុងធក្កាយ 
 

ក្កុមហ ៊ុនផ្ត្ងផ្ត្បានជូនដាំណឹងធៅវនិិធយាគិនសក្ារព់ត័្ា៌នសាំខានផ់្ដលានដូច្ជា៖ 
 ការពនាធពលនតល់របាយការណ៍ 
 ការរធញ្ចញមតិ្ររស់សវនករ ធៅកែ៊ុងរបាយការណ៍ហិរញ្ញ វត្ថ៊ុសវនកមមក្រចាាំឆ្ែ ាំ ទាកទ់ងនឹងភាពមនិ

ច្ាស់ោស់ជាសារវនតធលើនិរនតរភាព។ 
 ការធរៀរច្ាំហិរញ្ញរបទានធ ើងវញិជាមយួធនាគ្មរផ្ដគូ។ 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

mailto:investor-relation@goldentree.com.kh




                     

 

   

I 
                  របាយការណ៍នៃការបែកបែក ៃិងផលែ ៉ះពាល់ ២០២៥  

                   www.goldentree.com.kh 

តារាងសង្ងេបនៃសញ្ញា បណ្ណ នបតង 
 

 

 
  

ប្បង្េទមូលបប្តបំណុ្ល: សញ្ញា បណ្ណ នបតង ង្គោ លង្េៃ ប្ទី
ៃិមតិតសញ្ញា មូលបប្តបំណុ្ល: GT27A

កាលបរងិ្ឆេទនៃការង្ ោះផ្សាយ: ០៦ ធ្នូ ២០២២

ឥណ្ប្បតិទាៃ: ០៦ ធ្នូ ២០២៧

តនមៃសរបុនៃមូលបប្តបំណុ្ល: ៦.០៧២.១០០.០០០ ង្រៀល

តនមៃសរបុនៃមូលបប្តដេលកំពុងឆរចារ: ៦.០៧២.១០០.០០០ ង្រៀល

អប្តាគូប ុង (%): ៧% កនុងមយួឆ្ន ំ

កាលវភិាគទូទាតគូ់ប ុង: ប្បចាឆំមាស

តនមៃសរបុនៃការទូទាតគូ់ប ុងប្បចាឆំ្ន :ំ ៤២៥.០៤៧.០០០ ង្រៀល



                     

 

   

II 
                  របាយការណ៍នៃការបែកបែក ៃិងផលែ ៉ះពាល់ ២០២៥  

                   www.goldentree.com.kh 

 

 
ជប្មាបសួរ មតិតេកត ិនេគូរ ៃងិវៃិងិ្ោគៃិ របស់ ប្កុមហ ុៃ ង្គោ លង្េៃ ប្ទ ីជាង្ោរព! 
 

ង្ៅកនុងប្បមាណ្ទសវតសឆុងង្ប្កាយង្ៃោះ បញ្ញា ដប្បប្បួលអាកាសធាតុ ៃជំរញុរដ្ឋា េ ិល ៃិង វស័ិយឯកជៃ ង្ៅទូទាងំតំបៃ់
អាសីុអាង្គនយ ៍ៃិងសកល ង្ធ្វើការពង្ៃៃឿៃង្ឆ្ព ោះង្ៅរកការអេវិឌ្ឍប្បកបង្ដ្ឋយៃិរៃតរភាព។ ហិរញ្ាបបទាៃនបតង ៃង្េើរតួនាទីោ ង
សំខាៃ ់កនុងការផ្សតល់មូលៃិធ្ិេល់ការអេវិឌ្ឍៃង្ហដ្ឋា រឆនាសមពៃ័ធដេលបង្ញ្េញឧសម័ៃកាបូៃិកតិឆ។ រឯីប្បង្ទសកមពុជាង្យើង រាជ
រដ្ឋា េ ិលកមពុជា ៃង្បតជាា ឆិតតកនុងការដប្បកាៃ យប្បង្ទសកមពុជា ឲ្យង្ៅជាប្បង្ទសដេលមាៃការបំភាយឧសម័ៃកាបូៃិកផ្សលេក
សូៃយ (Net zero) ង្ៅឆ្ន  ំ២០៥០  ៃបង្ហា ញឲ្យង្ ើញពីសារៈសំខាៃន់ៃការង្គៀរគរទុៃ ង្េើមបងី្ធ្វើការវៃិិង្ោគង្លើគង្ប្មាងវៃិិ
ង្ោគ ដេលអាឆផ្សតល់អតថប្បង្ោជៃេ៍ល់បរសិាថ ៃ រយៈង្ពលដវងប្បកបង្ដ្ឋយភាពធ្ៃ ់ៃិងអាឆវាស់ដវង ៃ។  
 
ៃិរៃតរភាព ជាដផ្សនកេសំ៏ខាៃម់យួនៃយុទធសាស្តសតសាជីវកមមរបស់ប្កុមហ ុៃ ង្គោ លង្េៃ ប្ទ។ី វស័ិយអឆលៃប្ទពយមាៃតួនាទីោ ង
សំខាៃក់នុងការកាតប់ៃថយផ្សលប ោះពាល់បរសិាថ ៃ ដកលមអ ៃងិពប្ងឹងប្បសិទធភាពនៃការង្ប្បើប្ ស់ធ្ៃធាៃ ប្ពមទាងំរមួឆដំណ្ក
ឆូលរមួបង្ងកើតៃូវសហគមៃប៍្បកបង្ដ្ឋយៃិរៃតរភាព។ ការង្ ោះផ្សាយសញ្ញា បណ្ណ នបតង ង្ៅឆ្ន  ំ២០២២  ៃបង្ហា ញពីការតាងំ
ឆិតតរបស់ប្កុមហ ុៃ កនុងការោបំ្ទេល់បរសិាថ ៃតាមរយៈការង្គៀរគរទុៃ មកអេវិឌ្ឍៃអ៍ោរនបតងង្ៅកនុងប្បង្ទសកមពុជាង្យើង។  
 
ជាឆុងបញ្េប ់កនុងនាមប្កមុប្បកឹាេ ិល គណ្ៈប្គបប់្គង ៃិងប្កុមការង្ហរ ប្កមុហ ុៃ ង្គោ លង្េៃ ប្ទី ខាុ ំសូមង្ឆៃៀតកនុងឱកាសង្ៃោះ 
ង្េើមបដីលៃងអំណ្រគុណ្េល់ អតិលិជៃ មតិតេកតិ នេគូរ ៃងិវៃិិង្ោគិៃដេលដតងដតោបំ្ទ ៃងិផ្សតល់ទំៃុកឆិតតេល់ប្កុមហ ុៃ។ ពួក
ង្យើងទាងំអស់ោន  ៃកំពុងឆូលរមួោ ងសប្សាកស់ប្សំាកនុងការអេវិឌ្ឍវស័ិយអឆលៃប្ទពយង្ៅកមពុជាប្បកបង្ដ្ឋយៃិរៃតភាព។ 
  

  

ង្សឆកតដីលៃងរបស់ប្បធាៃប្កុមប្បឹកាេ ិល 

លោក ហងុ អ យុ  
ប្បធាៃប្កុមប្បកឹាេ ិល 
កាលបរងិ្ឆេទ: ៣ មលុិនា ២០២៦  
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មា
តិកា

 

តារាងសង្ងេបនៃសញ្ញា បណ្ណ នបតង I  

ង្សឆកតីដលៃងរបស់ប្បធាៃប្កុមប្បឹកាេ ិល II  

ប្កុមហ ុៃ ង្គោ លង្េៃ ប្ទី ជាសង្ងេប ១  

អោរ ២  

រ យការណ៍្នៃការដបកដឆក ៤ 

រ យការណ៍្នៃផ្សលប ោះពាល់ ៦ 
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ប្កុមហ ុៃ ង្គោ លង្េៃ ប្ទី ជាសង្ងេប 
 

 

 

  

ផ្សលិតផ្សលៃងិង្សវាកមម 

អោរជាកមមសិទធ 
របស់ប្កុមហ ុៃ៖ 

សមទិធផិ្សលសំខាៃ់ៗ  

ប្កុមហ ុៃ ង្គោ លង្េៃ ប្ទី

គឺជាប្កុមហ ុៃ ជលួ ៃិង
ប្គបប់្គងអឆលៃប្ទពយ 

ផ្សលិតផ្សល ៃងិង្សវាកមម

១. ការជួលអោរការោិល័យ 
ៃិងអោរសាន កង់្ៅ

២. ការប្គបប់្គងអោរ

៣. ការវៃិិង្ោគ ៃិងផ្សតល់ប្បឹកា
ង្លើវស័ិយអឆលៃប្ទពយ 

អោរជាកមមសិទធរបស់

ប្កុមហ ុៃ៖

១. អោរពាណិ្ជជកមមនបតង-
វបី្តាស់ ង្ៅង្វ ើ ទទលួសាោ ល់ពី 
Edge

២. អោរសាន កង់្ៅ-
អមរា ង្រសីុង្េៃ

សមទិធផិ្សលសំខាៃ់ៗ

ជាប្កុមហ ុៃង្ ោះផ្សាយ មលូ  
បប្តបំណុ្លនបតង ង្ៅកនុង
ប្ពោះរាជាណាឆប្កកមពុជា
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វបី្តាស់ ង្ៅង្វ ើ គឺជាអោរការោិល័យពាណិ្ជជកមមកមពស់ ១៥ ជាៃ ់ ដេលទទួល ៃវញិ្ញា បៃបប្ត EDGE 

(Excellence in Design for Greater Efficiencies) ង្ៅនលៃទី ០២ ដខមនីា ឆ្ន  ំ២០២២ ង្ដ្ឋយ សាជីវកមមហិរញ្ា វតថុ
អៃតរជាតិ (IFC) ដេលជាសមាជិកនៃប្កុមធ្នាោរពិេពង្ោក។ បឆេុបបៃនង្ៃោះ វបី្តាស់ គឺជាអោរនបតងទីពីរដេល ៃ
ទទួលវញិ្ញា បៃបប្ត EDGE ដេលប្តូវ ៃបញ្ញជ កង់្ដ្ឋយ សាជីវកមមហិរញ្ា វតថុអៃតរជាតិ (IFC) ង្ៅកនុងប្បង្ទសកមពុជា។ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

អោរ 

 

ប្បង្េទអឆលៃយប្ទពយ៖  
អោរការោិល័យ 

ការពិពណ៌្នា៖  
អោរការោិល័យពាណិ្ជជកមមកមពស់ ១៥ ជាៃ ់

ង្ប្គឿងបរកិាេ រ 
•កដៃៃងកមាៃត មាៃង្ៅជាៃទី់៤ 
•កដៃៃងឆតង្ៅង្ប្កាមអោរ ជាៃទី់១ ៃិង ទី២ 

សមទិធិផ្សល វញិ្ញា បៃបប្ត EDGE  
(Excellence in Design for Greater Efficiencies) 

រយៈង្ពលសាងសង៖់ 
ដខឧសភា ឆ្ន ២ំ០១០ េល់ ដខកញ្ញា  ឆ្ន ២ំ០១០ 

ប្កឡានផ្សៃសុទធដេលអាឆជលួ ៃ:  
១៥.៥៧២ ដម ប្តកាង្រ   
 

នផ្សៃេីឆំៃួៃ ២.៥៥៧ ដម ប្តកាង្រ   

ប្កឡានផ្សៃសរបុ:  
២៥.៩៥៩ ដម ប្តកាង្រ   
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អមរា ង្រសីុង្េៃ (Amara Residence) ជាអោរលំង្ៅដ្ឋា ៃកមពស់ ២៥ ជាៃ ់ដេល ប្កុមហ ុៃ ង្គោ ល  ង្េៃប្ទី 

 ៃទិញកនុងដខធ្នូ ឆ្ន  ំ២០២២។ អោរង្ៃោះមាៃបំណ្ងង្បើកេំង្ណ្ើ រការជា អាផាតមៃិង្សវាកមម។ 
   

អោរ (បៃត) 

 
ប្បង្េទអឆលៃយប្ទពយ 

- អផាតមៃិង្សវាកមម 
 

អោរ អមរា ង្រសីុង្េៃ  
ជាអោរកំពុងសាងសងម់ាៃ ២៥ ជាៃ ់ 

សំណ្ងរ់ឆួរាល់ 
ប្បមាណ្៩០ ភាគរយ 

នផ្សៃេីឆំៃួៃ ៤៩២ ដម ប្តកាង្រ   

ប្កឡានផ្សៃសំណ្ងស់របុ:  
៨,៩២៨ ដម ប្តកាង្រ   

ប្កឡានផ្សៃសុទធដេលអាឆជលួ ៃ:  
៥,៥៥០ ដម ប្តកាង្រ   
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រ យការណ៍្នៃការដបកដឆក  

 

 

 

ប្កុមហ ុៃ ង្គោ លង្េៃប្ទី  ៃង្ ោះផ្សាយមូលបប្តបំណុ្លនបតងេំបូងង្គង្ៅកនុងប្ពោះរាជាណាឆប្កកមពុជា ង្ៅនលៃទី ០៦ ដខ
ធ្នូ ឆ្ន  ំ២០២២ ៃិងប្តូវ ៃឆុោះបញ្ជ ី ៃង្ដ្ឋយង្ជាគជយ័ង្ៅកនុងទីផ្សារមូលបប្តកមពុជាង្ៅនលៃទី ១៩ ដខមករា ឆ្ន  ំ២០២៣។ 
 

តម៌ាៃលមអតិអំពីមូលបប្តបំណុ្លមាៃេូឆខាងង្ប្កាម៖ 

 

ប្បង្េទមូលបប្តបំណុ្ល សញ្ញា បណ្ណ នបតង ង្គោ លង្េៃ ប្ទី 

ៃិមតិតសញ្ញា មូលបប្តបំណុ្ល GT27A 

កាលបរងិ្ឆេទនៃការង្ ោះផ្សាយ ០៦ ធ្នូ ២០២២ 
តនមៃសរបុដៃមូលបប្តបំណុ្ល ៦.០៧២.១០០.០០០ ង្រៀល ង្សមើៃឹង 

១.៤៦៨.១០៩ េុោៃ រអាង្មរកិ 

តនមៃសរបុដៃមូលបប្តបំណុ្លដេលកំពុងឆរចារ ៦.០៧២.១០០.០០០ ង្រៀល ង្សមើៃឹង 
១.៤៦៨.១០៩ េុោៃ រអាង្មរកិ 

ឥណ្ប្បតិទាៃ ០៦ ធ្នូ ២០២៧ 
ការវភិាគទូទាតគូ់ប ុង ប្បចាឆំមាស 
អប្តាគូប ុង(%) ៧% កនុងមយួឆ្ន  ំ
តនមៃសរបុនៃការទូទាតគូ់ប ុង(ប្បចាឆំ្ន )ំ ៤២៥.០៤៧.០០០ ង្រៀល  

 

សាឆប់្ កដ់េលទទួល ៃមកពីង្ ោះផ្សាយមូលបប្តបំណុ្លនបតង ប្តូវ ៃង្ប្បើប្ ស់ង្េើមបងី្ធ្វើហិរញ្ាបបទាៃ ឬបុៃហិរញ្ា
បបទាៃៃិងការអេវិឌ្ឍេល់គង្ប្មាងនបតង េូឆដេល ៃកំណ្តង់្ៅកនុងប្កបខណ័្ឌ មូលបប្តបំណុ្លនបតងរបស់ ប្កុមហ ុៃ 
ង្គោ លង្េៃ ប្ទី 
 

គង្ប្មាងដេលលកេណ្ៈសមបតតបិ្គបប់្ោៃ ់ 
 

បុៃហិរញ្ាបបទាៃ អេវិឌ្ឍ ៃិងការដកលមអអោរ អមរា ង្រសីុង្េៃ 
កាៃ យង្ៅជា អោរ នបតង 

១.៤៦៨.១០៩េុោៃ រ ១០០% 
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ង្ោលបំណ្ងេំបូងរបស់ប្កុមហ ុៃកនុងការង្ ោះផ្សាយមូលបប្តបំណុ្លនបតងគឺង្េើមបងី្ធ្វើបុៃហិរញ្ាបបទាៃ កមេធី្នាោរ ៃូវ
អោរនបតងដេលមាៃប្សាប ់(VTrust Tower)។ បនាៃ បពី់ការង្ ោះផ្សាយ ង្េើមបឆូីលរមួការប្បយុទធប្បឆ្ងំៃឹងការ ការដប្ប
ប្បួលអាកាសធាតុឲ្យមាៃប្បសិទធិភាពជាងមុៃ ប្កុមហ ុៃ ង្គោ លង្េៃ ប្ទី  ៃសង្ប្មឆឆិតតផាៃ ស់បតូរការង្ប្បើប្ ស់សាឆ់
ប្ ក ់ៃមកពីការង្ ោះផ្សាយ មូលបប្តបំណុ្លនបតងពីការង្ធ្វើបុៃហិរញ្ាបបទាៃពី អោរ វបី្តាស់ ដេលជាអោរនបតង
ដេលមាៃប្សាប ់មកទិញ ៃិងអេវិឌ្ឍ អមរា ង្រសីុង្េៃ ង្ៅជាអោរនបតងវញិ។ 
 
សាឆប់្ ក ់ ១០០ ភាគរយ ដេល ៃមកពីការង្ ោះផ្សាយមូលបប្តបំណុ្លនបតងប្តូវ ៃង្ប្បើប្ ស់ង្េើមបផី្សតល់ហិរញ្ា        
បបទាៃ ៃិងអេវិឌ្ឍៃ ៍អាោរ អមរា  ង្រសីុង្េៃ ង្ៅជាអោរនបតង។ គិតប្តឹមនលៃង្ឆញរ យការណ៍្ង្ៃោះ ការអេវិឌ្ឍៃអ៍ោរ 
អមរា ង្រសីុង្េៃ ង្ៅជាអោរនបតងកំពុងសថិតកនុងេំង្ណ្ើ រការសាងសងម់ៃិទាៃ ់ៃបញ្េបង់្ៅង្ ើយង្ទ។ 
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 រ យការណ៍្នៃផ្សលប ោះពាល់ 
 

 

ដផ្សនកនៃរ យការណ៍្ង្ៃោះ គឺមាៃបំណ្ងផ្សតល់ពត័ម៌ាៃអំពីផ្សលប ោះពាល់ង្អកូ ូសីុជាវជិជមាៃ ដេលអាឆង្កើតមាៃតាមរយៈ
គង្ប្មាងដេលទទួល ៃសាឆប់្ កពី់ការង្ ោះផ្សាយសញ្ញា បណ្ណ នបតង ។ ផ្សលប ោះពាល់ជាវជិាជ មាៃ អាឆមាៃលកេណ្ៈ 
ៃិងទប្មងង់្ផ្សសងៗោន  អាប្ស័យង្ៅតាមគង្ប្មាងៃីមយួៗ។ ប្សបតាមលកេណ្ៈវៃិិឆេយ័នៃប្កបខណ័្ឌ មូលបប្តបំណុ្លនបតង
របស់ប្កុមហ ុៃ ប្កុមហ ុៃៃឹងង្ធ្វើការរាយការណ៍្អំពីផ្សលប ោះពាល់សំខាៃស់ប្មាបគ់ង្ប្មាងៃីមយួៗ។ សាឆប់្ កដេលទទួល
 ៃពី ការង្ ោះផ្សាយមូលបប្តបំណុ្លនបតងប្តូវ ៃដបងដឆកកនុងង្ោលបំណ្ងរមួឆំដណ្កជាវជិជមាៃេល់ង្ោលង្ៅ
អេវិឌ្ឍៃប៍្បកបង្ដ្ឋយៃិរៃតរភាពរបស់អងោការសហប្បជាជាតិ ដេលជាដផ្សៃការង្មសប្មាបអ់នាគតប្បកបង្ដ្ឋយៃិរៃតរភាព។ 
ង្ៃោះប្តូវ ៃបង្ហា ញង្ដ្ឋយភាពខុសោន នៃគង្ប្មាងង្ផ្សសងៗោន ។ គង្ប្មាងទាងំង្នាោះ មាៃសកាត ៃុពលកនុងការរមួឆំដណ្កេល់ 
បរសិាថ ៃតាមរយៈការកាតប់ៃថយ៖ 
  

• ការបំភាយឧសម័ៃកាបូៃៃិក 
• ការង្ប្បើប្ ស់ថាមពល 
• ការង្ប្បើប្ ស់ទឹក 
• ការង្ប្បើប្ ស់សមាា រៈសប្មាបស់ាងសងដ់េលង្ប្បើប្ ស់ថាមពល 

 

១. អោរ វបី្តាស់ 
 

អោរ វបី្តាស់ ជាអោរនបតងដេលមាៃប្សាបម់ុៃង្ពលង្ ោះផ្សាយមូលបប្តបំណុ្ល។ ង្ដ្ឋយសារប្កុមហ ុៃជាមាេ ស់អោរ 
ៃិងជាប្បតិបតតិករ ប្កុមហ ុៃមៃិអាឆប្គបប់្គងង្លើការង្ប្បើប្ ស់ថាមពល ៃិងទឹករបស់អនកជួល ៃង្ទ។  
 

ប ុដៃត ង្ដ្ឋយដផ្សអកង្លើទិៃនិៃយ័នៃវញិ្ញា បៃបប្ត Edge អោរ វបី្តាស់ ដេលជាអោរពណ៌្នបតង អាឆសៃយសំំនឆេូឆខាង
ង្ប្កាម ង្បើង្ប្បៀបង្ធ្ៀបង្ៅៃឹងអោរប្សង្េៀងោន ង្ផ្សសងង្ទៀត៖ 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

https://edgebuildings.com/project-studies/vtrust-tower/ 

   

២៤%

សៃសសំំនឆការង្ប្បើ
ប្ ស់ថាមពល

៥២%

សៃសសំំនឆការ
ង្ប្បើប្ ស់ទឹក

៨៤%
ង្ប្បើប្ ស់សមាា រៈ
សប្មាបស់ាងសង

ដេលង្ប្បើថាមពលតិឆ

២៣២ ង្តាៃ/ឆ្ន ំ

កាតប់ៃថយឧសម័ៃកា
បូៃិកកនុងប្បតបិតតិការ

https://edgebuildings.com/project-studies/vtrust-tower/
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 ២. អោរ អមរា ង្រសីុង្េៃ 
 

ង្ដ្ឋយសារអោរកំពុងសថិតកនុងេំង្ណ្ើ រការសាងសង េូឆង្ឆនោះមៃិមាៃទិៃនៃយ័នៃមាៃផ្សលប ោះពាល់ង្ៅង្ ើយង្ទ។ 

  




